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1. PRIPREMA PLANIRANJA

StratesSki plan Opcine llidza je izraden na temelju i u skladu sa Strategijom razvoja
Op¢ine llidza 2014. — 2020.godine, Strategijom razvoja lokalnih cesta za period 2015.
— 2025. godine i drugim razvojnim dokumentima na lokalnoj razini, te na razini Kantona
Sarajevo, te se svi definirani strateski ciljevi i aktivhosti medusobno nadopunjuju s
navedenim dokumentima i u pravilu doprinose cjelokupnom razvitku kako Opcine llidza
tako i BiH.

Svrha strateSkog planiranja je da Opcina aktivno sudjeluje i efikasno upravlja razvojem
na nacin da se utvrdi postojeCe stanje cjelokupnog zivota, kriticne tacke sadasnjeg
razvoja te smjernice i strateski ciljevi daljnjeg razvoja Opcine koji su u sinergiji sa
ciljevima razvoja na razini Kantona. Prema tome, Strateski plan Opcine llidza je
iznimno vazan alat za upravljanje razvojem Opcine. Njegovi ciljevi se moraju uvazavati
prilikom donosenja opcéinskog budzeta i investicijskih programa. Strateski plan Opcine
prikazuje privredne, drustvene, kulturne i socioloSke aspekte sredine, te predstavilja
kljuéni ulazni dokument za izradu programskih dokumenata i konkuriranja na
tenderima.

Polazni temelj strateSkog planiranja Opc¢ine najprije obuhvata odredivanje misije i vizije
Opcine, pa zatim opéih, a nadalje i specifiCnih ciljeva. Definiranje navedenih vrsta
cilieva se temelji na analizama internog i eksternog okruZenja Opcine. U pripremi
strateSkog planiranja Opc¢ine radi se o SWOT analizi. Da bi se ciljevi mogli utvrditi kroz
navedene analize Ce se spoznati koje su moguénosti, a koja ogranicenja u ostvarivanju
postavljenih ciljeva Opcine.

Kroz identifikaciju vremenskog razdoblja, u ovom slucaju radi se o predvidenom
periodu od 2019. do 2021. godine, a pregledom navedenih temelja za odluc€ivanje i
strateSko planiranje mozemo utvrditi da postoje tri opca cilja koje je potrebno ostvariti
kroz odredeni broj specificnih cilieva u navedenom razdoblju. Na kraju se utvrduju
odredeni parametri, odnosno radnje prema kojima ¢e se pratiti evaluacija provedbe
strateSkog plana. Planom su odredeni osnovni poslovi u sljedece tri godine, istaknuti
su prioriteti u planiranom razdoblju, definirani osnovni i posebni ciljevi, s aktivhostima
za njihovo izvrSenje te evaluacijom primjene i rezultatima StrateSkog plana Opcine
llidZza u planiranom razdoblju.

Za stratesko planiranje odgovoran je Nacelnik Opcine llidza, Prof.dr Senaid Memi¢, uz
saradnju sa stru¢nim zaposlenicima Opcine odnosno imenovanom radnom skupinom
za izradu strate$kog plana, te za pracenje i evaluaciju istog.

U svrhu strateSkog planiranja donesena je Odluka o osnivanju i imenovanju ¢lanova
radne skupine za izradu StrateSkog plana. Kao prilog nadalje u ovom dokumentu je
dana navedena odluka.
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Odluka o osnivanju i imenovanju ¢lanova radne skupine za izradu
strateskog plana

BOSNA | HERCEGOVINA BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
KANTON SARAJEVO - OPCINA |LIDZA SARAJEVO CANTON - MUNICIPALITY OF ILIDZA

OPCINSKI NACELNIK JTTYYY MUNICIPALITY MAYOR

Broj: O4-05- (55 11q
llidza,{ & -04- 2019 2019.godine

Na osnovu Clana 80. Statuta Opéine llidza — preci§éeni tekst (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” br. 33/10 | 18/16), Opéinski nadelnik donosi:
ODLUKU

0 osnivanju i imenovanju ¢lanova radne grupe za izradu
StrateSkog plana za 2019. godinu sa projekcijama na 2020. i 2021. godinu

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Osniva se radna grupa za izradu Strateskog plana Opcine llid2a za 2019. godinu sa
projekcijama na 2020. i 2021. godinu.

Clan 2.
(Radna grupa)

Ovom Odlukom imenuje se Radna grupa u sljedeéem sastavu:

1,/ Enes Corbo predsjedavajuéi
2. Velida Memic ¢lan
3. Azreta Grebovic ¢lan
4. Jasmina Pepic¢ ¢lan
5. Jasmin Voloder élan
6. Sabina Viteskic élan
7. Azra Stamboli¢ ¢élan
8. Denis Muhovi¢ clan
9. Sejda Topalovié ¢lan
10. Mirsad Sinanovié¢ élan
11. Mirsada Haseci¢ élan
12. Mirsad Causevié ¢lan
13. Mira Boras ¢lan
14. Dzenana Cenanovié glan
15. Mirsada Hadzi¢ glan
186. Amra Peljto glan
Clan 3.

(Zadaci radne grupe)

Radna drupa uspostavlja se kao priviemeno i struéno tijelo sa slijedeéim zadacima:

a) lzvrsiti pripremu i dati na pregled odgovarajuée informacije i podatke u cilju izrade Strate$kog
plana za razdoblje 2019-2021.gcdina

b) Pratiti fazu implementacije pri izradi Strate$kog plana za razdoblje 2019-2021.godina

Clan 4.

g;’.".!,’? i

=

odil

Butmirsko cesta br. 12. Sarojevo, BiH, tel. +387 33 775-700, centraia 775-500
www.opcinoilidzo.ba, E-moail: opcinski.nocelnik@opcingilidza.ba
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Clan 4.
(Rok izvr$enja zadataka)

1.“SEVOI GRUPA" d.0.0. Sarajevo sa Radnom grupom se obavezuje da ée, kompletno svoje
zadatke na izradi Strateskog plana za razdoblje 2019-2021.godine zavriti zakljucno sa
30.06.2018.godine

2 Zadatak iz Clana 3.ove Odluke, Radna grupa ima mandat do zavrsetka Strate$kog plana za
2019.godinu sa projekcijama na 2020 i 2021.godinu.

Clan 5.

Sastanke radne grupe saziva predsjedavajuéi radne grupe.

Clan 6.

Sve opcinske Sluzbe su duzne radnoj grupi ustupiti potrebne podatke vezano za realizaciju
Strateskog plana za razdoblje 2019.-2021. godina.

Clan 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

DOSTAVLJENO:

1x Opéinski nacelnik
lanovi radne grupe

16x Opcinske sluzbe

1x Arhiva

1x ala

8utmirska cesta br. 12. Sarajevo, BiH, tel. +387 33 775-700, centrala 775-600
www.ogpcinailidza ba, £-mail: upcinski.naceinik@gminawdzg.g' a




2. UVODNO O OBVEZNIKU

Op¢ina llidza je jedinica lokalne samouprave. Granica Opc¢ine utvrdena je Mirovnim
sporazumom za Bosnu i Hercegovinu potpisanim u Parizu, 14. decembra 1995.
godine, Ustavom Kantona i zakonom. Granice podru¢ja Opcine idu katastarskim
granicama naseljenih mjesta koja ulaze u sastav opcine u skladu sa zakonom i drugim
propisima kojima se odreduju naseljena mjesta.

Poslovi samoupravnog djelokruga Opcéine i preneseni poslovi kantonalne uprave, koji
se obavljaju u Op¢ini, finansiraju se kroz budzet Op¢ine i budZet Kantona u skladu sa
zakonom. Opc¢ina ima pravo u obavljanju svojih duznosti saradivati sa drugim
opcinama radi obavljanja poslova od zajedni¢kog interesa, a sve u skladu sa ustavom
i zakonom.

Op¢ina je samostalna u odlucivanju u poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu
sa ustavom i zakonom, a podlijeze nadzoru zakonitosti, koji obavljaju nadlezni organi
Kantona. Opcina u okviru samoupravnog djelokruga:

1. osigurava uslove i preduzima sve potrebne mjere za dosljednu primjenu, postivanje
i zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda u skladu sa Ustavom;

2. osigurava lokalne potrebe stanovniStva u oblasti brige o djeci, obrazovanju i odgoju,
radu i zapo$ljavanju, socijalnoj zastiti, kulturi, fizickoj kulturi i sportu, zastiti Zivotinja
i zastiti bilja, ako zakonom nije drugacije odredeno;

3. vodi urbanisticko-stambenu politiku od zna€aja za Opcinu i njen razvoj, kao sto je
izgradnja naselja i poboljSanje uslova stanovanja, uredenje gradevinskog zemljista,
odrzavanje CistoCe javnih povrSina, odrZzavanje parkova, djecijih igralista,
odrZzavanje javne rasvjete, odvoz i deponovanje otpadaka, angazovanje
vatrogasne sluzbe, zastite od poplava te uredenje Covjekove okoline;

4. upravlja op¢inskom imovinom;

5. obavlja komunalne i druge usluzne djelatnosti, te lokalne infrastrukture, kao Sto je
izgradnja i odrzavanje lokalnih cesta, putova, lokalnih mostova i druge djelatnosti
infrastrukture od lokalnog znacaja;

6. osigurava uslove rada lokalnih radijskih i televizijskih stanica, te lokalnih
informativnih glasila u skladu sa zakonom,;

7. vodi brigu o prirodnim i turistickim resursima Opc¢ine (poljoprivredno zemljiste,
Sume, vode, divljac i sl.);

8. osigurava racionalno koriStenje i upravljanje lokalnim gradevinskim zemljistem;

9. osigurava javni red i mir;

10.obavlja upravne poslove iz samoupravnog djelokruga Opd¢ine;

11.osigurava uslove za ostvarivanje mjesne samouprave;

12.osniva javne ustanove i druga pravna lica u skladu sa zakonom radi ostvarivanja
odredenih gospodarskih, drustvenih, socijalnih i drugih potreba stanovnistva;
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13.uspostavljanje i vrSenje inspekcijskog nadzora nad izvrSavanjem propisa iz vlastitih
nadleznosti opcine;
14.0bavlja i druge poslove koji su joj preneseni u nadleznost u skladu sa zakonom.

Obavljanje pojedinih poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine moze se u skladu
sa zakonom povijeriti ustanovama, preduzecima i drugim pravnim licima osnovanim
radi obavljanja javnih sluzbi, o €¢emu odluku donosi Opc¢insko vijece.

Opcina se bavi svim pitanjima od lokalnog znacaja koja nisu iskljuéena iz njene
nadleznosti niti dodijeljena u nadleznost neke druge vlasti.

Ukoliko federalne odnosno kantonalne vlasti svoje poslove povjere Opcini bez
prethodnog konsultovanja ili se Opcina prilikom konsultovanja negativno izjasni o
povjeravanju tih poslova, a federalna odnosno kantonalna vlast donese zakon kojim
odredene poslove ipak povjerava Opcini, opcinski nacelnik duzan je odmah obavijestiti
Opcinsko vije¢e i u tom slu€aju Opcina je duzna traziti zastitu prava na lokalnu
samoupravu pred Ustavnim sudom Federacije Bosne i Hercegovine.

Unutrasnja organizacija opcinskih sluzbi za upravu, strucnih i posebnih sluzbi ureduje
se Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji u skladu sa zakonom. Opcinske sluzbe za
upravu, struénih i posebnih sluzbi, u skladu sa zakonom i statutom opcine, neposredno
obavljaju sljedecée upravne i druge stru¢ne poslove:
— izvrSavaju opcinske propise i druge opce akte iz samoupravnog djelokruga
Opcine;
— rjeSavaju u upravnom postupku o pravima i obavezama i pravnim interesima
gradana i pravnih lica iz samoupravnog djelokruga Op¢ine;
— obavljaju nadzor nad djelatno$¢u javnih preduzeca i ustanova koje obavljaju na
osnovu javnih ovlastenja, utvrdenih propisima Opcine;
— daju inicijative za rjeSavanje odredenih pitanja iz samoupravnog djelokruga
Opcine;
— pripremaju nacrte opcinskih propisa i drugih op¢ih akata iz svoje nadleznosti;
— pripremaju nacrte pojedinacnih upravnih akata;
— obavljaju druge poslove odredene zakonom, statutom i drugim opéinskim
propisima.



2.1. Opéi podaci

Tablica 1. Opéi podaci Opcéine llidza
OPCINA ILIDZA

Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine

Kanton Sarajevo

66.730
(70.108)

143,4 km?

Prof.dr Senaid Memié

llidza
Butmir, Donji Kotorac, Sokolovi¢ Kolonija, Hrasnica |,

Hrasnica ll, llidza Centar, Luzani, Vreoca, Vrelo Bosne,
Blazuj, Rakovica, Osijek, Otes, Stup,Stup Il, Stupsko Brdo.

Butmirska cesta 12, 71210 llidza
11550

www.opcinailidza.ba

info.desk@opcinailidza.ba
+387 33 775 600

12.marta
Izvor: Opcina llidza; www.fzs.ba (Procjena ukupnog broja stanovnika u Federaciji BiH, 2018, stanje
sredina godine; Konacni rezultati Popisa 2013)




2.1.1. Organizacijska struktura Op¢ine

Grafikon 1. Organizacijska Sema jedinstvenog op¢inskog organa sluzbe za upravu,
struéne i posebne sluzbe Op¢ine llidza

Sluzba za prostomno uredenje

OPCINA ILIDZA
Sluzba 7a imovingko - pravne, stambens,

geodetske posiove | katastar nekretning

Sluiba za privredu i furizam

Sluzba 7a financije

Shizha za obrazovanje, kutturu, sport i
informizanje

Sluzba za rad, socijalna pitanja, zdravstvo,
zbjeglice i raseliena lica

Sluzha za boracka pitanja

Sluzha 7a opcu upravu

Sluzba za inspekcijski nadzor

Slezba za razvoj, komunalne posiove i puteve

Sluzha civilne zastite

Strucna shuzha Opcinskog nacelnika

Strucna shuzba za posiove Opcinskog vijeca

Strucna sluzba za koordinaciju rada miesnih

zajednica

Shizbaza zajednicke poslove

Pravobranilastvo Opcine flidza

Izvor: Opcina llidza
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3. DEFINIRANJE MISIJE I VIZIJE
|

3.1. Misija

Misija je glavni razlog postojanja i djelovanja korisnika budzeta, a sastoji se od
podrucja djelovanja, vrijednosti i ciljeva koji se Zele ostvariti“. Drugim rijeCima, misijom
se opisuje nacin na koji Opc¢ina llidZza namjerava pridonijeti ostvarivanju vizije.

Misija se moZe opisati koristenjem Cetiri komponente:
v' Naziv JLS
v' Zakoga ili $ta JLS radi, tj. zbog ¢ega postoji i s kime to radi
v' Sta JLS namjerava posti¢i svojim djelovanjem
v Na koji nacin djeluje kako bi ostvarila postavljene ciljeve

S obzirom na navedeno, sadrzaj misije mora podrazumijevati protekli razvoj JLS,
okolinu u kojoj Op¢ina djeluje, kao i resursima kojima Opcina raspolaze. Misiju je
potrebno oblikovati kao izjavu, a ne kao sveobuhvatan popis ciljeva.

MISIJA OPCINE ILIDZA

JE DA ISPUNJAVANJEM USTAVNIH | ZAKONSKIH OBAVEZA |

NADLEZNOSTI, PLANIRA, PREPOZNA | KVALITETNO ZADOVOLJI
ZAHTJEVE | POTREBE KORISNIKA USLUGA | TIME POBOLJSA KVALITET
ZIVOTA SVOJIH GRADANA | ZASTITE OKOLINE.

Kvalitetno definirana misija i njezina sustina mora biti jasna i razumljiva svakome, te
mora biti motiviraju¢a za zaposlenike i predstavljati osnovnu politiku sistema. U misiji
se navode ciljevi koje je potrebno ostvariti i realizirati kako bi se postigla efikasnost
poslovanja, uspjeSnost kroz poslovne procese, odnosno unapredenje rada JLS, a
samim time se opravdava temeljni razlog njenog postojanja.

Misija nije vremenski ograniCena pa moze postojati jednako dugo koliko i JLS.
Medutim, na misiju utiCu brojni faktori koji se mogu manifestirati kao interne ili eksterne
promjene, pa je prema tome, misiju potrebno revidirati i aZurirati ukoliko se ukaze
potreba za istim, kako bi bila relevantna i pratila aktuelno stanje u JLS.
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3.2. Vizija

Vizija predstavlja sliku idealne buducnosti, jasnu sliku buducih dogadaja, kao i
dugorocni Zeljeni rezultat unutar kojeg zaposlenici imaju zadatak identificirati i rjeSavati
probleme koji stoje na putu njezina ostvarenja.

Vizija pokazuje jasan smjer kretanja organizacije i opisuje Sto JLS Zeli ostvariti, s
obzirom na vremensku identifikaciju odnosi se na dugoro¢ni period, odnosno na period
od 15 do 20 godina. Formuliranje vizije mora pokrivati nekoliko aspekata buduceg
stanja u smislu kombinacije privrednih, drustvenih i ekoloskih zahtjeva.

Vizija treba biti postavljena na nac€in da bude dovoljno ambiciozna, ali i realna, kako bi
djelovala motiviraju¢e na zaposlenike. Postavljenu viziju rukovodstvo treba pribliZiti
zaposlenicima kako bi je u potpunosti razumijeli i slijedili, te na taj naCin pridonijeli
njezinu ostvarenju i djelotvornosti. UspjeSna vizija ima karakteristike realnosti i
koherentnosti, kroz koju se jasno utvrduju glavni strategijski ciljevi i oCekivani rezultati
strategije.

Vizija je polazna taCka i temelj strateSkog okvira jer ga oblikuje i omogucava
postavljanje sljedeceg pitanja: Hoce li postavljeni opci cilj ili posebni cilj doprinijeti
ostvarenju Zeljene slike organizacije u buduénosti?

VIZIJA OPCINE ILIDZA

OPCINA ILIDZA CE IMATI EFIKASNU ADMINISTRACIJU, BIT CE EKONOMSKI
JAKA SA VELIKIM BROJEM ZAPOSLENOG STANOVNISTVA, DOBRO

RIJESENOM INFRASTRUKTUROM, RAZVIJENIM TURIZMOM, KVALITETNOM
ZDRAVSTVENOM | SOCIJALNOM ZASTITOM, UREDENIM OBRAZOVNIM
SISTEMOM, BOGATIM KULTURNIM | SPORTSKIM ZIVOTOM U OKVIRU
EKOLOSKI OCUVANE | PROSTORNO UREDENE CJELINE.
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Ostvarenjem postavljene vizije Opcina llidZza se ogleda u buducnosti na slijedeéi nacin:

(@]

kao jedna od najrazvijenih opcina u BiH, konkurentna lokalna zajednica,
pogodnog ambijenta za investiranje,

kao otvorena i sigurna opc¢ina u koju rado dolazi poslovni svijet, turisti i svi
dobronamijerni ljudi,

kao prepoznatljiv centar zdravstvenog, rehabilitacionog i sportsko-rekreativnog
turizma, gdje su bogatstvo voda i kulturno historijsko i prirodno naslijede
valorizirani uz postulate zastite i odrzivosti,

kao centar prepoznatljiv u regionu - centar internacionalnih studija, centar
obrazovanih mladih ljudi,

kao opcina prepoznatljivog kulturnog identiteta i razvoja kulturne raznolikosti,
kao i kulturne ekonomije koja kulturu transformira u faktor razvoja,

kao zajednica zadovoljnih gradana, pristojnog standarda Zivota, kojima je
ravnomjerno dostupna kvalitetna socijalna, zdravstvena infrastruktura i koji
proaktivno u€estvuju u radu lokalne zajednice,

kao opcina koja je valorizirala kljuéno prometnu poziciju u FBiH i Sire, sa svim
vidovima transporta, ravnomjerno rasporedene i dostupne komunalne
infrastrukture,

kao zelena opcina sa bogatim zasticenim prirodnim krajolikom, uredenim javnim
zelenim povrsinama - park opcéina,

kao lokalna zajednica u kojoj je opcinska uprava servis gradanima i zadovoljstvo
gradana je na prvom mjestu.
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4. ANALIZA STANJA/OKRUZENJA

Analizom stanja/okruzenja provedene su aktivnosti za analizu postojeceg stanja u
kojem se Opdéina llidza nalazi. Pod navedenim se podrazumijeva prikupljanje
informacija o sadasnjem stanju i poziciji Opc¢ine u namjeri da te informacije posluze
kao oslonac za donoSenje odluka o tome koje ¢e mjere poduzeti i u kojem smjeru
Opcina treba djelovati.

Buduci da je okruzenje uglavnom turbulentno, kompleksno i sklono promjenama,
analiza stanja je vrlo znacCajna. Analiza stanja podrazumijeva razumijevanje konteksta
i okoline, predvidanje buducih trendova u okruzeniju, kao i procjenu kapaciteta Opcine
llidza za ostvarivanje postavljenih ciljeva. Takoder omogucava izbjegavanje kriznih
situacija Opcine te pripremljenost u neizvjesnim situacijama i spremniji odgovor na
promjene u vanjskom okruzju.

Za analizu stanja na raspolaganju imamo razne alate, odnosno analize, a na temelju
njih, kao i postoje¢e misije i vizije Opcina definira tri opéa cilja, kao i odredeni broj
posebnih ciljeva Cijom ¢e realizacijom u narednom razdoblju od tri godine pridonijeti
ostvarenju postavljene vizije, te se pribliziti Zeljenom stanju u buduénosti, odnosno
pridonijeti ukupnom razvoju Opcine. Alat pomocu kojeg se provodi analiza
stanja/okruzenja jest SWOT analiza.

Prostorna obiljezja

Op¢ina llidza je jedna od devet Opcina koje se nalaze u sastavu Kantona Sarajevo.
llidza nije u sastavu Grada Sarajeva, ali je dio urbane cjeline Sarajeva, ima naglasenu
morfoloSku i urbanu izrazajnost. Prirodni resursi, koji se bitno razlikuju od kotline
Miljacke u kojoj se nalazi Sarajevo, odreduju njenu prepoznatljivu izraZzajnost.

llidZa je smjeStena u podnozju planine Igman u zelenom pejzazu koji je bogat i vodom
i Sumom. Reljef podrucja llidze je raznolikog oblika — kre¢e se od tipicnog ravni¢arskog
do brezuljkastog i krSkog u podrucju planine Igman koja prirodno ograni¢ava podrucje
llidZze s jugozapadne strane, s najviSim vrhom (Crni vrh 1.499 m).

SredisSnji dio Bosne ili centralna Bosna, kojoj pripada Sarajevsko polje sa gradom
Sarajevom, je geoloska depresija u kojoj je formirano viSe slatkovodnih bazena.
Poznata je jo$ kao tercijarno korito Zenica-Sarajevo, koje je upalo izmedu kre€njackog
gorja iz mezozoika. U moc¢varnim predjelima taloZio se biljni materijal od koga se kroz
milenije stvarao ugalj (Breza, Kakanj, Zenica), a niz €itav jugozapadni dio tercijatnog
korita protezu se termalne i kisele vode (llidza, Kiseljak, Fojnica, Busovaca), dok ga sa
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svih strana presjecaju rijeke i potoci nastali od izvora Ciste, pitke vode. Ukratko, ovo je
idealan prostor koji se bira za zivot i zato je bio nastanjen od pradavnih vremena.

Zbog povoljnog geografskog polozaja, klimatskih uslova, obilja vode, plodnosti
zemljiSta i Sumskih bogatstava, llidza je joS od predhistorijskih dana predstavljala
pogodan prostor za naseljavanje i zZivot. Prvi podaci o llidzi potiCu jos iz neolita, a
prema stupnju naseljenosti ona predstavlja najstarije naselje u srediSnjem dijelu
Bosne.

Prirodno i kulturno-historijsko naslijede opcine llidZza predstavlja izuzetno bogatstvo,
ne samo Opcine, vec i Sireg prostora. Te vrijednosti su dale pecCat i samom izgledu
llidZe, a predstavljaju i osnovu za razvoj turizma, te se uvrStavaju u bogatu turisti¢ku
ponudu. Takoder, bogatstvo vrstama, oCuvane prirodne pejzazne vrijednosti i kulturno-
historijski lokaliteti su od izuzetnog znacCaja. Prirodni resursi llidZze odreduju njenu
prepoznatljivu sliku.

Geografski polozaj i obiljeZja Opcine llidza

Opéina llidza nalazi se u jugoisto¢nom dijelu Bosne i Hercegovine, administrativho
pripada Sarajevskom kantonu. Zauzima povrSinu od 143,4 km? §to u odnosu na
1.277,3 km? povrsine Kantona Sarajevo ¢ini 11,2%.

Op¢ina llidza granici sa op¢inama Trnovo, HadZic¢i, Kiseljak, Novi Grad, Visoko, llijas,
a sa juzne strane sa Republikom Srpskom. Op¢ina llidza smjeStena je izmedu 43°50'
sjeverne geografske Sirine /s.g.8./ i 18°21' isto¢ne geografske duzine /i.g.d./. Na
podrucju Opcine nalazi se 16 mjesnih zajednica.

Tablica 2. Geografsko prostorna obiljezja Opcine llidZza
Stanovnistvo 2018./
Gustoéa naseljenosti

Lokacija Smijestaj Povrsina

— Jugoisto€ni dio BiH

Koordinate: | — Administrativna pripadnost Sarajevskom kantonu 70.108st.
43°49'N — Op¢ina granici sa op¢inama Trnovo, HadZzi¢i, 143,4 km?
18°18'E Kiseljak, Novi Grad, Visoko, llija§, a sa juzne 488,9 st/km?

strane sa Republikom Srpskom

Izvor: Strategija razvoja Opcine llidza za period 2014. — 2020.godine, Sarajevo 2014.godine;
https://bs.wikipedia.org/wiki/llid%C5%BEa
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Slika 1. Opéina llidZza u Kantonu Sarajevo
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Izvor:http://slivrijekebosne.org/G radovi/Sarajevo-kanton/Sarajevb Kanton.html
https://en.wikipedia.org/wiki/Sarajevo_Canton

Hidrografski, prostor opcine llidza smjesten je u Crnomorskom slivu, odnosno u slivu
rijeke Bosne. Na prostoru llidZze postoje brojni vodotoci: rijeka Bosna koja izvire u
podnozju planine Igman, Zeljeznica, Zujevina sa pritokom Rakovicki potok, Miljacka,
Dobrinja, Tilava, VecCerica sa pritokom Buni¢kim potokom.

Geoprometni polozaj Opcine llidZza je veoma povoljan jer su razvijene razliCite putne
komunikacije, kako drumske, tako i zeljezniCke, koje obezbijeduju brzi protok ljudi,
roba, usluga, S§to doprinosi boljem razvoju privrednih i drugih djelatnosti kao i
adekvatnije koriStenje postojecih resursa, afirmaciju kulturnog naslijeda, turistickih
resursa i dr.

Na teritoriji Opcine llidza u znacajnoj mjeri je razvijena putna mreza i lokalni saobracaj
unutar svake mjesne zajednice i mjesnih zajednica medusobno. Ta povezanost se
ostvaruje kroz lokalne saobracajnice kao i saobraéajnice od znaCaja za Kanton
Sarajevo.

Geoprometni polozaj Opc¢ine llidza kao lokalne zajednice u osnovi je dobar iz razloga
jer se ostvaruje:
e putna komunikacija sjever-jug, kako drumskim tako i zeljezni¢kim saobrac¢ajem
i to na potezu od rijeke Save prema Doboju i Zenici do Sarajeva te dalje prema
jugu preko Konjica, Jablanice, Mostara do Jadranskog mora;
e putna komunikacija prema srednjoj Bosni putnim pravcem od llidze prema
Kiseljaku, Busovadi, Vitezu i Zenici;
e putna komunikacija prema Gorazdanskom kantonu preko planine Igman i
pravaca prema Trnovu i Gorazdu;
e putna komunikacija prema susjednom entitetu pravcem llidZza-Sarajevo-Pale-
Sokolac i dalje u vise pravaca prema rijeci Drini preko Zvornika, prema rijeci
Savi (Brcko i Bijeljina), te pema jugu na prostore Hercegovine i Crne Gore.
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e putna komunikacija sa Sjevernom, Srednjom i Juznom Evropom (Koridor V-C)
predstavlja izuzetnu vrijednost u kontekstu procesa privredne i saobracajne
integracije srednjoevropskog prostora.

Na teritoriji Opcine llidza smjesten je Medunarodni aerodrom Sarajevo, koji povezuje
Sarajevo, odnosno Bosnu i Hercegovinu sa ostatkom svijeta.

Reljefna i klimatska obiljeZja

Sa geomorfoloSkog aspekta prostor opcine llidza izdijeljen je na 2 oblasti: ravniCarska
oblast koja €ini 28% ukupne teritorije Opcine i brdsko-planinska oblast na koju otpada
72% ukupne povrSine. Prema tome, nadmorske visine se kre¢u od oko 490 m u
Sarajevskom polju, pa do 1.500 m u planinskim predjelima. Uravnjeni dio Opd¢ine je
zapravo prostor Sarajevskog polja, koji je sa juga i jugozapada okruZen padinama
Igmana, koje strmo zavrSavaju u Sarajevskom polju. Ovo polje je prema sjeveru
otvoreno Sirokom dolinom rijeke Bosne, a prema istoku dolinom Miljacke. Brdsko-
planinsku oblast Cini planina Igman.

Najbolju sliku terena podrucja sa svojim jako izrazenim pravcima rasjedanja, pokazuje
analiza terena prema ekspoziciji ili kardinalnoj orijentaciji. Na ravne dijelove Op¢ine
otpada 28,0% terena, na istoCne ekspozicije otpada 13,3%, juzne 22,1%, zapadne
7,8% i sjeverne otpada 28,8% teritorija Ilidze.

Sire podrugje opéine llidza karakteristi¢no je po dva klimatska tipa. Do 600 metara
nadmorske visine zastupljena ja umjereno kontinentalna klima, a iznad te visine
postepeno prelazi u planinski tip umjereno kontinentalne, tako da Sire podrucje ima
kontinentalno-planinsku klimu.

Srednja godi$nja temperatura zraka iznosi 10°C (viSegodiSnja mjerenja na M.S. Butmir
od 2001-2011.). Najtopliji mjesec u godini je juli, kada je prosje¢na temperatura 20,2°C,
slijedi ga august sa 19,9°C, dok je najhladniji januar sa prosjeCnom mjeseénom
temperaturom -0,6°C. Na prostoru Igmana temperature su nize, s obzirom na opadanje
temperature sa porastom nadmorske visine.

Na teritoriji Opc¢ine llidZa godi$nje se prosje¢no izlu¢i oko 800 I/m? padavina. U toku
godine najviSe padavina se izlu€i u septembru (80,4 1/m2), a najmanje februaru (47,7
I/m?) i julu (56,8 I/m?). Padavine se izluuju najées$ce u obliku kiSe i snijega, a rijede se
javljaju i padavine u obliku grada. Na nizim nadmorskim visinama prevladava ki$a, dok
su sa porastom nadmorske visine sve prisutnije snijezne padavine. Na llidZi je
prosjecno 124 dana sa kiSnim padavinama i 42 sa snijegom. Medutim, najviSe kiSnih
padavina izlu€i se tokom ljeta i Cesto su popraéene vjetrom i grmljavinama. Padavine
u obliku grada su prisutne na prostoru llidze, mada veoma rijetko, i javljaju se uglavhom
tokom ljetnih mjeseci. Ovo je povoljna okolnost sa aspekta razvoja poljoprivrednih
djelatnosti u okolini Sarajeva.
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Podrucje Opcine, karakteristitnog geografskog polozaja, u zimskim danima je
prekriveno maglom, pa godiSnje ima do 88 maglovitih dana. Maksimalna visina
snjeznog pokrivaca je 100 cm.

Stanovnistvo na podrucju Opéine llidza

Op¢ina llidza, sa povrsinom od 143,4 km? zauzima 11,2% povrsine Kantona Sarajevo,
i na tom prostoru, sredinom 2018. godine, Zivi 70.108 stanovnika (prema procjenama
Federalnog zavoda za statistiku), Sto je za 5,1%, odnosno za 3.378 stanovnika viSe
nego 2013. godine kada je na podrucju Opcine Zivjelo 66.730 stanovnika. Gustoc¢a
naseljenosti u 2018. je 488,9 st/km? i veca je nego 2013. godine kada je iznosila 465,3
st/km?.

rafske karakteristike Op¢éine llidZza za period 2013. — 2018.
Indeks

Tablica 3. Demog
Opc¢éina llidza 2013. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018.

2018./2013.
Povrsina opéine u km? 143,4 1434 | 143,4 | 143,4 | 143,4 | 1434 /
Pokazatelji

1. | Broj stanovnika (30.06.) 66.730 | 67.607 | 68.567 | 69.164 | 69.533 | 70.108 105,1

o | Gustoca naseljenosti 4653 | 4715 | 4782 | 482,3 | 484,9 | 4889 /
st/km?2
Starosna struktura stanovnika

3 0-14 11.254 | 11.813 | 12.635 | 11.249 | 11.246 | 11.384 101,2
15-64 radni kontingent 47.715 | 48.309 | 48.845 | 49.139 | 49.085 | 49.089 102,9
65 i vise 7.761 7.485 | 7.087 | 8.776 | 9.202 | 9.635 124,1
Starosna struktura stanovnistva u %

4 0-14 16,9 17,5 18,4 16,3 16,2 16.2 /
15-64 radni kontingent 71,5 71,5 71,2 71,0 70,6 70,0 /
65 i vise 11,6 111 10,3 12,7 13,2 13,7 /

Izvor: Demografska analiza Kantona Sarajevo u Federaciji Bosne i Hercegovine u periodu 2013 —
2018. godine, Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, mart 2019. godine

Promatrano po starosnoj strukturi doSlo je do karakteristiCnih promjena u pravcu
smanjenja udjela mlade populacije (sa 16,9% udjela u 2013. na 16,2% u 2018. godini),
ali i do povecanja stanovnika dobi 65 i vise godina (sa 11,6% udjela u 2013. na 13,7%
u 2018. godini). Radni kontingent stanovniStva, populacija od 15 do 64 godina je
smanjio udio sa 71,5% u 2013. na 70,0% u 2018. godini u ukupnoj populaciji Opc¢ine.
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Grafikon 2. Kretanje broja stanovnika u Opéini llidza
kroz period od 2013. do 2018. godine
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Izvor: Demografska analiza Kantona Sarajevo u Federaciji Bosne i Hercegovine u periodu 2013 —
2018. godine, Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, mart 2019. godine

U prethodnom grafikonu je uocljivo da se povecanje broja stanovnika na podrucju
Opéine llidza uoCava u cjelokupnom promatranom periodu od 2013. — 2018. godine
Sto je vidljivo i iz prikaza broja stanovnika i indeksa kretanja stanovnika Opcine llidza
u sljedeéem grafikonu.

Grafikon 3. Indeksi kretanja stanovnika Opcine llidza

- 101,4
1015 101,3

100.9 100,8
101
. 100,5
100,5 _;:.‘ .
100 : : : /

2014./2013. 2015./2014. 2016./2015. 2017./2016. 2018./2017.

Izvor: Demografska analiza Kantona Sarajevo u Federaciji Bosne i Hercegovine u periodu 2013 —
2018. godine, Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, mart 2019. godine
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Tablica 4. Demografske karakteristike Opcine llidZza i Kantona Sarajevo 2018. godine

2018. 2018.
Povrsina (km?) 143,4 1.277,3
Gustoéa naseljenosti st’km? 488,9 328,4
Broj stanovnika 70.108 419.414
0-14 11.384 65.493
15-64 radni kontingent 49.089 286.115
65 i vise 9.635 67.806
Starosna struktura stanovnistva
(%)
0-14 16.2 15,6
15-65 radni kontingent 70,0 68,2
65 i vise 13,7 16,2

Izvor: Demografska analiza Kantona Sarajevo u Federaciji Bosne i Hercegovine u periodu 2013 —
2018. godine, Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, mart 2019. godine

Opéina llidza u 2018. godini u ukupnoj strukturi stanovniStva Kantona Sarajevo
sudjeluje sa 16,7%.

Grafikon 4. Starosna struktura stanovnistva Op¢ine llidZza i Kantona Sarajevo 2017. i
2018. godine (%)
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Izvor: Demografska analiza Kantona Sarajevo u Federaciji Bosne i Hercegovine u periodu 2013 —
2018. godine, Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, mart 2019. godine
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Prirodni prirastaj stanovnistva Opcine llidza

Tablica 5. Prirodno kretanje stanovnistva u Opéini i Kantonu za 2018. godinu

: o llidza Kanton Sarajevo
Vitalna statistika 2018, ]
zivorodeni 728 4517
umrli 639 4.260
prirodni prirastaj 89 257
natalitet 10,9 10,9
mortalitet 9,6 10,3
prirodni prirastaj 1,3 0,6

Izvor: Demografska analiza Kantona Sarajevo u Federaciji Bosne i Hercegovine u periodu 2013 —
2018. godine, Zavod za planiranje razvoja Kantona Sarajevo, mart 2019. godine

Skoro svi parametri vitalne statistike stanovni§tva Opcine su povoljni u odnosu na iste
u Kantonu. Stopa nataliteta u Opcini je ista kao i u Kantonu, dok je stopa mortaliteta
manja za 0,7 promila. Stopa prirodnog prirastaja u Opc¢ini veéa je za 0,7 promila u
odnosu na stopu u Kantonu.

Zaposlenost u Op¢cini llidza

Tablica 6. Zaposlenost i nezaposlenost u Kantonu Sarajevo i Opéini llidZza 2019. godine
stanje na dan 30.04.2019.
% ucesca registrovanih

Registrovana

Podrucdje Zaposlenalica . nezaposlenih lica u broju radno
nezaposlena lica ; -
aktivnog stanovniStva
Kanton Sarajevo 140.637 60.244 20,94
llidza 20.843 10.144 21,13

Izvor: Javna ustanova “Sluzba za zapoS$ljavanje Kantona Sarajevo’™ Bilten statistiCki pregled
april/travanj 2019. godine, maj/svibanj 2019. godine.

Ukupan broj zaposlenih u Kantonu Sarajevo sa stanjem na dan 30.04.2019. godine
iznosio je 140.637. U Opcini llidza broj zaposlenih je iznosio 20.843 Sto je 14,8%
zaposlenih na podruc¢ju Kantona Sarajevo.

Ukupan broj nezaposlenih na podrugju Kantona Sarajevo iznosio je 60.244. Sto se ti¢e

Opéine llidza, broj nezaposlenih je iznosio 10.144 Sto je 16,8% nezaposlenih na
podrucju Kantona Sarajevo.
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Tablica 7. Nezaposlenost u Opcini llidza prema stupnju obrazovanja 2019. godine
stanje na dan 30.04.2019.

Stupanj Opéina llidza
obrazovanja Ukupno

VSS 1.155
VSs 95
SSS 3.144
NSS 53
VKV 45

KV 2.679
PKV 85
NKV 2.888

Izvor: Javna ustanova “Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo’ Bilten statisticki pregled
april/travanj 2019. godine, maj/svibanj 2019. godine

U ukupnom broju nezaposlenih na podrucju Opcine llidza, najveci je broj nezaposlenih
sa srednjom stru¢nom spremom, njih 3.144.
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Pokrivenost prostorno-planskom dokumentacijom

Kompletno podru€je Kantona Sarajevo pokriveno je razvojnom planskom
dokumentacijom, Prostorni plan Kantona Sarajevo za period od 2003—2023. god.
(“Sl.novine Kantona Sarajevo”, br. 26/06), i Odluka o usvajanju B faze Izmjena i
dopuna Prostornog plana Kantona Sarajevo (“Sl.novine Kantona Sarajevo”, br. 22/17),
u okviru koga je obradeno kompletno podrucje Opcine llidza.

Tablica 8. Regulacioni planovi koji su doneseni na podrucju Opc¢ine llidZza
Naziv regulacionog planaili Sluzbene
urbanisti¢kog projekta novine KS

Nadleznost

1 RP Hrasnica® Predlaze Opc¢inski nacelnik, 22/87; 14/04;
' i usvaja Opéinsko vije¢e 22/14
2. Izmjene i dopune RP ,Dobrinja“ Prediaze Opcinski nacelnik, 35/06

usvaja Opéinsko vije¢e
3. RP , Kovadi® 22/87

Predlaze Opc¢inski nacelnik,
usvaja Op¢insko vije¢e
Predlaze Opcinski nacelnik,

4., RP ,Sokolovi¢ Kolonija“ 20/90; 33/09

svaja Opcinsko vijece 11/04
5. | RP Luzani usvaja pensko vijece 9/72; 12173;
Predlaze Opcinski nacelnik,
- - . 11/74
usvaja Op¢insko vije¢e
6. RP ,Blazuj* 22/84
7. RP ,Vlakovo®; Izmjene i dopune Predlaz_e Opc’:!nsk| ngpe}mk, 18/90; 9/15
usvaja Opcinsko vije¢e
8. RP ,Rogati¢i, faza I PredlaZze Opcinski nacelnik, 18/86

usvaja Opéinsko vije¢e
Predlaze Opcinski nacelnik,

usvaja Opéinsko vije¢e
Predlaze Opcinski nacelnik,

9. RP ,Otes" 18/81; 12/13

10. RP , Poslovna zona Stup® . o . 24/02
usvaja Opéinsko vije¢e
11. | RP,Terme liidza" Predlaze Opinski nacelnik, 3/04
usvaja Opéinsko vije¢e
12. | RP ,Osijek* Predlaze Opéinski nacelnik, 14/04
usvaja Op¢insko vije¢e
13. | RP ,Kamenjace® Prediaze OpCinski nacelnik, 14/04
usvaja Op¢insko vije¢e
14. | RP Riverina Sastavci" Predlaze Opcinski nacelnik, 25/02
usvaja Op¢insko vije¢e
RP ,Banjsko rekreativni kompleks
15 llidza“ Predlaze Opcinski nacelnik, 87 god.
' Izmjene i dopune RP ,Banjsko usvaja Opcinsko vije¢e 33/05, 28/07
rekreativni kompleks llidza“
16. | RP ,Butmir* Predlaze OpCinski naCelnik, 4/89, 30/09
usvaja Opéinsko vije¢e
“ Predlaze Opcinski nacelnik, 24/02; 13/11,
17. RP, Stup Nukleus usvaja Opéinsko vije¢e 28/18
18. RP .Centar llidza" Predla;e Opg!nsk| ngpe}mk, 33/05, 41/14,
usvaja Opéinsko vije¢e 6/18
RP ,BlaZujski drum® N I
19. Izmjene i dopune RP ,BlaZujski Predla;e Opg!nsk| ngpe}mk, 11/88
drum® usvaja Opéinsko vije¢e 20/09
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Naziv regulacionog plana ili

urbanisti¢kog projekta

Nadleznost

Predlaze Opc¢inski nacelnik,

Sluzbene
novine KS

20. RP ,Stari Stup” . . L 29/06
usvaja Op¢insko vijece
21. | RP, Stup I PredlaZe Opéinski nacelnik, 15/90, 29/06
usvaja Op¢insko vijece
22. RP , Doniji Kotorac* Predlaz_e Opg!nsk| ngpez'lnlk, 1/14
usvaja Opcinsko vijece
23. | RP, Aziéi I Predlaze Opéinski nacelnik, 30/11
usvaja Opcinsko vijece
24. | RP ,Doglodi" Predlaze Opéinski nacelnik, 40/15
usvaja Op¢insko vije¢e
25. | RP ,Nova llidza 2" Predlaze Opcinski nacelnik, 34/15
usvaja Op¢insko vije¢e
26. | RP ,Nova llidza 3* Predlaze Opcinski nacelnik, 34/15
usvaja Op¢insko vije¢e
27. | RP ,Privredna zona Hrasnica*“ Predlaz_e Op(,:!nSK' na“cellmk, 2/12
usvaja Op¢insko vije¢e
Urbanisti¢ki projekt ,Riverina Predlaze Opcinski nacelnik,
28. . . o 48/15
Sastavci usvaja Op¢insko vije¢e
Predlaze Opc¢inski nacelnik,
29. | Urbanisti¢ki projekt ,Bubamara“ usvaja Opcinsko vije¢e 17/08
Predlaze Opc¢inski nacelnik,
30. | Urbanisti¢ki projekt ,Bosanka Blazuj* usvaja 24/07
Opcinsko vijece
RP Spc‘)‘rtsko rekreativnog podrucja 1982. god.
31. | ,Igman
32. | Carinska zona ,Sarajevo” 20/89
33 RP AZiéi II* Predlaz_e Op(’:!nsk| na”cellmk, 49/17
usvaja Op¢insko vije¢e
RP ,Pejton* PredlaZe Opéinski nacelnik, 33/18
34. usvaja Op¢insko vije¢e

Izvor: Opcina llidZza, SluZzba za prostorno uredenje
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Na sljedecoj slici vidljiv je grafiCki prikaz pokrivenosti prostorno-planskom
dokumentacijom na teritoriji OpcCine llidZza. Plavom bojom oznacena je ona prostorno-
planska dokumentacija koja je usvojena.

Slika 2. Grafi¢ki prikaz pokrivenosti prostorno-planskom dokumentacijom
na teritoriji Opcéine llidZza

Granck! preaz cstagne pianses [ el
dokumentacie na enton]l Oocine a2 M

R 1:40000 b -t

OCmea nla
Legenca Sustn o2 seomtsrn reSerse
- Granka Opéine
- Usvolena planska cokumeniacia
- Pianska gokumentacia u fazl Izrade
- Granica Optine prema Deftonskom sporazusmu

Hd2a. M3j 2013

Izvor: Opcina llidZza, SluZzba za prostorno uredenje

- U proceduri izrada Urbanisti¢kog plana urbanog podrucja Sarajevo (Stari Grad, Centar,
Novo Sarajevo, Novi Grad, llidza i Vogo&c¢a).

- Potrebna izrada prostornog plana Spomenik prirode Vrelo Bosne i planom upravljanja
Spomenikom prirode Vrelo Bosne

Veoma znacajno za buduci razvoj je donoSenja ovih planova €ija je nadleZznost Kantona
Sarajevo.
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Tablica 9. Provedbeno-planska dokumentcija za podrucje Op¢éine llidza koja je u fazi
izrade

Naziv regulacionog plana ili Nadleznost Sluzbene

urbanistickog projekta novine KS

Predlaze Opcinski nacelnik,
usvaja Opcéinsko vije¢e
Predlaze Opc¢inski nacelnik,
usvaja Opcinsko vije¢e
Predlaze Opcinski nacelnik,
usvaja Opcéinsko vije¢e
Predlaze Opc¢inski nacelnik,
usvaja Opcinsko vijece llidza i
4, RP ,Alipasin most 1%, Odluka o pristupanju Gradska Uprava Grada 20/14
Sarajeva sa Opc¢inom Novi
Grad
Predlaze Opcinski nacelnik,
usvaja Opc¢insko vijece llidza i
Gradska Uprava Grada
Sarajeva sa Op¢inom Novi
Grad
Predlaze Opc¢inski nacelnik, 12/16
usvaja Opcéinsko vije¢e
Predlaze Opcinski nacelnik,
usvaja Opc¢insko vijece llidza i
Gradska Uprava Grada
Sarajeva sa Opc¢inom Novi
Grad i Kantonom Sarajevo
Predlaze Opcinski nacelnik,
usvaja Opcéinsko vije¢e

Izvor: Opcina llidza, Sluzba za prostorno uredenje

1. RP ,Blazuj“, Odluka o pristupanju 13/11

2. RP ,Kovaci“, Odluka o pristupanju 1/14

3. RP ,Nova llidza 1%, Odluka o pristupanju 32/14

RP ,Gornje Telalovo Polje”, Odluka o
pristupanju

6. RP ,Riverina Sastavci*

48/13
Urbanisti¢ki projekt ,Spomenicki kompleks
Tunel DB*

8. RP ,Vlakovo*
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Vodoopskrba

Stanovnistvo podrudja llidze se uglavnom snabdijeva pitkom vodom putem centralnog
vodovodnog sistema, a dijelom iz vodovoda lokalnog znacaja. Odredeni broj
stanovnika se snabdijeva individualno, putem manijih vrela i bunara.

Snabdijevanje pitkom vodom putem centralnog vodovodnog sistema (primarni i
sekundarni cjevovodi razli€itin profila, prikljuéni cjevovodi, bunari, rezervoari, pumpne
stanice, hidrofleks postrojenja) kontroliSe i odrzava kantonalno javno komunalno
preduzecée KJKP ,Vodovod i Kanalizacija“.

Prema podacima KJKP ,VIK“ Sarajevo stanje u oblasti vodosnabdijevanja pod
njegovom kontrolom, znacajno tretira podrucje opcine llidZza u Sarajevskom polju
(glavna izvoriSta, ne sva), odakle se snabdijeva Grad Sarajevo. Vodovodni sistem
Sarajeva je kombinacija gravitacionog i pumpnog sistema, a razvoj modernog
vodovodnog sistema te€e od 1889. g. (mada su prvi vodovodi na ovim prostorima
izgradeni jo§ 1461. g.). Danas vodovodni sistem pokriva cca 358.000 stanovnika
Sarajeva. Glavni resursi vode su podzemna akumulacija Sarajevsko polje (Bacevo,
Sokoloviéi, Stup) llidza sa kojim se obezbjeduje oko 90% ukupnih koli¢ina vode, a koje
se kre¢u od 2.338 I/s do 3.513 I/s. Vodozastitni pojas obuhvata oko 320 ha zemljista.

Snabdijevanje pitkom vodom iz vodovoda lokalnog znacaja (putem lokalnih vodovoda)
kontroliSe i odrzava Opcina - nadlezne sluzbe kroz obezbijedenje obavljanja
komunalnih djelatnosti u okviru svog djelokruga rada, a u skladu s zakonom o
komunalnim djelatnostima. Djelimi¢no se vrsi kontrola i odrzavanje lokalnih vodovoda
od strane Opcine (od ukupno 36, Opc¢ina prati 3 veca sistema), a ostale prate gradani
korisnici - prema Zakonu o vodama (znatan broj bespravnih objekata).

Sistem javne odvodnje

Podrucje Opcine llidza je dobrim dijelom pokriveno kanalizacionom mrezom i to
cijevima razli€itih profila, $to zavisi od toga da li su cijevi priklju¢ne, koje su u principu
manjeg profila, ili glavne cijevi koje su veceg profila u koje se prikljuCuju fekalne
otpadne vode i odvode se iza naseljenih mjesta, putem tranzitnih i sabirnih kolektora i
dalje prema glavnom gradskom precistacu.

Za podrucje Opcine llidza, odvodenje otpadnih voda se vrsi uglavhom putem
centralnog kanalizacionog sistema, a dijelom kanalizacijom lokalnog znacaja, pa i
septi¢kim jamama. Stanje na terenu ukazuje da izgradnja vodovodne infrastrukture za
vodosnabdijevanje vodom za pi¢e ne prati izgradnja odvodnje otpadnih voda — mreze
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kanalizacije. Prema podacima iz mjesnih zajednica do sada je uradeno ukupno
207.981 m kanalizacione mreze, a u narednom periodu potrebno je uraditi ukupno
122.281 m nedostajuce kanalizacije.

U dijelovima Opcine gdje nije izradena primarna kanalizaciona mreza, odredeni broj
gradana je udruzivanjem rada i sredstava za dijelove naselja i pojedine ulice uradio
bespravnu lokalnu kanalizaciju. Najveci broj bespravno izgradenih kanalizacija uraden
je u onim naseljima koja su locirana uz vodotoke, koji su koristeni da se u njih prikljuce
primarne kanalizacione cijevi i direktno bez preciS¢avanja upustaju fekalne otpadne
vode. U znaCajnom broju slucajeva u tim naseljima su uradene i septiCke jame, a
prelivima iz istih spojene su na lokalne kanalizacije i odvode se u korita vodotoka.
Ovako izgradena bespravna lokalna kanalizacija uradena je na svim vodotocima koji
protiCu kroz opcinu llidza i to uglavhom u onim dijelovima gdje nije izgradena
kanalizaciona mreza, a u manjem obimu i u svojim uzvodnim tokovima koji se nalaze
van podrucja opcine llidza.

Pored kanalizacione mreze u centralnim urbanim dijelovima Opcine, djelimi¢no je
uraden sistem odvodnje atmosferskih padavina.

Energetski sistem?

Na srednjenaponskoj i niskonaponskoj distributivnoj mrezi se prema Pravilniku o
odrzavanju elektroenergetskih objekata u elektrodistributivnoj djelatnosti JP
Elektroprivreda BiH d.d. Sarajevo, redovno izvode radovi na odrzavanju ¢ime je ista u
tehnicki ispravnom stanju i putem nje se vrSi redovna distribucija elektri¢ne energije do
krajnjih kupaca.

Prema podacima JP ,Elektrodistribucija“ Sarajevo podrucje Op¢ine llidza se napaja
elektricnom energijom iz baznih TS 110/10 KV transformatorskih stanica:

e TS 110/35/10 KV - Blazuj,

e TS 110/10-Aziéi,

e TS 110/10/35 KV - Famos i

e TS 35/10 KV - Gladno polje.

Ukupan broj kupaca u poslovnici llidZza je 30.268 kupaca, od Cega je 27.516 kupaca iz
kategorije domacinstvo (D) i 2.752 kupaca iz kategorije ostala potro$nja (OP).

Registrovanih bespravnih prikljuCaka (BP) koji se redovno Citaju je 2.975, dok je broj
novo utvrdenih bespravnih prikljuCaka koji se isklju¢uju 150.

1 Strategija razvoja Op¢ine llidza 2014. — 2020.godine, Sarajevo, 2014.godine
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Na podrucju Opcine llidza je u znaCajnom obimu izgradena gasna mrezZa kako za
potrebe domacinstava tako za potrebe privrede. Gasnu mrezu na llidZi sacinjavaju
Celi¢ni gasovod pritiska p=8 (14,5) bar u duzini od 41.694 m; polietilenski Celi¢ni
gasovod p=3 (4) bar duzine 19.091 m i distributivni gasovod pritiska p=0,1 (0,2) bar u
duzini 157.897 m i servisni priklju¢ci 70.707,40 m. Za funkcionisanje gasnog sistema
izgradeno je 19 rejonskih regulacionih stanica i 45 prijemno-regulacionih stanica.

Gas koristi aktivno 8.297 domacinstava, pasivnih 1.959 Sto iznosi ukupno 10.256.
Privreda aktivno koristi gas sa 710 subjekata, pasivno 159 §to ukupno iznosi 669.

Na podru¢ju Opcine llidza nalazi se pet nezavisnih toplifikacionih sistema KJKP
Toplane Sarajevo:
1. Cetiri slobodnostojece kotlovnice: Luzani, Mlade Bosne, Tome Mede i
Mala aleja ukupne instalisane snage 27,22 MW i
2. jedna krovna kotlovnica Tibra Pacificl, instalisane snage 2,58 MW
3. jedna kotlovnica u objektu Grand city u ul. Butmirska cesta br. 14

Ukupna instalisana snaga postrojenja na podruc¢ju Opcine je 29,8 MW $§to iznosi cca
6% od ukupne instalisane snage svih postrojenja u sistemu KJKP Toplane Sarajevo.
Ukupna angazovana snaga je 18,5 MW.

Na podrucju Opéine zagrijava se 2.327 stanova, $to iznosi cca 5% ukupnog broja
stanova koji se zagrijavaju u Kantonu Sarajevo i cca 266 poslovnih prostora.

Upravljanje otpadom?

Upravljanje otpadom obuhvata aktivhosti i mjere koje osiguravaju tretman i odlaganje
otpada sa ciliem zastite zdravlja, ljudi, prirode i svih ostalih resursa koji povratno
negativnho mogu uticati na zastitu zZivotne sredine u cjelini. Upravljanje otpadom iz
nadleznosti Federacije vrSi Federalno ministarstvo prostornog uredenja i okolisa , a
naroCito u slu€ajevima prekograni¢nog prometa otpada i postrojenjima za tretman
otpada koje obuhvata podrucja dva ili viSe Kantona.

Federalnim zakonom o upravljanju otpadom, najve¢a nadleznost u ovoj oblasti data je
kantonima. Kantoni su svojim propisima uredili da odgovaraju¢a komunalna preduzeca
u okviru svojih djelatnosti vrSe komunalne usluge, sto je i regulisano Zakonom o
komunalnoj Cisto¢i Kantona Sarajevo. U oblasti upravljanja otpadom opc¢ina ima

2 Op¢ina llidza, Lokalni ekoloski akcioni plan (LEAP), 2013.
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ograni¢ene nadleznosti, a koja se odnose na izdavanje odobrenja za lociranje posuda
za otpad na javnim povrSinama Sto se Cini u saradnji sa organima MZ-a.

Opcina kao lokalna zajednica je preduzela potrebne aktivnosti i ulozila znacajna
finansijska sredstva za izgradnju niSa za hajfiSe u kojima su smjeStene posude za
odlaganje smeca, kao prihvatljivo rjeSenje za gradane u smislu dugoro€nog rjeSavanja
ovog pitanja.

Oko 53% ulica(151 ulica) ima potpuno rijeSeno zbrinjavanje otpadom kontejnerskim
posudama za otpad (gdje je opc€ina izgradila niSe za kontejnerske posude, oko 16%
ulica( 52 ulica) ima rijeSeno zbrinjavanje otpada ruénim odvozom (iznoSenje kesa i
kanti za otpad i sl.), ali je alarmantno da 28% ulica ( 82 ulice ) ima samo djelimi¢no
rijeSeno pitanje zbrinjavanja komunalnog otpada, a 3 % uopcée nema.

U jednom dijelu opcine uspostavljen je dvolinijski sistem prikupljanja otpada na nacin
da je 478 PVC kanti (120 litara) podijeljeno u 239 individualnih stambenih objekata. U
mjesnoj zajednici Butmir u ulici Jasenje, Butmirskog bataljona, Nedzada Deli¢a, Izeta
Comare i llirskoj.

Sa ciliem uspostavljanja selektivnog prikupljanja otpada na dvije lokacije su izgradeni
podzemni kontejneri tipa Semi Q i City Q (Bjelasni¢ka i Josipa Slavenskog) kapaciteta
2 x 12 m®, u koje se vrsi separatno odvajanje otpada ¢ime se omogucava reciklaza
pojedinih vrsta otpada.

Jedan broj gradana ima neodgovoran odnos prema otpadu $to kao krajnji rezultat ima
stvaranje nelegalnih deponija koje utiCu na zagadenje prirode, urbanih sredina, vode,
zemljista i zraka. Nelegalne deponije se u najve¢em dijelu formiraju na zemljiStu koje
je drzavno vlasnistvo kao i u predjelima Sumskih pojasa (Rakovica, Hrasnica, Blazuj i
Osjek). Pitanje odvoza ovoga otpada nije na adekvatan nacin regulisano te je u tom
smislu potrebna bolja saradnja kantonalnog javnog komunalnog preduzeéa ,RAD" i
opcine u osiguranju adekvatnih finansijskih sredstava za realizaciju dogovorenih
zadataka.
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Prometna infrastruktura

Temeljni znacaj saobracajne infrastrukture ve¢ godinama se sastoji u tome da poveze
razliCite funkcije i obezbijedi koriStenje povrsina jedne zajednice kao npr. "stanovanje”,
"rad”, "snabdijevanje”, "obrazovanje”, "odmaranje” i dr. Na taj nacin formira se mreza
saobracajnica na podrucju grada i Sire. U zavisno od gradevinske strukture i veli€ine

zajednice ukupna mreza saobracajnica se moze podijeliti na dijelove za:

individualni motorizovani saobracaj;
pjeSacki saobracaj;

biciklistiCki saobracaj;

javni putnicki prevoz;?

Op¢ina llidza, s obzirom na svoj poloZaj u Kantonu Sarajevo, ima vrlo zna¢ajnu ulogu
u razvoju cjelokupnog saobracajnog sistema Kantona Sarajevo. Sistem mreze
saobracajnica na teritoriji Opc¢ine je kombinovanog tipa. Saobra¢ajnu mrezu Cine:

Tablica 10. Duzina cesta na podrucju Opcine llidza po kategorijama

r.b. \ Kategorija ceste Duzina
1. Auto cesta 8,4 km
2. Brza cesta 4,2 km
3. Magistralna cesta 11,60 km
4. Regionalne ceste 7,0 km
5. Lokalne ceste 156,0 km
6. Nerazvrstane ceste 280,0 km

Izvor: Opcina llidza

S obzirom da je u toku izrada nove Odluke o kategorizaciji cesta u autoceste, brze
ceste, magistralne i regionalne ceste, navedeni podaci ¢e se u skorijem periodu
primjeniti.

Naselja unutar Opéine su povezana saobracajnicama koje su skoro sve asfaltirane.
Stanje lokalnih saobracajnica na podru¢ju Opcine je na zadovoljavajuéem nivou.
Saobracéajnice koje su imale oSteceni asfaltni zastor, usljed prekomjerne upotrebe
ceste, loSe saniranih prokopa i drugih radova, u posljednjih nekoliko godina su uredene
i sanirane.

Kao nedostatak na lokalnim i nekategorisanim cestama je nedostaju¢a vertikalna i
horizontalna signalizacija, nedovoljna izgradenost pjeSackih staza. Vecina asfaltiranih
saobracajnica je standardnog oblika, s tim Sto postoji odreden broj saobracajnica Cija
je Sirina, usljed bespravne gradnje objekata i ograda uz saobracajnice, nestandardnog

SStrategija razvoja lokalnih cesta za period 2015. — 2025.
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oblika to utiCe na neometano odvijanje saobrac¢aja u oba smjera. Postojeéi kapacitet
saobracajnica u velikoj mjeri zadovoljava zahtjevima vozila, izuzev saobracajnica u
centralnom podrucju Opéine, na kojima se, u periodima, stvaraju guzve.*

Na podrucju Opcine ima 75 mostova koji su u funkciji odvijanja drumskog saobracaja.

Za potrebe biciklistickog saobracaja koriste se izgradene biciklistiCke staze, pjeSacke
staze i saobracajnice. Na podrucju opcine je izgradeno 4,6 km biciklisti¢kih staza.

Preko teritorije Opcine llidza prolazi zeljezniCka pruga u duzini od oko 8 km sa dvije
stanice, od €ega je jedna putni¢ka, koja je locirana u neposrednoj blizini naselja Otes
i Pejton, kao i teretna i putna stanica, koja je locirana u naselju Blazuj.

Na teritoriji Opcine llidza smjesten je Medunarodni aerodrom Sarajevo. Kompleks
aerodroma ima povrSinu od 103,6 ha, na kojoj su smjesteni: pista ukupne duzine 2.600
m, rulnice i izlazi: A, B, C i D platforma sa 6 stajanki, objekat putni¢kog terminala,
objekat kargo terminala, parking, skladiSte avionskog goriva i ostali objekti. Na lokaciji
kompleksa aerodroma Sarajevo postoje instalirani navigacijski i komunikacijski uredaiji
sa pripadaju¢om opremom.

Tablica 11. Promet putnika i kargo transporta

AERODROM \ putnici ' Kargo transport |
2016 838.966 2.868.278
2017 957.969 2.956.988
2018 1.046.635 2.508.643

Izvor: Podaci Medunarodnog aerodroma Sarajevo 2018

Medunarodni aerodrom Sarajevo je precizirao da je u 2018. godini operiralo 20 avio
kompanija, te je zabiljezen najveci broj opsluzenih putnika (1.046.635) ili 9,2% viSe u
odnosu na 2017. lzvrSeno 13.432 avio operacija i prevezeno 2.508.643 kg kargo
tereta. U cilju poboljSanja uslova, permanentno je ulagano u infrastrukturu. U junu
2017. godine zavrSeno proSirenje platforme za parkiranje aviona, ¢ime su osigurana
tri dodatna parking mjesta za velike avione. ProSirenje pristaniSne zgrade Terminala
B, predstavlja prioritetni strateski projekt. Tendencija rasta broja putnika oCekuje se i u
narednim godinama, posebno zbog uvodenja novih aviokompanija i linija.

4Strategija razvoja lokalnih cesta za period 2015. —2025.
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Privredna osnova i orijentacija

Prema indeksu razvijenosti Opc¢ina zauzima trece mjesto u Kantonu Sarajevo, iza
Opcina Centar Sarajevo i Novo Sarajevo.

U ukupnom obimu vanjskotrgovinske razmjene u Kantonu Sarajevo, opcina llidza
uCestvuje sa 15%. Stopa pokrivenosti uvoza izvozom od 16,4% je nepovoljnija i niza
je od ostvarene na nivou Kantona Sarajevo (34,5%).

llidza je ostvarila izvoz u 2017. godini u vrijednosti od preko 124 miliona KM, dok je
uvoz u 2017. godini ostvaren u vrijednosti od preko 761 milion KM.

Ostvareni obim vanjskotrgovinske razmjene u 2017. godini iznosi preko 886 miliona
KM i od toga uvoz predstavlja 85,9%, a izvoz 14,1%.

Tablica 12. Struktura poslovnih subjekata u Op¢ini llidza i Kantonu Sarajevo (stanje
31.12.2018.)
Broj subjekata

Podrucje : Jetlnlee u Fizicka lica
Ukupno Pravnalica sastavu .
o obrtnici
pravnih lica
llidza 5.856 3.207 1.201 1.448
Kanton Sarajevo 37.087 18.502 6.768 11.817

Izvor: Federalni zavod za statistiku, Kanton Sarajevo u brojkama, Sarajevo, 2019

U strukturi registriranih poslovnih subjekata dominanta djelatnost je trgovina na veliko
i malo.

Turizam

Prema podacima objavljenim od strane Agencije za statistiku BiH, Bosnu i
Hercegovinu je u 2018. godini posjetilo 1.465.412 turista $to je povecanje za 12,1%, a
ostvarili su 3.040.190 nocenja, Sto predstavlja rast od 13,5% u odnosu na 2017.
godinu. U broju ostvarenih noc¢enja, u¢esce stranih turista je 71,2% a domacih 28,8%,
dok su u 91,1% bili smjeSteni u hotelima ili slicnom smjestaju sa prosjeCnom duzinom
boravaka od dva dana. Kao i proteklih godina, varirao je broj registrovanih raspolozivih
smijestajnih kapaciteta na mjese¢noj bazi, a u maksimalnim vrijednostima iznosio je
cca 20.000 smjestajnih jedinica/soba i 43.000 kreveta/lezaja.
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Tablica 13. Broj registrovanih gostiju i noéenja u periodu 2016.-2018.

Bosna i Hercegovina

period broj registrovanih gostiju broj regl’str?vanlh
nocenja
2016. 1.148.530 2.376.743
2017. 1.307.319 2.677.125
2018. 1.465.412 3.040.190

Izvor: Agencija za statistiku BiH

Aktivnosti

Op¢ina llidza kontinuirano sprovodi aktivnosti na poboljSanju turistiCke ponude i to
prvenstveno kroz infrastrukturalna ulaganja, izradu strateSke i planske dokumentacije,
poboljSanje komunalnih uslova i informativnih panoa na najfrekventnijim mjestima,
Stampanje turistiCko-propagandnog materijala, (su)finansiranje projekata koji
podrzavaju razvoj turizma i zas$tite okolisa, kao i podrSku manifestacijama i
aktivnostima koje utiCu na direktnu promociju llidze.

Sprovedeno je niz konkretnih aktivnosti u period 2016.-2018. koje su doprinijele
pozitivnom turistickim imidzu: disperzivha rekonstrukcija mobilijara na sportsko-
rekreativnim plohama i djecijim igralistima, izgradnja aktivnih zona (vjezbalista na
otvorenom) u Luzanima i Hrasnici, asfaltiranje 500m Velike aleje i sanacija udarnih
rupa, izrada i distribucija turisticko-propagandnog materijala (dvojezi¢na broSura na
bosanskom i engleskom jeziku, turistiCka karta, set razglednica i turisticka karta),
dopuna historijskog vizuala panoa, opravka i rekonstrukcija pet postavljanih info-
turistiCkih panoa, te realizacija Javnog poziva za izbor najljepSeg dvorista i balkona sa

cvijetnim aranZmanom.

Prateci zahtjeve savremenog turiste instaliran je besplatan beZi¢ni internet na Sest
udarnih lokacija, omogucéena upotreba interaktivne mape www.rutmap.ba (virtuelni
prikaz ulica, objekata sa podacima o privrednim subjektima i kulturno-historijskim
znamenitostima),a dostupan je i promotivni video Visit llidza sa snimcima
najatraktivnijih lokaliteta iz zraka.

Takoder, zavrSena je rekonstrukcija Male aleje postavljanjem tendi-nadstresnica koje
se koriste kao prostor za ljetnje baste i zapoCeta obnova “vrtlarske ku¢e” u Velikom
parku koja je bila devastirana i u ruSevnom stanju.

Na promociju llidze, njen turistiCki promet i kretanja imale su pozitivan uticaj i
manifestacije, a koje se prepoznatljivos¢u direktno vezuju za nasu opcinu. Prije svega
to je tradicionalni Festival narodne muzike llidZza, Medunarodni festival folkora“Cuvari
tradicije” i llidza Rock Fest. llidza je prepoznatljiva kao mjesto odrzavanja sportskih
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priredbi medunarodnog karaktera (koSarka, mali nogomet, judo, karate i kickbox) na
dnevnoj i/ili viSednevnoj bazi, ali i baza, mjesto okupljanja reprezentativnih selekcija
BiH u nogometu, koSarci i rukometu, $to svakako doprinosi ostvarenju ukupnog broja
posjeta i nocenja, te direktno u€estvuje u prodaiji turistickog proizvoda.

Spektar navedenih sadrzaja i historijskih deSavanja koja su se odvijale na ovom
prostoru doprinijele su tome da je llidza poznata kao turisticka destinacija u blizem i
Sirem okruzenju.

Kapaciteti

Kontinuirano, 12 godina llidZa je lider Kantona Sarajevo po broju dolazaka, ostvarenih
nocenja, po broju raspoloZivih smjestajnih jedinica/soba i leZaja, a u vrhu je i na nivou
Bosne i Hercegovine. Po dostupnim podacima, turistiCki subjekti na llidzi raspolazu sa
vise od 1/3 potencijala Kantona Sarajevo i 1/8 Bosne i Hercegovine, prvenstveno u
okviru djelatnosti hoteli i sliCan smjesta;.

Na podrucju opcine llidza u lepezi raspolozivih smjestajnih kapaciteta je 26 hotela, po
jedno hotelsko naselje-auto kamp, motel, hostel i Zenski studentski dom, sa preko
2.100 smjestajnih jedinica/soba i 5.000 kreveta/lezaja. Hoteli, osim respektabilnog
kapaciteta i visoke kategorizacije su opremljeni i drugim sadrzajima: kongresnim
dvoranama, restoranskim mjestima, ljetnim basStama, sveCanim salonima, SPA
centrima, otvorenim i zatvorenim bazenima, sportskim i fitness centrima, te drugim
prateCim sadrzajima, C¢ime je obogacena turistiCka suprastruktura i proSiren spektar
ponuda turistickog proizvoda. Uz sve navedeno, na podrucju opcine llidZa registrovana
su i 204 ugostiteljska objekta koji takoder upotpunjavaju turisticCku ponudu llidze.

Tablica 14. Komparativni pregled smjestajnih kapaciteta na opcini llidZza
Broj smjestajnih

period Broj objekata e Broj lezaja
2016. 23 1.952 4.519
2017. 26 2.084 4.810
2018. 26 2.127 4.890

Izvor: Zavod za informatiku i statistiku Kantona Sarajevo

Povecanje smjestajnih kapaciteta, kao i ukupne turisticke ponude kroz ulaganja
privatnog sektora u izgradnju novih hotela, te dogradnju i rekonstrukciju postojecih
ugostiteljsko-turistiCkih sadrzaja u bliskoj proSlosti, pozitivno su uticali na stopu
zaposlenosti.

Izgradeni su hoteli:, Hills®, “Malak Regency®, ,Dubai“, New Hotel, Hotel bastina ,Krone*
i Hotelskog naselja ,Oaza“, a 2018.godine otvoreno je: turistitko naselje “Cenga” (hotel
bastine, tri vile i restoran), hotel “Austria & Bosna” (115 soba sa 300 lezaja), Hotel
Koncept Residence (58 luksuznih smjestajnih jedinica/apartmana, restoran i kongresni
prostor) i novoizgradeni dio hotela ,Hollywood“ (povecan je broja smjestajnih jedinica,
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gabariti i kvalitet opremanja enterijera) i hotel “Orange“ (18 soba, 38 leZaja i 16
pomoc¢nih lezaja), Cime se uz ranije otvorene hotelske kapacitete: Terme,
Hercegovina, Crystal, Hollywood, Radon Plaza, Rimski most, Delminium, Imzit, Bosna
1, BM, BM Internacional, Heco plus, Gastro ID, Elegance, Ahar, Suljovi¢, Merona i
Aleja i motel Mujani¢ dodatno ojacala pozicija i znacaj llidze kao turistiCke destinacije.

Tablica 15. Komparativni pregled turistickog prometa na op¢ini llidza

Broj gostiju Broj noéenja
2016. 150.324 285.940
2017. 173.105 320.148
2018. 230.429 417.947

Izvor: Zavod za informatiku i statistiku Kantona Sarajevo
Lokaliteti zna¢ajni kao turisti¢ki potencijal

Kulturno-historijskom i prirodnom naslijedu koje je zbog svoje raznovrsnosti i bogatstva
klasificirano u evidenciji spomenika KS unutar skupina: arheoloski lokaliteti
(prahistorijski, anticki i srednjovjekovni), graditeljsko naslijede turskog i austrougarskog
perioda, spomen-obiljeZzja NOR-a i novije historije, te spomenici prirode Sto takoder
predstavlja ,turistiCki motiv*“.

U spektru zacajnih lokaliteta, po kojima je llidza prepoznatljiva, izdvajaju se: Neolitsko
naselje Butmir, Rimske iskopine Aquae S ..., Rimski most; Spomenicki kompleks
»l1unel D-B*, Ratna spomen soba 104. Vmb i 102.mb, Vrelo Bosne, Velika aleja, Veliki
park i Termalna rivijera. Ipak, od navedenih, dva lokaliteta se izdvajaju po posjeéenosti,
atraktivnosti i interesovanju kako stranih, tako i domacih turista:

e Spomenik prirode ,,VRELO BOSNE“ kojim od 2010.godine upravlja KJU za
zasti¢ena prirodna podruc¢ja. Spomenik prirode "Vrelo Bosne" obuhvata
povrSinu od 603 ha. Utvrdene su dvije zastiCene zone, prva zastiCena zona
(nukleus) obuhvata izvorista rijeke Bosne i njihovu okolinu. U centralnom dijelu
prve zastiCene zone postavljen je djeCiji park sa pratecim mobilijarom,
edukaciona staza kao i sprave za rekreaciju posjetitelja. Druga zasticena zona
(puffer) obuhvata prostor slivnog podrucja izvora u podnozju Igmana. Ovu zonu
odlikuje velika hidroloska raznolikost; parkovski prostori uklju€ujuci Veliku aleju,
te parkovske prostore oko Banje lIlidZza i StojCevca; javni objekti i objekti
stanovanja od kulturno-historijskog znac€aja uklju€ujuci: arheolosko nalaziste i
nekropole u selu Vrutci, Most u PlandiStu (Rimski most), austro-ugarske Vile u
Velikoj aleji i hotele u llidzi, zgradu Sumarske $kole, kao i znadajan stepen
raznolikosti flore i faune. Posebnu prepoznatljivost daju fijakeri, za koje su
izgradena moderna stajalista sa prate¢om infrastrukturom (klupe, rasvijeta,
javna €esma i dr.).

35



Tablica 16. Komparativni pregled broja posjetilaca

period Vrelo Bosne Tunel D-B
2016. 190.191 120.000
2017. 207.757 130.000
2018. 210.000 140.000

Izvor: Podaci Javnih ustanova

Spomenic¢ki kompleks ,,TUNEL D-B“ kojim od 2012.godine upravlja Fond
Kantona Sarajevo za izgradnju i oCuvanje grobalja Sehida i poginulih boraca,
memorijalnih centara i obiljezja zrtava genocida-Fond memorijala. Turisti su
zainteresovani da obidu ,Tunel spasa“ sa oCuvanim dijelom i eksponatima koji
Cuvaju uspomenu na hrabrost i borbu za opstanak stanovnika Sarajeva u
odbrani BiH. Po podacima iz Fonda memorijala spomenicki kompleks je u 2018.
godini zabiljezio preko 140.000 posjeta. Redovna cijena ulaznice je 10KM (za
studente 5KM), a instalirana je stalna muzejska postavka, audio vodic¢a za slijep
i slabovidne osobe, te aplikacije audio vodiCa na bosanskom, engleskom i
turskom jeziku. Odabrano je i idejno urbanistiCko-rieSenje Spomenickog
kompleksa , Tunel D-B“ koje ¢e biti vodilja za pretvaranje ovog kompleksa u
savremeni memorijalni centar, Sto ¢e dodatno povecati atraktivnost. Planirali su
u buduc¢nosti otvaranje tunela ¢itavom duzinom, a do kraja 2018. godine
osposobljeno je ukupno 130m. Radnje na eventualnoj rekonstrukciji Citavom
duzinom nisu izvodljive, prije dobivanja dozvola nadleznih organa. Izgraden je i
parking prostor, ¢ime je poboljSana usluga za posjetioce. Skupstina KS je 2015.
godine donijela Odluku o stavljanju dobra bastine Spomenicki kompleks , Tunel
D-B* pod zastitu (,SI. novine KS*,br.21/15) i proglaSen je dobrom bastine Il
kategorije.

Komisija za oCuvanje nacionalnih spomenika, na osnovu €lana V stav (4) Aneksa 8.
Opsteg okvirnog sporazuma za mir u Bosni i Hercegovini i ¢lana 39. stav (1) Poslovnika
o radu Komisije za o€uvanje nacionalnih spomenika donijela je odluke o proglasenju
nacionalnim spomenicima BiH za 11 dobara sa podruc¢ja opcine llidza. Tri dobra, iz
grupe nacionalnih spomenika, koji uzivaju najvisi stepen zastite u FBiH imaju nesto
veci potencijal u turistiCkom smislu i izdvajaju se po atrakciji, u smislu ,turistickog
motiva®“, a to su:

Arheolo$ko podrucje-Rimske iskopine Aquae S...
Prirodno-graditeljska cjelina-Most u Plandistu (Rimski most)
Arheolo$ko podrucje — prahistorijsko naselje u Butmiru
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Oblici turizma

llidza kao turistiCka destinacija nastoji da postane i regionalni turisticki centar, a tome
doprinose razliCiti oblici turizma koji dominiraju:

e Banjsko-zdravstveni - Banjsko-zdravstveni turizam predstavija oblik
boraviSnog turizma za osobe sa umanjenim sposobnostima i zdravstvenim
problemima, a najvec¢im dijelom je vezan za hotelske komplekse koji raspolazu
termomineralnim vodama i odgovaraju¢im sadrZajem za ovu namjenu, te
zauzima znacajno mjesto u ukupnoj turistiCkoj potraznji. ZnaCaj banjsko-
zdravstvenom turizmu daju termalne i termomineralne vode, a primjetan je
porast domacih i stranih gostiju, koji zbog poboljSanja zdravstvenog stanja
borave na llidzi kroz hotelske ponude SPA centara. Ponudu llidze upotpunjuju
privatne poliklinike u oblasti zdravstva: Eurofarm, SaNaSa, Svjetlost, Pro lab i
New life IVF Centar.

e Kongresni - lzgradnjom dodatnih turistiCkih kapaciteta i kongresnog prostora
sa prate¢im mogucnostima, te adaptacijom postojecih, postignut je ,kvalitet
vise“ koji se u ponudi pruza. llidza kao kongresni centar je prepoznata i
valorizovana kroz odrZzavanje niza kongresa, foruma, konferencija do seminara,
treninga, edukacija i panel diskusija.

e Sportski - turistiCka ponuda posjetiteljima u okviru hotelskih sadrzaja (bazeni
zatvorenog tipa, sportske sale, kuglana i fitness centri) upotpunjena je i
obogacena je Sirokim spektrom sportsko-rekreativnih objekata i povrSina koja
daje moguénost zadovoljavanja potrebe za aktivhoS¢u i kretanjem. Vanjski
prirodni tereni (staze za tr€anje, biciklizam i brdski biciklizam) i Skole jahanja
stvaraju predpostavke za aktivan odmor i rekreaciju na dnevnoj i viSednevnoj
osnovi. Sportski savezi koji apliciraju za domacinstvo velikim medunarodnim
takmiCenjima, uvijek istiCu pogodnosti i uslovnost takmicarskih objekata
(prvenstveno sportske dvorane ,Sabit Hadzic"), Sto je najCeS¢ée prevaga u
dodjeljivanju organizacije.

e Obrazovni - predstavlja oblik boravisnog turizma kako za mlade iz BiH koji
znanije stiCu u srednjoskolskim i visokoskolskim ustanovama, tako i za inostrane
studente koji tokom akademske/Skolske godine borave na lIlidzi. 1zgradnjom tri
univerziteta (Internacionalni Univerzitet u Sarajevu-1US, IBU, Sarajevo School
of Science and Technology-SSST) sa prate¢im infrastrukturalnim sadrzajima,
llidZza opravdava teznju da postane regionalni obrazovni centar.

e Tranzitni - najCeS¢i i najmasovniji oblik turizma, koji kulminira u vrijeme
vikenda, praznika i godiSnjih odmora. Tranzitni turizam prvenstveno je baziran
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na rekreativnom turizmu, kroz aktivnosti u prirodi: hodanje, tr€anje, voznja
bicikla, ribolov, koriStenje vodenih potencijala (bazena), ali i voznja fijakerom,
pogodnosti Sopinga i bogate gastronomske ponude, koji obzirom na trajanje
predstavljaju prvenstveno izletnicki i/ili vikend turizam. Uz sve navedeno, kao
Luristicki motiv-atrakcija®“, neizostavno je ista¢i bogatstvo kulturno-historijskog
i prirodnog naslijeda llidze.

Sve su ovo moguci razlozi posjete na dnevnoj ili ¢eSc¢e na poludnevnoj varijanti
tranzitnog turizma, pa je veoma kompleksno stvaranje pretpostavki za razvoj iskljucivo
ovog oblika u boraviSnom smislu i zadrZzavanja turista nesto duZi vremenski period.

U cilju poboljSanja stanja u oblasti turizma, te unapredenja “turistiCcke industrije i
turistiCkog proizvoda” misljenja smo da aktivnosti treba kontinuirano voditi mjerama:

— uredenje i unapredenje oblasti turizma u zakonodavnom smislu;

— daljnja ulaganja u infrastrukturu (tramvajska pruga llidza-Hrasnica) i vertikalni
transport/ZiCare (Hrasnica-Hrasnicki stan-Veliko polje-Bjelasnica i Vrelo Bosne-
Golo brdo), komunalnu CistoCu, poboljSanje prate¢ih usluznih servisa
posjetiteljima i promociju turistiCkih resursa llidze;

— izgradnja vjezbalista na otvorenom tzv. aktivnih zona namjenjenih
rekreativcima,;

— izdvajanje finansijskih sredstava za realizaciju projekata vezanih za
rekonstrukciju, restauraciju ili konzervaciju objekata kulturno-historijskog
naslijeda sa vecim turistickim potencijalom, a koji bi se implementirali preko
nadlezne sluzbe zastite Kantonalnog zavoda za zastitu kulturno-historijskog i
prirodnog naslijeda Sarajevo i federalnih organa iz svoje nadleznosti;

— uvodenje autobuske linije na relaciji Vijeénica-Tunel, od aprila do oktobra, u dva
dnevna termina;

— pojacane redovne aktivnosti nadleznih organa bezbjednosti, na najfrekventnijim
turistiCkim lokalitetima, posebno u “udarnim” turistickim mjesecima /maj-
august/.

38



Poljoprivreda

Kanton Sarajevo jedan je od vodeéih kantona koji imaju potencijal za organizovanje
najrazlicitijin vidova primarne poljoprivredne i prehrambene proizvodnje.

Tablica 17. Poljoprivredna povrsina (ha) po kategorijama koristenja u Op¢éini llidza i
Kantonu Sarajevo 2017. godine
Obradiva povrsina u ha

S
_ — = 'S 3} o
(7] ! ® S =
Godina Podruéje Ukupno = S S, = 3 c =
o5} c 0 c o © HT) o) ©
> ®© © ‘O o 2 © ~ +—
) ug <] o c = o 04 7]
e > | s =
llidza 3.378 3.080 | 2.165 373 0 542 298 0 0
2017.

Kanton 1 46070 | 29.064 | 10.918 | 2736 | 0 | 15.410 | 17.006| 0 | 0O

Sarajevo
Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po op¢inama FBiH u

2017.

|z prethodne tabele se mozZe vidjeti da Opcina nema vecih povrSina odgovarajuceg
zemljista za poljoprivredu i razvoj stodarstva. Cinjenica je i to da se zemljiste prije
svega Koristi za izgradnju stambenih i poslovnih objekata, ¢ime se smanjuje potencijal
za razvoj ove privredne grane.

Na podrucju Opcine llidZza nalazi se Poljoprivredno dobro "Butmir" llidza koje se bavi
primarnom poljoprivriednom proizvodnjom, odnosno proizvodnjom mlijeka i priplodne
stoke na vlastitom posjedu. PD "Butmir" je najznacajniji snabdijevac sirovim mlijekom
mljekare "Milkos" u Sarajevu. Pored osnovne djelatnosti-proizvodnja mlijeka, PD
"Butmir" znacajno utiCe na razvoj trzne proizvodnje, mlijeka kod poljoprivrednih
gazdinstava na podrucju opcine llidZza i Kantona Sarajevo kroz:

e uzgoj i plasman priplodnog podmladka,

e edukaciju proizvodaca mlijeka,

e uklju€ivanje u nastavni program Poljoprivrednog i Veterinarskog fakulteta u
Sarajevu.

Veci poljoprivredni proizvodaci na podrucju opcine llidZza u sektoru poljoprivrede su:

— “Visoc€ica” (uzgoj peradi) — sjediste na ilidzi, farma u Hadzi¢ima,

— “Herbos nature” (uzgoj voca, oraha,usjeva za zacine i napitke, otkup Sumskih
plodova i jagodi€astog voéa, hladnjaCa za brzo smrzavanje jagodiCastog voca),

— PZ “Agroeko” (proizvodnja jednodnevnih pili¢a),

— SPD “Sampinjon”, vl. Ku$e$ Adnan, farma za proizvodnju gljiva $ampinjona,
godisnja proizvodnja 100 t;

— OSPD “Begovi¢”, vl. Begovi¢ Murat, Rakovica, farma tovnih pili¢a-brojlera, 130
000 brojlera godisnje,
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— “SPD PILE”, vl. Pinjo Amer, farma tovnih pili¢a-brojlera, u Gornjem Vlakovu,
46 000 brojlera godisnje,

— OSPD “Suhodolka”, vl. Alibasi¢ Hajriz, 26 muznih krava, 13 junica, 8 junadi u
tovu.

U Registru poljoprivrednih gazdinstava i Registru klijenata upisano je 407
poljoprivrednih gazdinstava, od kojih je 120 aktivnih, u smislu da ostvaruju komecijalnu
proizvodnju i podnose zahtjeve za nov€ane podrske od Kantona Sarajevo i FBiH.

Sume i Sumska zemlji$ta, kao dobro od opéeg interesa, uZivaju posebnu brigu i zastitu,
kao osnovni prirodni resurs, €ije se vrijednosti manifestuju kroz ekoloske, socijalne i
proizvodne funkcije.

EkoloSke funkcije Suma manifestuju se kroz biodiverzitet-zastita staniSta, zastita
zemljiSta, zastita voda, klimatska-ukljuCujuci ulogu Suma kod vezivanja ugljika iz zraka.

Socijalne funkcije su rekreacija, turizam, obrazovanje, istrazivanje, odbrana, zastita
objekata i infrastrukture.

Ekonomske funkcije Suma su prihod od proizvodnje drveta i sekundarnih Sumskih
proizvoda.

Tablica 18. Sumsko zemljite u ha, u Opéini llidza i Kantonu Sarajevo u 2017. godini

. .. .. Drvna masau Drvna masa
Godina Podrucje Povrsina u ha e Dolname
2017, llidza 7.939 1.207 152
Kanton Sarajevo 70.000 17.044 2.477
Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po opc¢inama FBiH u
2017.
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Obrazovanje

Predskolske ustanove na podrucju Opcine llidza su sljedece:

1. Javna ustanova “Djeca Sarajeva” Sarajevo
Ustanova za predskolski odgoj i obrazovanje “AMEL | NUR”
Predskolska ustanova “SUNSHINE INTERNATIONAL PRE-SCHOOL”
PredSkolska ustanova “Kid IUS”
Predskolska ustanova “Sretno djetinjstvo”

Predskolska ustanova “Djeciji vrti¢ Sveta obitelj”
Predskolska ustanova ,TOM & JERRY-PRIJATELJI DJECE®

NOo kW

Tablica 19. PredSkolske ustanove na podrucju Opcine llidZza
Broj

Naziv ustanove Organizaciona jedinica odgojnih dE?;gJe
grupa J
s L Vrti¢ “Radost” Hrasnica 1 30
Javna ustanova “Djeca Sarajeva
Vrti¢ “Luzani” u Luzanima/llidza. 2 57
Ustanova za predskolski odgoj i - »
obrazovanje “AMEL | NUR” Vrtic "AMEL 5 73
Predskolska ustanova “SUNSHINE INTERNATIONAL PRE-SCHOOL” 3 53
Predskolska ustanova “Kid IUS” 2 46
Predskolska ustanova “Sretno djetinjstvo” 4 93
PredSkolska ustanova “Dje€iji vrti¢ Sveta obitelj” 7 176
Predskolska ustanova ,,TOM & JERRY-PRIJATELJI DJECE“ 6 120

Izvor: Opcina llidza - Sluzba za obrazovanje, kulturu,sport i informisanje

Skolska 2018/2019. godina u svim osnovnim $kolama op¢ine llidza podela je u skladu
sa Zakonom o0 osnovnom odgoju i obrazovanju 01.septembra 2018.godine.

Ukupan broj upisanih u€enika u deset osnovnih Skola kao javnih ustanova na podrucju
opcine llidza je 5.668 rasporedenih u 260 odjeljenja. Osnovna $Skola “Mehmed
Handzi¢” llidZza realizuje nastavu za 198 u€enika i 10 odjeljenja, a u Osnovnoj muzickoj
Skoli llidza upisano je 369 uc€enika u 30 odjeljenja.

Tablica 20. Skole, odjeljenja i uéenici, $kolska 2018./2019.

SKOLE UK OMS Meh. KS.C

Han. Stup
Il \[[/ B 689 | 657 | 603 | 319 | 669 | 585 | 610 | 496 | 437 | 603 | 5.668 369 198 198

ODJELJ. 30 | 29 | 26 16 | 28 | 23 | 25 20 18 | 25 260 30 9 10
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Izvor: Opcina llidza - Sluzba za obrazovanje, kulturu,sport i informisanje

Redovno srednje obrazovanje se odvija kroz gimnazije i tehniCke i srodne Skole. U
Op¢ini llidza na pocetku 2018./2019. Skolske godine rade 3 Skole za redovno srednje
obrazovanje.

Cetvrta gimnazija llidza - u 3kolskoj 2017/2018.godine nastavu je pohadalo 377
uCenika u 17 odjeljenja (muskaraca 138 i djevojaka 239). U Skolskoj 2018/2019.godini
upisano je 328 uCenika u 15 odjeljenja.

Srednja tehnic¢ka Skola grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidza - Skolske
2017/2018. godine nastavu je pohadalo 429 uc€enika (245 muskaraca i 184 djevojke)
u 16 odjeljenja. U Skolskoj 2018/2019.godini upisano je 395 ucenika (219 djeCaka i 176
djevojaka) u 16 odjeljenja.

PU “Internatoonal High School” of Sarajevo- Medunarodna srednja Skola Sarajevo -
pohadalo je u Skolskoj 2017/2018. godini 220 ucenika (119 djeCaka i 101 djevojCice). U
Skolskoj 2018/2019.godini upisano je 192 uéenika u 11 odjeljenja.

Tablica 21. Broj upisanih ucenika i broj odjeljenja, Skolska godina 2018./2019.
Broj Broj

Naziv Skole

ucenika odjeljenja
Cetvrta gimnazija llidza 328 15
Srednja tehnicka Skola grafickih tehnologija,
PR . A 395 16
dizajna i multimedije llidza
PU “Internatoonal High School” of Sarajevo- 192 11

Medunarodna srednja Skola Sarajevo
Izvor: Izvor: Opcina llidza - Sluzba za obrazovanje, kulturu,sport i informisanje

Na podru¢ju Kantona Sarajevo u Skolskoj godini 2018./2019. upisano je 28.253
studenata (16.595 studentica ili 58,7%). Univerzitet Sarajevo broji 24.967 studenata
(15.270 studentica ili 61,2%). Privatne visokosSkolske organizacije broje 2.594 studenta
(1.168 studentica ili 45,0%), dok vjerske visokoskolske ustanove broje 692 studenta
(157 studentica ili 22,7%).

Tablica 22. Visokoskolske ustanove i upisani studenti na podrucju Kantona Sarajevo,
Skolska godina 2018./2019.

Broj

Upisani studenti

Ustanova visokoskolskih .
ustanova ukupno zene
Univerzitet Sarajevo 25 24.967 15.270
Privatne visokoskolske organizacije 4 2.594 1.168
Vjerske visokoskolske ustanove 3 692 157
Ukupno: 32 28.253 16.595

Izvor: Federalni zavod za statistiku, Kanton Sarajevo u brojkama, Sarajevo, 2019
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Zdravstvo i socijalna zaStita

Socijalna zastita usmjerena na osiguranje socijalne sigurnosti gradana i njihovih
porodica u stanju socijalne potrebe na nivou Kantona Sarajevo regulisana je Zakonom
0 osnovama socijalne zastite, zastite civilnih zZrtava rata i zastite porodice sa djecom
FBiH (Sluzbene novine FBIiH broj: 36/99, 54/04, 39/06, 14/09), Zakonom o socijalnoj
zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom Kantona Sarajevo —
PreciS¢en tekst (Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 38/14), te podzakonskim
aktima doneSenim od strane Vlade Kantona.

Federalnim zakonom propisani su korisnici socijalne zastite i prava iz socijalne zastite
koja korisnici mogu ostvariti, dok je Kantonalnim zakonom proSiren krug korisnika
socijalne zastite i proSiren nivo prava koja korisnici socijalne zastite na Kantonu
Sarajevo mogu ostvariti.>

Korisnici prava iz socijalne zastite su:®

o Dijeca bez roditeljskog staranja,

o Vaspitno zanemarena djeca,

Vaspitno zapustena djeca,

Djeca Ciji je razvoj ometen porodicnim prilikama,

Osobe sa invaliditetom i osobe ometene u fiziCkom ili psihickom razvoju

Materijalno neobezbjedene i za rad nesposobne osobe

Stare osobe bez porodi¢nog staranja,

Osobe sa drustveno negativnim ponasanjem

o Lica i porodice u stanju socijalne potrebe kojima usljed posebnih okolnosti
potreban odgovarajuci oblik zastite

o Lica i porodice koji nemaju dovoljna prihoda za podmirenje osnovnih zivotnih
potreba

o Osobe izloZzene zlostavljanju i nasilju

o O O O O

o

Prema evidenciji JU Kantonalnog centra za socijalni rad na podrucju Opcine llidza u
2017. godini bilo je 3.991 svih korisnika socijalne zastite po kategorijama, $to iznosi
15,7% korisnika socijalne pomo¢i sa podrucja Kantona Sarajevo.

Swww.kcsr.ba/index.php/djelatnosti-centra/5-socijalna-zastita
81zvjestaj o poslovanju Javne ustanove "Kantonalni centar za socijalni rad"za 2017. godinu
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Organizaciona jedinica llidza pruza zdravstvene usluge na podrucju cijele Op¢ine llidza
(povrSina 143,4 km?) za oko 75,000 stanovnika i to u centralnom objektu i na 10
lokaliteta.

Djelatnost organizacine jedinice llidZza podrazumijeva pruzanje zdravstvenih usluga u
sklopu primarne zdravstvene zastite, a kroz dole navedene sluzbe i dispanzere. U
centralnom objektu OJ DZ llidza nalaze se i odjeli organizacione jedinice
SpecijalistiCko konsultativha djelatnost (internisticka sluzba, oftalmoloSka sluzba, ORL
sluzba, neuroloSka sluzba, savjetovaliSte za dijabetes, stomatologija-specijalistiCka
djelatnost).

Sluzba porodi€éne obiteljske medicine

Sluzba porodi¢ne medicine svoje usluge pruza u centralnom objektu i u deset lokaliteta
od Cega se na dva lokaliteta usluge pruzaju samo u prvoj smjeni.

Trenutno zbog nedostatka kadra u ambulanti Blazuj, ljekar radi pola prve smjene, a
ostatak smjene ljekar radi u centralnom objektu.

Takoder, zbog nedostatka kadra, pet lokaliteta (Rakovica, Otes, Osjek, Stup | i
Hrasnica Il) radi samo u jednoj smjeni.

U centralnom objektu postoje¢i kadar pruza zdravstvene usluge za Ccetiri tima
registrovanih pacijenata koji nemaju ljekara, a rasporedeni su na nacin da Cetiri ljekara
rade u prvoj smjeni, a tri ljekara u drugoj smjeni, s tim da u drugoj smjeni primaju
pacijente za sve lokalitete, obavljaju mrtvozorstva, ku¢ne posjete i veoma Cesto
pokrivaju nedostatak kadra u OJ DZ Hadzi¢i.

Ukupan broj ljekara na sluzbi je 31, od toga se 6 ljekara nalazi na specijalizaciji a jedan
ljiekar 15,06.2019. godine odlazi u penziju.

Ukupan broj medicinskih sestara na sluzbi je 42 od ¢ega je 38 sestara SSS a 4 sestre
su DMS. U sluzbi radi jedan socijalni radnik.

Dispanzer za predskolsku djecu

Ukupan broj ljekara (spec. pedijatar) u dispanzeru je 6 od Cega jedan ljekar radi u
Dispanzeru za Skolsku djecu i omladinu. Ukupan broj medicinskih sestara je 12 od
Cega je 11 SSS a jedna VSS.
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Dispanzer za skolsku djecu i omladinu

Ukupan broj ljekara u dispanzeru za $kolsku djecu i omladinu je 4 od €ega su 2 ljekara
na specijalizaciji. U procesu rada je jedan specijalista Skolske medicine i jedan doktor
medicine. Ukupan broj medicinskih sestara je 7.

Laboratorijska sluzba

U laboratorijskoj sluzbi trenutno rade 2 specijalista biohemije, 1 biohemicar i 1 inzinjer
laboratorijske dijagnostike.Ukupan broj laboratorijskih tehniara je 13,

Pneumoftizioloski dispanzer

U PneumoftizioloSkom dispanzeru trenutno rade 2 ljekara (spec. pneumotftiziolog), 2
medicinske sestre i 2 inzinjera medicinske radiologije.

Sluzba za radiolosku i ultrazvuénu dijagnostiku

U Sluzbi za radioloSku i ultrazvuénu dijagnostiku trenutno rade 2 ljekara
(spec.radiolog), 3 medicnske sestre i 4 inzinjera medicinske radiologije od ¢ega jedan
inZinjer zbog zdravstvenih problema ima zabranu rada u zoni jonizirajuéeg zraCenja, a
jedan inZinjer se nalazi na porodiljskom odsustvu.

Centar za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju

U Centru za fizikalnu i medicinsku rehabilitaciju trenutno rade 2 ljekara (spec. fizijatar),
3 diplomirana fizioterapeuta, 11 fizioterapeuta (SSS) i 1 fizioterapeut (VSS) i 1 logoped.
Logopedski kabinet je poCeo sa radom 23.05.2019. godine.

Centar za mentalno zdravlje

U Centru za mentalno zdravlje trenutno radi 1 ljekar (spec. neuropsihijatar), 1
diplomirana medicinska sestra, 2 medicinske sestre, 2 psihologa i 1 socijalni radnik.

Stomatoloska sluzba
U Stomatoloskoj sluzbi trenutno radi 9 ljekara (2 pedodonta i 7 doktora stomatologije),

10 stomatoloskih sestara (SSS) i 1 diplomirana medicinska sestra. Zbog nedostatka
kadra zatvorena je stomatoloSka ambulanta Osjek.
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Higijensko epidemioloska sluzba

U higijensko epidemioloskoj sluzbi trenutno radi 1 ljekar (spec. epidemiolog), 3
sanitarna tehniCara (SSS) , 1 diplomirana medicinska sestra i 1 diplomirani sanitarni
inZinjer.

Opc¢ina llidza svake godine pruza finansijsku podr§ku JU Dom zdravlja Kantona
Sarajevo, odnosno organizacionoj jedinici llidZza, a u svrhu realizacije projekata od
znacaja za OJ DZ llidza (nabavka opreme i rekonstrukcija objekata u vrijednosti od
100,000 KM godidnje).

Kulturai sport

Kultura kao kvalitet Zivota i kao sredstvo ukupnog trajnog i odrzZivog razvoja, odnosno
kao druStvena snaga koja generira opcCi drustveni dinamizam i kreativnost igra vaznu
ulogu u definisanju i ulozi u vrijednostima jednog drustva.

U kontekstu navedenog na podrucju Opcine llidza u skladu sa moguénostima i
nadleznostima opc¢ine kao lokalne jedinice samoupravnog djelovanja osigurani su
uslovi za djelovanje u oblasti kulture kroz rad dvije javne ustanove iz oblasti sporta i
kulture sa pratec¢im objektima:

1. JU ,Kulturno — sportski i rekreacioni centar” llidza u Ciji sastav ulazi:
o Ljetna pozornica
o Multimedijalni centar llidza

2. JU za kulturu, sport i rekreaciju Hrasnica-llidza Cine:
o Dom kulture " Hrasnica",

te Cetiri doma kulture po mjesnim zajednicama (Butmir, Stupsko brdo, Rakovica i
Sokolovi¢ Kolonija-Dom kulture ,22.april“).

Op¢ina llidza, u sklopu svojih mogucnosti, podrZzavala je odredene projekte institucija,
ustanova i nevladinih organizacija iz oblasti kulture. Dakle, u tom pravcu Opcina
pomaze brojna udruzenja, drustva i obrazovne ustanove u afirmaciji razli€itih kulturnih
sadrzaja i oblika.To, bez sumnje, stvara dobre pretpostavke za okupljanje djece i
omladine i njihovu energiju usmjerava ka razvoju pozitivnin karakternih osobina i
psihi¢ki zdrave li€nosti. Rad je u okviru udruzenja organizovan po sekcijama i sferama
interesovanja €lanova, a primarni ciljevi su kontinuirano zadovoljenje kreativhog
izrazavanja, ocCuvanje i njegovanje kulturne bastine, tradicionalne muzike, te
savremenog likovnog izraZaja kroz provedene programsko-projektne aktivnosti.
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Tablica 23. UdruzZenja iz oblasti kulture (podrzani iz BudZeta Opcine llidZa za 2019.
godinu na ime redovnih aktivnosti
Naziv udruzenja

KUD ,Ekrem Mujki¢*

KUD ,Hrasnica*

KD ,Stup”

Udruzenje ,Sultan Mehmed Fatih®

Udruzenje ,Zlatna ruka"

EkoloSko udruzenje ,Aleja“

Udruzenje za djecu i mlade ,Nominativ*

KUD ,llidza"

9. UTIKUS ,Baslija*“

10. | Udruzenje za afirmaciju pozitivnih vrijednosti ,ALTERNATIVA®
11. | Srpsko gradansko vije¢e-Pokret za ravnopravnost u BiH

12. | KUD ,Biseri Bjelasnice®

Izvor: Budzet Opcine llidZza za 2019.g., Specifikacija konta 614114 — Tekuci transferi Kantonima —
Kultura

Op¢ina llidza je kontinuirana baza i mjesto okupljanja reprezentativnih selekcija BiH u
fudbalu, kosarci, rukometu i domacdin odrzavanja mnogobrojnih takmicenja sportskih
saveza i znacCajnih sportskih priredbi medunarodnog i domaceg karaktera, kojima je
najcesce pokrovitelj ili sponzor.

©(N|O| U1~ (W N

Takmicari ilidzanskih klubova ili ponikli u njima, u€esnici su najvecih sportskih
manifestacija kao reprezentativci BiH, $to potvrduje nadarenost i kvalitet rada u
pojedinim sportskim granama. Kontinuiranim aktivnostima: neposrednim kontaktom,
koji podrazumjeva, obilazak organizacija u sportu tokom trenaznog procesa, posjete
nastupa na takmicenjima i sprovedenim programsko-projektnim aktivnostima, od
strane stru¢nih saradnika, ostvarena je jo$ bolja saradnja i uvid u nacin rada klubova.

U skladu sa opredjeljenjima Opcinskog vijec¢a llidza i realnim moguénostima Opcine

llidza, (su)finansirane su programsko-projektne aktivnosti klubova, Sto podrazumijeva:
selekcione ekipe, Skole sporta i nabavku osnovne opreme.
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Tablica 24. Udruzenja sporta (podrZani iz BudZeta Opcéine llidZa za 2019. godinu na ime
redovnih aktivnosti)

organizacije u sportu organizacije u sportu
Sportovi sa loptom Sportovi sa loptom
1. Fudbalski klub "Famos 8. Ko8arkaski klub ,Impuls® llidZza
2. Zenski rukometni klub , llidza* 9. Ko8arkaski klub ,llidza“
3. Rukometni klub ,Hrasnica “ 10. | Fudbalski klub ,Butmir*
4, Zenski odbojkaski klub ,Igman*® 11. | Nogometni klub ,Omladinac*
5. Odbojkaski klub invalida Op¢ine llidza 12. | NK ,SASK 1910-Napredak*
6. Ko8arkaski klub ,lgman* 13. | Fudbalski klub ,lgman*
7. Odbojkaski klub ,llidza* 14. | Nogometni klub ,Stup”
Borilacki Borilacki
1. Karate klub ,Champion® 6. Karate klub ,Samuraj*
2. Bokserski klub ,llidza* 7. Klub borilackih vjestina ,Jumruk gym*
3. Kick boxing akademija ,llidza“ 8. Taekwondo klub ,,Olimpic*
4, Karate klub ,llidza“ . . .
3 Karate kiub Kapiten” 9. Kick boxing klub ,Zlatni borci
Ostali sportovi Ostali sportovi
1. | Skijaski klub ,llidza" 8. Sahovski klub ,Igman*
2. Planinarsko drustvo ,Famos* 9. .Udru.zenje za SPO.rtvl rekreaciju
invalida Opcine llidza
3. Planinarsko drustvo ,Rakovica 2009* 10. | Bocarski klub ,Napredak-Wila“
4. Planinarsko drustvo ,llidza“ 11. | Hokeja3ki klub ,llidza 2010*
5. U.drvuzenje lovac¢ko drustvo ,Igman 12 | Aero Kiub _llidza*
llidza
6. | Jdruzenje sportsko ribolovno drustvo 13. | Stolno-teniski kiub , llidza®
llidza
7 Klub .za s“portskl odgoj i rekreaciju 14. | SRK .Forma*
.Partizan

Izvor: BudZet Opcine llidZza za 2019.q., Specifikacija konta 614311 — Tekuci transferi neprofitnim
organizacijama-Sport

U cilju kontinuiranog trenazno-takmiCarskog procesa, priprema i nastupa sportista na
zvani¢nim takmicenjima u okviru sportskih saveza, omogucano je seniorskim ekipama
koriStenje sportskih terena idvorana, te sala za borilacke sportove u okviru dvije javne
ustanove za sport, kao i reprezentativnih nastupa takmiCara u individualnim
sportovima.
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Civilno drustvo’

U okviru ukupnih procesa tranzicije ka demokratiji i trziSno orijentisanoj ekonomiji,
danas je i u nasoj zemlji doSlo vrijeme kada su institucijama drzavne vlasti i njihovim
nosiocima, za uspjesSno obavljanje svojih ustavom propisanih nadleznosti, nuzno
potrebni novi oblici aktivnosti i saradnje, ali i nova znanja i vjeStine. U tome posebno
mjesto zauzima potreba saradnje sa nevladinim sektorom, ukljuCujuci ugovaranje i
podjelu poslova, odgovornosti i ovlastenja u obavljanju odredenih drustveno korisnih
funkcija na ravnopravnim partnerskim odnosima. Saradnja sa udruzenjima ogleda se
u obezbijedivanju uslova za rad udruZenja, uspostavljanju partnerstva sa istim,
uceScem u pripremi i realizaciji zajednickih projekata, u kreiranju drustvenog ambijenta
koji je podsticajan za civilno drustvo.

Dosada$nja orijentacija civilnog drustva na budzZetsko finansiranje trebala bi biti
zamijenjena projektnim finansiranjem po osnovu koriStenja medunarodnih fondova i
projekata. Potrebno je ohrabriti sve gradane i gradanke Opcine da se aktivno ukljuce
u apliciranje prema medunarodnim, prekograni¢nim i drugim fondovima, programima i
projektima. Posebno bi trebalo ohrabrivati mlade da se uklju€e u projekte mobilnosti.

Tablica 25. Udruzenja iz oblasti obrazovanja (podrzani iz BudZeta Opcine llidza za
2019. godinu na ime redovnih aktivnosti)
R.b. NAZIV UDRUZENJA
1. UdruzZenje Naucni klub “Area”
2. UdruZenje za engleski jezik i kulturu “English Club”
3 Udruzenje “Dajte nam Sansu”

Izvor: Budzet Opcine llidza za 2019.g., Specifikacija konta 614114 — Tekuci transferi Kantonima —
Obrazovanje, nauka i budzet za mlade

Omladinsko udruzenje oznacava udruzenje Cije upravljacke organe Cine dvije trecCine
(2/3) mladih, Cije su aktivnosti ve¢inom usmjerene na djecu i mlade, a koje se osniva,
registruje, djeluje i prestaje postojati u skladu sa zakonom na osnovu kojeg je
registrirano. U nastavku su navedena omladinska udruzenja koja djeluju na podrucju
Opcine lldza.

Tablica 26. Omladinska udruzenja (podrzani iz BudZeta Opcine llidza za 2019. godinu
na ime redovnih aktivnosti
R.b. | NAZIV UDRUZENJA
Vije¢e mladih llidza
Udruzenje ,Bez ograni€enja“
Udruzenje “BeFit”
Udruzenje ,Elan®
Udruzenje Centar za edukaciju, savjetovanije i
kulturu dijaloga ,AKTA"
Izvor: BudzZet Opcine llidZa za 2019.q., Specifikacija konta 614114 — Tekuci transferi Kantonima —
Obrazovanje, nauka i budZet za mlade

PlwINE

5.

7 Strategija razvoja Opcine llidza 2014. — 2020., Sarajevo, 2014.godine
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Tablica 27. Bora¢ka udruzenja i ostala udruzenja gradana (podrzani iz Budzeta Opcéine
llidZza za 2019. godinu na ime redovnih aktivnosti

R.b. Naziv neprofitne organizacije R.b. Naziv neprofitne organizacije
1. | Udruzenje "4.VMTBR liidza" 1. .Udruz.ervu(.a Goll:ska sluzba spaSavanja
i streljacki klub
2 UdruZenje Organ. ¢&l. porodica Sehida i 20 UdruZenje gradana pogodenih rathom
" | poginulih boraca llidza © | Stetom 1991-1996 u BiH Opcine llidza
. . Udruzenje boraca veterani rata 1992-
3. | Udruzenje RVI llidza 21. 1995 Rakovica
4. | JOB — Unija veterana Op¢ine llidza 22. | Udruzenje ,Crni labudovi®
5 Udruzenje boraca odbr. osl. rata '92-'95. 23, | "Crveni kriz llidza" llidza
" | Organ. Demobilisanih boraca llidza ’
6. Udruz?nje <ljobrovcl)ljafa i grganilz?tora 24, | MDD Merhamet
otpora"Patriotska liga"Opcine llidza
Udruzenje boraca "Bosna E-Zelene Caritas Vrhbosanske nadbiskupije -
7. . 25. .
beretke" llidza Socijalni centar Stup
Udruz.enje tzorqca | Samostalna brigada UG Demokratska inicijativa
8. | Stup i Udruzenje boraca | Samostalna 26. . .
. . sarajevskih Srba
brigada Sarajevo
9 UG "Zlatni ljiljan i zlatna policijska znac¢ka 97 Savez Op¢ina i Gradova F BiH
" | op€ine llidza" " | Sarajevo
Udruzenje maloljetnih boraca Armije BiH "Udruzenje invalidnih i hendikepiranih
10. o - 28. "l
Opc¢ine llidza osoba" llidza
11 Udruzenje boraca "Organizatori i 29, | Vatrogasno drugtvo "llidza"
" | pokretaci otpora u BiH" Op¢ina llidza ’ 9
12. | Udruzenje "Zene Podrinja" llidza 30. | Odred izvidaga ,Igman 92¢
Udruzenje porodica nestalih "Zene e e -
13. Kasindolska 1992" llidza 31. | Odred izvidaca "Vrelo Bosne llidZa
14. Udfuzve.m.‘? boraca ngrcnvdnooslobodllackog 32. | Udruzenje "Obiteljska pomoc¢ llidza"
antifa8istiCkog rata llidza
15. | Udruzenje Logora8a llidza 33. | Udruzenje "Eko afirmacija"
16 Udruzenje umirovljenika i demobiliziranih 34. | Udruzenie "Pro-eko"
* | branitelja HVO Opéine llidza : J
17. | Udruga bojovnika HOS-a Opc¢ine llidza 35. | Odred izvida¢a"Rakovica 9"
18, Udr,L.JzenJ.e ?oraca—branltelja Stupa 36. | Zadruga BHART
Opéine llidza

Izvor: Opcina llidZza, Registar udruZenja i fondacija sluzbe za obrazovanje, kulturu, sport i informisanje
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U skladu sa finansijskim mogucénostima i odgovornostima, nadleznostima i pravima,
sredstva za realizaciju projekata i programa Opcine llidza u funkciji ostvarivanja
postavljenih ciljeva osiguravace se iz sljedeéih izvora:

BudZetska sredstva opcine llidza

Sredstva Kantona Sarajevo (aktivnosti iz nadleznosti kantona)

Sredstva entitetskih organizacija i institucija

JPP

Sredstva po osnovu partnerstva sa javnim komunalnim preduzecéima

Sredstva povucena iz domacih i medunarodnih fondova, programa i projekata
(UNDP, GlZ, USAD, EC, WB, drugi)

SERDA

o Sredstva po osnovu donacija

O O O O O O

(@]

Alati analize stanja/okruzenja

4.1.1. SWOT analiza

SWOT analiza je najéesc¢e koristeni alat za identifikaciju snaga (Strengths) i slabosti
(Weaknesses), te prilika (Opportunities) i prijetnji (Threats) zna€ajnih za razvoj jedne
lokalne zajednice, u cjelini i po pojedinim podrucjima razvoja (ekonomski, drustveni,
okolinski). Prema pocetnim slovima engleskih rijeCi koristi se skra¢enica za ovu vrstu
analize: SWOT analiza.

Snage predstavljaju podrucja, resurse i sposobnosti unutar Opcine na koje se ona
moZe osloniti u svom buduéem razvoju, sa navedenim mogucnostima za uspjeh.
Slabosti ukazuju koja podrucja, resursi i stanja unutar Opcéine ograniCavaju ili
onemogucuju njen razvoj. Prilike su podrucja, resursi i sposobnosti iz okruZenja koje
bi Opéina mogla iskoristiti za svoj razvoj (povecati snage i/ili smanijiti slabosti). Prijetnje
su podrucja, resursi i sposobnosti iz okruZzenja koje mogu ugroziti razvoj Opcine
(smanijiti snage i/ili povecati slabosti).

Koriste¢i SWOT analizu u strateSkom planiranju razvoja, odnosno identifikujuéi interne
i eksterne faktore koji utiCu na razvoj Opcine nastojat ¢e se $to bolje:

o iskoristiti unutarnje snage

o realizirati mogucnosti

o smanijiti uticaj prijetn;ji

o elimininirati slabosti
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Zadaca aktera razvoja je da jaCaju snage i mogucnosti kroz planove i programe
razvoja, a elimininiraju ili minimiziraju ogranicenja i prijetnje. SWOT analiza tretira
slijedeca tri osnovna aspekta razvoja:

o ekonomski

o drustveni

o okolinski

Tablica 28. SWOT analiza Opéine llidza

Interni faktori
SNAGE SLABOSTI

Ekonomski aspekt razvoja

— Prepoznatljiv identitet, bogatstvo kulturno-
historijskog i prirodnog naslijeda

- Povoljan geoprometni polozaj (autoput, — Destrukcije objekata graditeljskog naslijeda i
aerodrom) devastacije prostora prirodnog naslijeda (nije

— Pitke, mineralne i termomineralne vode u nadleznosti Opcine)

— Potencijal za razvoj poslovno-preduzetnicke — Bespravna gradnja na vodozastitnom
infrastrukture podrucju kao i veliki obim izgradnje na

— llidza poznata kao turisti¢ka destinacija u Igmanu i Bjela$nici koji uzrokuje zagadenost
blizem i Sirem okruzenju vode za pice (nije u nadleznosti Opcine)

— Povecanje broja dolazaka i noéenja turista — Pretvaranje kvalitetnog poljoprivrednog i

— lzvanredne komparativne i kompetitivhe Sumskog zemljiSta u gradevinsko (nije u
prednosti i vrijednosti za razvoj mnogih oblika nadleznosti Opcine)
turizma — Nedostatak velikih preduzeca, generatora

— Potencijal za organizovanje najrazlicitijin razvoja i zaposlenosti
vidova primarne poljoprivredne i prehrambene | — Nedostatak klastera u turizmu i promocije
proizvodnje turizma

— Opredjeljenost opc¢inske administracije na — Nedovrseni postupci nhakon postupaka
unaprijedenje poslovne klime privatizacije

— Spremnost za saradnju sa potencijalnim — Niska stopa pokrivenosti uvoza izvozom
partnerima — Neuskladenost obrazovanja sa potrebama

— Povoljan ambijent za investiranje trziSta rada

— Ljudski resursi
— Univerzitetski grad

Drustveni aspekt razvoja

— Opremljenost osnovnih i srednjih Skola
nastavnim sredstvima (razni kabineti) i
namjestajem nije na zadovoljavaju¢em nivou

— Veliki broj nezaposlenih i visoka dugoro¢na
nezaposlenost

— Neadekvatna opremljenost kulturnih i
sportskih objekata

— Participacija stanovnistva i civilnog sektora

— Visoko ucesce korisnika materijalne pomodi
(15% stanovnistva)

— Neravnomjerna pokrivenost stanovnistva
timovima porodiéne medicije

— Razli¢ita dostupnost primarne zdravstvene
zastite

— Nedostatak biciklistickih staza

— Nedostatak info oglashog prostora

— Neadekvatan smjestaj romske populacije

— Neadekvatno obrazovanje romske djece

— Baze podataka o djeci sa posebnim
potrebama

— Nedostatak predskolskih ustanova

— Trend povecanja broja stanovnika na podrucju
Opcine

— Vitalne karakteristike stanovnistva

— Centar visokodiferenciranih internacionalnih
studija, savremeno opremljenih prema
svjetskim standardima

— Potencijal za razvoj zdravstvenog turizma,
kulturnih, rekreacionih i sportskih aktivnosti

— Stabilna lokalna vlast

— Aktivnosti iz oblasti kulture i sporta

— Sport - javni interes




Nedovoljan broj ljekara specijalista u Domu
zdravlja

Okolinski as

pekt razvoja

Prirodni kapital — o€uvan okoli$ i prostor
razpoloziv za razvoj turizma i pratecih
ekonomskih aktivnosti (Vrelo Bosne, planina
Igman, banjska ljeciliSta i rekreacione zone i
Setalista)

Imidz opcine llidza kao mjesta za relaksaciju,
odmor, opustanje u ugodnom ambijentu i
oCuvanom okolisu stanovnika glavnog grada
Bosne i Hercegovine

Briga za okoli§, te spremnost lokalne
samouprave da poduzima korake u smislu
zastite i unaprijedenja stanja okolisa na
lokalnom nivou

Najveci dio Opcine pokriven sistemom
upravljanja otpadom

Dobra pokrivenost prostora Op¢ine detaljinom
planskom dokumentacijom, i spremnost
ulaganja u razvoj infrastrukture

Bogatstvo vodotoka kao resurs za razvoj
Opc¢ina je u potpunosti je o¢iS¢ena od mina

Relativno visoka i neracionalna upotreba
energije

Niska svijest gradana o znaCaju oCuvanja
okoliSa kao jednog od klju€nih resursa za
ekonomski razvoj opc€ine llidza

Mali broj projekata koji podrazumijevaju
participaciju, komunikaciju, koordinaciju i
inkluziju svih gradana u aktivnosti zastite
okolisa na lokalnom nivou (na volonterskoj
0snhovi)

Neposjedovanje adekvatnog azila za pse i
neuskladena zakonska regulativa
Nefunkcionalan kanalizacioni kolektor
Bespravna sje¢a Suma

Eksterni faktori

PRILIKE

PRIJETNJE

Ekonomski aspekt razvoja

ZavrSetak Koridora Vc i izgradnja ostale
saobracajne infrastrukture

Pravna regulativa o zasti¢enim podrucjima
Javno-privatno partnerstvo u finansiranju i
realizaciji razvojnih projekata

Pristupni fondovi EU i medunarodnih razvojnih

agencija i institucija

Podrska razvoju kreativne ekonomije u
Kantonu Sarajevo i Sire

Moguc¢nost obrazovanja, doedukacije,
prekvalifikacije

DonoS&enje pravnih propisa za brze rijeSavanje

imovinsko-pravnih odnosa
Formiranje klastera u turizmu

Unaprijedenje svih oblika turizma u jedinstven
turisti¢ki proizvod i Opc¢ine i Kantona Sarajevo,

FBiH i BiH.

Pristupni fondovi EU i medunarodnih razvojnih

agencija i institucija

Politicka nestabilnost, slozenost ustrojstva
drzave

Zakonska regulativa za investiranje

Sporo rjeSavanje imovinsko pravnih odnosa
Bespravna gradnja

Visoka nezaposlenost i neuskladenost
obrazovanja sa potrebama na trZidtu rada
Usporen proces priblizavanja BiH Evropskoj
uniji

Socio-ekonomska kriza u zemlji

Siva ekonomija

Nezaposlenost

Komplicirane procedure pokretanja biznisa
Neusaglasene porezne stope Sirom BiH

Drustveni aspekt razvoja

Opsta orijentacija ka socijalnoj inkluziji
Pristup medunarodnim fondovima
Razvoj socijalnog preduzetnistva
Javno-privatno partnerstvo u oblasti
drustvenog razvoja

Uvodenije prakti¢ne nastave u srednjem
obrazovanju

Projekti podr§ke obrazovanju romske
populacije

Izgradnja bolnice

MjeSoviti Skolski centar

Politicka, ekonomska i finansijska
nestabilnost

Pravni, finansijski i institucionalni okvir na
viS§im nivoima vlasti za drustveni razvoj na
lokalnom nivou

Nizak nivo izdvajanja za socijalnu zastitu
Nemogucnost potpune primjene zakona o
socijalnoj zastiti u dijelu prava
Poremeceni kriteriji drustvenih vrijednosti
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— Promovisanje zdravih stilova Zivota i

odrastanja
Okolinski aspekt razvoja

— lzgradnja pravnog, institucionalnog i
finansijskog okvira za realizaciju projekata — Aktiviranje klizista, plavljenje i ugrozavanje
energetske efikasnosti, upravljanja otpadom, materijalnih dobara usljed prirodnih
upravljanja vodama i zastitu okoli$a nepogoda

—  Globalna orijentacija na oduvanje i zastitu - Nekontrolisano naseljavanje - nedostatak
okolisa stambenog prostora

- Projekti u oblasti elektroenergetske efikasnosti | —  Povecani promet tranzitnog saobrac¢aja kroz

— Saradnja sa op¢inama iz Kantona Sarajevo Op¢inu

— Jacanje NVO i realizacija zajednickih — Problemi u isporukama i rast cijena toplotne
projekata u oblasti zastite okoliSa kroz energije i gasa
programe i projekte edukacije stanovnistva, i | — BudZetska sredstva za zastitu okolida i
organiziranje aktivnosti zastite i unaprijedenja komunalne djelatnosti na teritoriji Op¢ine su
stanja okoliSa na Kantonalnom nivou

— Ukljucivanje privatnog sektora u projekte — Povecan broj nezbrinutih Zivotinja
ekonomske valorizacije kulturno-historijskogi | - Neadekvatna politika visih nivoa vlasti
prirodnog naslijeda

Izvor: Opcina llidza; Strategija razvoja Opcine llidza za period 2014. — 2020.

SWOT analiza predstavlja most izmedu sadasnjeg stanja i zeljenog buducéeg stanja
koje se definira strateSkim planom razvoja. Ovaj koncept daje sistematsku analizu
prijetnji i prilika, kao i njihovo usaglasavanje sa jakim i slabim stranama Opc¢ine. SWOT
analiza obezbjeduje informacije korisne za uskladivanje opcinskih kapaciteta i
sposobnosti sa okruzenjem u kojem Opcina djeluje.

Snage i slabost (unutarnja okolina) Op¢ine su faktori nad kojima Op¢ina i akteri razvoja
imaju kontrolu i mogu na njih uticati u smislu mijenjanja situacije.

Najvaznije snage Opcine ukljuCuju njen prepoznatljiv identitet, bogatstvo kulturno-
historijskog i prirodnog naslijeda, prirodni kapital — vode (pitke, termalne, mineralne) i
ocCuvan okoli$ i prostor za razvoj turizma (Vrelo Bosne, Aleja, Igman, banjska lijecilista,
rekreacione zone i SetaliSta). Posebna snaga Opcine je njen povoljan geoprometni
polozZaj i dobra saobracajna povezanost svih vidova transporta (cestovni, autoput,
aerodrom). Stanovnistvo Opcine ima trend stalnog rasta i izraZzene vitalne
karakteristike stanovnistva. Obrazovanju stanovnistva izuzetno doprinose i centri
visokodiferenciranih medunarodnih studija, prepoznatljivih u Siroj regiji. Tako Covjek sa
svim svojim karakteristika postaje najvazniji faktor i akter razvoja Opcine. Nesumnjivo
da su znacajne interne snage stabilna opcinska vlast koja obezbjeduje javni servis
dostupan svima, prepoznaje potrebe i interese svojih gradana i usmjerava razvoj
Op¢ine uvazavajuc¢i proaktivno djelovanje njenih gradana, ali istovremeno ulaze u
povoljan poslovni ambijent i partnerstvo za ekonomski napredak.

Sa druge strane, najvaznije unutarnje slabosti, prepreke i ograniCenja ukljucuju
destrukciju objekata graditeljskog naslijeda i devastaciju prostora prirodnog naslijeda,
a posebno bespravnu gradnju na vodozastitnim podrucjima, kao i pretvaranje
kvalitetnog poljoprivrednog i Sumskog zemljiSta u gradevinsko. Na podrucju Opcine ne
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postoje preduzeca, veliki generatori razvoja, a turizam, koji je dio prepoznatljivosti
Opcine, nije dovoljno promoviran i ne postoje klasteri u turizmu, koji su kljucni za
unaprijedenje konkurentnosti i profitabilnosti u turizmu i za privlaCenje sredstava iz EU
fondova. Klju¢na slabost u Opcini je velika nezaposlenost, posebno je prisutna
dugoroCna nezaposlenost (ljudi koji traZe posao viSe od 12 mjeseci), a nezaposlenost
Zena je znatno iznad nezaposlenosti musSkaraca. Posebno ograniCenje razvoju
cjelovitog osnovnog i srednjeg obrazovanja je neopremljenost Skola nastavnim
sredstvima i nedostatak kabineta, te odgovarajuceg namjestaja. Za potpuni razvoj
licnosti posebno je ograniCenje nedostatak kulturnih i sportskih objekata na podrucju
Opcine. U Opcini zna€ajan broj stanovnika koristi neki vid socijalne pomoci, koja nije
dovoljna da pokrije rastuce potrebe zbog pada Zivotnog standarda. Svi gradani Opcine
nemaju ravnomjernu dostupnost objektima primarne zdravstvene zastite, kao i
pokrivenost timovima porodi¢ne medicine. Stanovnici Opéine nemaju visoku svijest o
znacaju i oCuvanju okoliSa kao jednog od klju¢nog resursa za odrzivi ekonomski razvoj,
te je prisutna visoka i neracionalna upotreba energije. Ove slabosti bi trebalo
minimizirati ili, ako je moguce, potpuno eliminirati, kako bi se konkurentske prednosti
Opcine iskoristile na najbolji moguéi nacin.

Prilike i prijetnje su elementi vanjske okoline nad kojima Opcina i ostali akteri razvoja
u odredenim sektorima nemaju kontrolu i ne mogu uticati.

Najvaznije prilike, koje omogucavaju i olakSavaju realizaciju razvoja konkurentskih
prednosti opcine llidza leZe u izgradnji Koridora Vc i ostale saobrac¢ajne infrastrukture,
u finansiranju i realizaciji razvojnih projekata putem javno-privatnog partnerstva i u
ekonomskom i u socijalnom razvoju, mogucénosti pristupanja fondovima EU i
medunarodnih agencija i institucija, a posebno podrska razvoju kreativhe ekonomije u
Kantonu Sarajevo i Sire. Op¢a usmjerenost ka socijalnoj inkluziji uticati ¢e na pristup
korisnicima socijalne zastite i marginaliziranim grupama kao akterima razvoja.
Globalna orijentacija na ocCuvanje i zastitu okolisa, te izgradnja pravnog,
institucionalnog i finansijskog okvira za realizaciju projekata energetske efikasnosti
podici ¢e nivo ekoloske svijesti gradana i oCuvati okolis ugodnim, zelenim i saCuvanim
resursom za buduée narastaje. Ove, kao i ostale prilike, bi trebalo maksimalno
iskoristiti da bi se i konkurentske prednosti realizovale na najbolji moguci nacin.

Medu najvaznije prijetnje za razvoj Opéine mogu se ubrojiti politicka nestabilnost u BiH
i u regionu zapadnog Balkana, ekonomska, finansijska i socijalna kriza u zemlji,
nestimulativan pravni i finansijski okvir u BiH koji je kompliciran za investitore, usporen
proces priblizavanja BiH Evropskoj uniji. Visoka nezaposlenost u zemlji, nesagledive
posljedice elementarninh nepogoda u zemlji i Sire, ogromni problemi komunalne
privrede u Kantonu Sarajevo, stalno rastuce cijene energenata, utiCu na rastuce
siromastvo i socijalnu iskljucenost, sto Ce se odraziti i na raspodjelu prioriteta i prihoda
na viSim razinama vlasti. U takvim okolnostima, budzetska sredstva na nivou Kantona
Sarajevo postaju sve viSe ograniCen izvor finansiranja projekata na nivou Opcine.
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Ove i druge prijetnje mogu dovesti do opadanja konkurentnosti i usporavanja
privrednog i druStvenog razvoja, te ugroziti ostvarenje mogucnosti. Zato ih je, slicno
kao i slabosti, potrebno minimizirati ili, ako je moguce, potpuno eliminirati.

4.1.2. Analiza ljudskih resursa

Planiranje potrebe za ljudskim resursima je proces analize i identifikacije potreba i
raspolozivosti zaposlenika kako bi Opc¢ina mogla posti¢i svoje cilieve. Radi se o
aktivnosti koju provode rukovoditelji ljudskih resursa te prikupljaju podatke kako bi
sastavili kadrovske projekcije za sam vrh upravljaCke strukture, koje se posljedi¢no
mogu Koristiti pri strateSkom planiranju i postavljanju organizacijskih obrazaca.

Cilj efikasnog planiranja ljudskih resursa je:

identificirati prave ljude (interno ili dodatnim zaposljavanjem),
ti ljudi moraju imati sposobnosti potrebne organizaciji,

oni moraju biti angazirani u pravom trenutku, te

moraju biti stavljeni na odgovaraju¢e mjesto/radnu poziciju.

ANENENEN

Pravilno proveden i periodicno osvjezavan plan upravljanja ljudskim resursima ima cilj
postici bolje shvatanje kadrovskih promjena koje prate poslovne odluke, smanjenje
troSka upravljanja ljudskim resursima kroz poboljSanu kadrovsku funkciju,
pravovremeno zapoSljavanje novih uposlenika, povecani stepen uskladenosti sa
zakonskim propisima (sindikalno udruzivanje, grupno pregovaranje, zasticene
kategorije uposlenika — invalidi, trudnice) te promoviranje napredovanja uposlenika i
razvoj rukovodeceg kadra unutar poduzeca.

Analizom internog i eksternog stanja trZista radne snage priprema se za sagledavanje
cjelokupnog stanja u podrucju analize ljudskih resursa. Njome se dobivaju informacije
o stanju strukture ljudskih resursa u samoj organizaciji, kao i na eksternom trzistu.
Analizirajuci kvalitetu ljudskih resursa izvan i unutar organizacijske strukture, dobiva
se slika postojeceg stanja ljudskih resursa.

Putem interne analize dolazi se do sljedecih podataka:

— broj uposlenih,

— kvalifikacijska i dobna struktura,

— duzina ukupnog radnog staza,

— broj radnika na istom poslu,

— pregled razvoja karijere uposlenih,
— usavrSavanje,

— napredovanje,

— ocjena uspjesnosti,
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— uposlenici sa potencijalom za napredovanje te
— uposlenici pred mirovinom.

Putem eksterne analize, koja je prethodno izradena u ovom dokumentu, traze se
podaci koji su se posebno prikupili, a vezani su uz moguca podrucja koja se uglavnom
odnose na:

— stepen zaposlenosti u mjestu,

— nezaposlenost po strukama,

— obrazovne institucije u mjestu, te

— postotci prelazaka zaposlenih iz organizacije u organizaciju.

Temeljem dobivenih informacija, Opcina llidza svoje aktivnosti usmjerava u cilju
zadovoljenja potreba za ljudskim resursima u skladu sa svojim planovima aktivnosti.

Zbog konstantnih promjena u obimu i na€inu izvrS§avanja zadataka na radnom mjestu,
mijenjaju se osobine i vjestine koje se zahtijevaju od uposlenika. Dinamika radnog
mjesta ukazuje na potrebu primjene analiza radnog mjesta, kao osnove za uspjeSnost
izvrSavanja radnih zadataka.

U sljedec¢im grafikonima je prikazana interna analiza ljudskih resursa unutar Opcine
llidza, i to prema sljedecCim pokazateljima:

v’ stepen struéne spreme,

v’ vrsta radnog odnosa,

v dobna struktura, te

v' duzina ukupnog radnog staza (u godinama).
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Grafikon 5. Interna analiza ljudskih resursa Op¢éine llidZa
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Izvor: Opéina llidZza

Iz prethodno navedenih grafikona mozZe se vidjeti udio uposlenika u Opcini llidza
prema stepenu struéne spreme, prema vrsti radnog odnosa, prema dobnoj strukturi te
prema duZzini ukupnog radnog staza (iskazano u godinama). Iz provedene analize se
moze zakljuciti da je u Opcini ukupno uposleno 235 osoba, od kojih je najvise sa
visokom struénom spremom, ukupno 112 osoba ili 48% od ukupnog broja uposlenih.
Vecina uposlenika je uposlena na neodredeno vrileme, a najveci broj zaposlenika se
nalazi u intervalu od 56 — 65 godina starosti. Sto se tie duzine radnog staza, najvise
je uposlenika, ukupno 84 osoba ili 36% sa ukupnim radnim stazom u intervalu od 21 —
30 godina.
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4.1.3. Analiza finansijskih izvjestaja

Analiza finansijskih izvjeStaja se temelji na podacima iz ,Bilansa stanja“ i ,Racuna
prihoda i rashoda“. Postupci analiza finansijskih izvjeStaja utemeljeni su u
rasclanjivanju i usporedivanju. U kontekstu usporedivanja razmatraju se komparativni
finansijski izvjestaji koji sluZze za provedbu horizontalne analize.

Horizontalna analiza finansijskih izvjeStaja prati promjene vrijednosti pozicija
finansijskih izvjeStaja tokom viSe obracunskih razdoblja. Kroz horizontalnu analizu
uoCava se tendencija i dinamika promjena pojedinih pozicija temeljnih finansijskih
izvjeStaja. Klju€na varijabla u horizontalnoj analizi prvenstveno je vrijeme, jer se
usporedbom elemenata finansijskih izvjestaja, koji su iskazani u nov€anim jedinicama,
izmedu dva ili viSe razdoblja donosi zakljuCak o kretanju pojave kroz promatrano
razdoblje, pri ¢emu je moguce utvrditi problemati¢na podrucja poslovanja. Pokazatelj
analize finansijskih izvjestaja predstavlja racionalni broj koji podrazumijeva stavljanje
u odnos jedne ekonomske veliCine s drugom ekonomskom veli€inom. Pokazatelji
analize finansijskih izvjestaja se racunaju kako bi se stvorila informacijska podloga za
donoSenje poslovnih odluka te je ovdje naveden pokazatelj ekonomi¢nosti poslovanja.

Prihodi

Tablica 29. Ostvareni prihodi Op¢éine llidza za 2017. i 2018. godinu

Ostvareno Ostvareno  Procenat

Prihodi i primici za 2018. za 2017. (3/14)
(KM) (KM) x 100
1 2 3 4 5
1 Prihodi od poreza 15.134.368 12.342.807 | 122,62%
2. Neporezni prihodi 11.579.001 | 11.126.434 | 104,07%
3 Primljeni transferi (transferi i donacije) 3.337.339 2.448.488 | 136,30%
UKUPNI PRIHODI 30.050.708 | 25.917.729 | 115,95%

lzvor: Racun prihoda i rashoda za period od 01.01.2018 do 31.12.2018

Prihodi Opcine llidza u 2018. godini su ostvareni u iznosu od 25.917.729 KM, §to je za
4.132.979 KM ili 15,95% vise u odnosu na prethodnu godinu. Vrijednosno,
najznacajniji udio imaju prihodi od poreza u iznosu 15.134.368 KM ili 50,36% od
ukupno ostvarenih prihoda.
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Grafikon 6. Kretanje izvora prihoda u budzZetu Opcéine llidZza u 2017. i 2018. godini, u
KM
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lzvor: Racun prihoda i rashoda za period od 01.01.2018 do 31.12.2018
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Rashodi

Tablica 30. Ostvareni rashodi Op¢éine llidZa za 2017. i1 2018. godinu

Ostvareno  Ostvareno Procenat

Rashodi i izdaci za 2018. za 2017. (3/14)

(KM) (KM) x 100

2 3 4 5

1. Tekuéi rashodi 15.665.339 | 14.959.943 | 104,72%
Place i naknade troskova zaposlenih 7.433.515 7.307.722 | 101,72%
Doprinos poslodavca i ostali doprinosi 696.070 691.596 | 100,65%
Izdaci za materijal, sitni inventar i usluge 2.365.842 1.920.570 | 123,18%
Tekudi transferi i drugi tekuci rashodi 5.169.912 5.040.055 | 102,58%
Izdaci za kamate 0 0 0,00%
2. Kapitalni transferi 12.107.983 8.205.994 | 147,55%
UKUPNI RASHODI | 27.773.322 | 23.165.937 | 119,89%

Izvor: Racun prihoda i rashoda za period od 01.01.2018 do 31.12.2018

Grafikon 7. Kretanje ostvarenih rashoda u budzZetu Opéine llidza u 2017. i 2018.
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Izvor: Racun prihoda i rashoda za period od 01.01.2018 do 31.12.2018

Ukupno ostvareni rashodi u 2018. godini iznose 27.773.322 KM, $to je za 4.607.385
kn ili 19,89% viSe u odnosu na prethodnu godinu. Vrijednosno, najznacajniji udio imaju
tekuéi rashodi u iznosu 15.665.339 KM ili 56,40% od ukupno ostvarenih rashoda.

61




Grafikon 8. Prikaz ukupno ostvarenih prihodai rashoda u razdoblju od 2017./2018.
godine
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Izvor: Racun prihoda i rashoda za period od 01.01.2018 do 31.12.2018

62




Tablica 31. Vertikalna analiza aktive bilansa stanja Opéine llidZa
Procenat

AKTIVA 2017. godina % (2018./2017.)

Gotovina, kratkoro¢na
potraZivanja, 17.182.319 | 45,75 15.075.943 | 42,48 113,97%
razgranienja i zalihe

Stalna sredstva 20.375.718 | 54,25 20.416.009 | 57,52 99,80%

Ukupno 37.558.037 | 100,00 35.491.952 | 100,00 105,82%

Izvor: Bilans stanja na dan 31.12.2018. godine

U 2017. godini tekuéa sredstva Opcine llidza sudjeluju sa 42,48%, dok stalna sredstva
sudjeluju sa 57,52% u ukupnoj aktivi. U 2018. godini tekuca sredstva u ukupnoj aktivi
sudjeluju u nesto ve¢em postotku u odnosu na 2017. godinu, tj. udio tekucih sredstava
u ukupnoj aktivi iznosio je 45,75%, a udio stalnih sredstava je iznosio 54,25%.

Usporedujuci ova dva razdoblja kroz procente, uo€ava se povecanje tekucih sredstava
u 2018. godini u odnosu na 2017. za 13,97% i smanjenje stalnih sredstava za 0,20%.

Tablica 32. Vertikalna analiza pasive bilansa stanja Op¢ine llidza

Procenat
x 100
Kratkorocne obaveze | 5.134.407 | 13,67 4.733.884 | 13,34 108,46%
razgranicenja
Izvori stalnih sredstava 32.423.630 | 86,33 30.758.068 | 86,66 105,42%
Ukupno 37.558.037 | 100,00 35.491.952 | 100,00 105,82%

Izvor: Bilans stanja na dan 31.12.2018. godine

U 2017. godini kratkoro€ne obaveze i razgrani¢enja Opcine llidza sudjeluju sa 13,34%,
dok izvori stalnih sredstava sudjeluju sa 86,66% u ukupnoj pasivi. U 2018. godini
kratkoroCne obaveze i razgraniCenja u ukupnoj pasivi sudjeluju u neznatno ve¢em
postotku u odnosu na 2017. godinu, tj. udio kratkoroCnih obaveza i razgranicenja u
ukupnoj pasivi iznosio je 13,67%, a udio izvora stalnih sredstava je iznosio 86,33%.

Usporedujuéi ova dva razdoblja kroz procente, uoCava se povecanje kratkorocCnih

obaveza i razgrani¢enja u 2018. godini u odnosu na 2017. za 8,46% i povecanje izvora
stalnih sredstava za 5,42%.
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5. OPCI CILJEVI

Opéi ciljevi su izjave o tome $to Opcina namjerava posti¢i u periodu od 2019. - 2021.
godine, odnosno odreduju jasan smjer kretanja i djelovanja kako bi, postizuéi svaki od
njih, ostvarila svoju viziju.

Dobro postavljeni strateski ciljevi:

v ukazuju na jasan smijer kretanja i djelovanja Opcine
v’ istovremeno su ambiciozni i realni

v usredotoc€eni su na rezultate.

Pri odredivanju strateSkih ciljeva, Op¢ina treba imati na umu resurse s kojima
raspolaze, a kako bi ciljevi bili postavljeni realno, odnosno kako bi bili ostvarivi.
Strateski ciljevi Opcine llidZza nastali su kao rezultat vizije razvoja, analize stanja,
kljunih problema i provedenih analiza.

Kao prvi korak konkretizacije, ali i realizacije vizije predloZzena su 3 strateska (opc¢a)
cilja. Strateski ciljevi razvoja Opcine sadrze konzistentan i sazeti opis namjeravanih
ishoda s jasno izrazenim i mjerljivim postignu¢ima koja proizlaze iz vizije.

Definirani strateski (opci) ciljevi razvoja Opcine llidza

OPCICILJ 3

Oc¢uvanje i zastita okoliSa
koja ¢e omoguciti odrzivi
razvoj Op¢ine llidza uz
razvijenu saobracajnu,
komunalnu i ostalu
infrastrukturu

64



6. POSEBNI CILJEVI

Na temelju postavljenih strateskih (opcih) ciljeva, proizlaze posebni ciljevi koji ukazuju
na prioritete prilikom alokacije resursa. Posebni ciljevi predstavljaju ocekivane
rezultate, odnosno Zeljene promjene koje su posljedica niza specificnih aktivnosti
usmjerenih postizanju opcih ciljeva. Kao prvi korak konkretizacije i ostvarenja vizije
predlozena su tri strateska cilja.

Strateski ciljevi razvoja Opcine su konzistentan i sazet opis namjeravanih ishoda
razvoja, jasno izrazenih i mijerljivih, a vremenski su povezani s periodom trajanja
strateSkog plana, ali i duze. Kvaliteta strateskih ciljeva ovisi o tome koliko oni
odrazavaju trendove i procese u Opcini. Strateski ciljevi doprinose ostvarenju vizije, a
temelje se na prethodno provedenim analizama.

Programiranje podrazumijeva definisanje prioritetnih aktivnosti, programa i projekata
Cija Ce realizacija doprinijeti ostvarenju Posebnih ciljeva, putem kojih se realiziraju
StrateSki (op¢i) ciljevi Opcine llidza koji predstavljaju kljuéne aspekte integrisanog
razvoja. Definirani Posebni ciljevi pojedinih aspekata razvoja Opcine navedeni su i
opisani slijedecom tablicom.

Ostvarivanje pojedinih ciljeva zasniva se na provodeniju prioritetnih programa, a koji se
mogu sastojati od jednog ili vise projekata sacinjenih od aktivnosti.

Definirani posebni ciljevi razvoja Op¢ine llidza

OPCI CILJ 2 OPCICILJ 3

Posebni cilj 1.1.
Dinamiziranje
ekonomskog razvoja

Posebni cilj 2.1.

Odrziv drustveni razvoj Posebni cilj 3.1.
Zastita i unaprijedenje
stanja okolia

Posebni cilj 2.2.
PoboljSanje,
ravnomjeran raspored

dostupnosti drustvene
infrastrukture

Posebni cilj 1.2.

Turizam kao poluga
razvoja

Posebni cilj 3.2.

Posebni cilj 2.3. Unaprijedenje
Razvoj sporta i kvaliteta infrastrukture
modernih

Posebni cilj 1.3.

Podrska razvoju
poljoprivrede

rezidencijalnih zona
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Tablica 33. Definirani posebni ciljevi strateskih odrednica razvoja Opcine llidZza

Posebni cilj 1.1.

Dinamiziranje ekonomskog razvoja

Ekonomski razvoj je uslov za prosperitet Opcine i sredstvo dostizanja i ostvarivanja svih
drugih socijalnih i okolinskih ciljeva. U tom cilju Op¢inska uprava maksimalno poduzima
niz aktivnosti na poboljSanju poslovnog okruzenja, stvaranju uslova za razvoj
poduzetnicke infrastrukture i razvoj privrednih/poslovnih zona.

Poslovne zone kao jedan od modela privrednog razvoja su se pokazale uspjeSnim u
mnogim zemljama. Razliitim olakSicama i obezbijedenom infrastrukturom se nastoje
privuci strani investitori i obezbijediti nova radna mjesta. Poseban znacaj poslovnih zona
se ogleda u tome $to je njihov razvoj velikim dijelom i stvar kreativnosti, poduzetnosti, ali
i ingerencije lokalne opcinske administracije. Time se onima koji najbolje poznaju lokalne
prilike na upravu daje jedan od bitnih sistema lokalnog razvoja. Poslovne zone su
istovremeno i snazan instrument priviaCenja investicija kojim ¢e se zaposliti lokalno
stanovnistvo, te potaknuti izvoz. Pozitivhe prakse Sirom svijeta pokazuju da vrijedi ulagati
u ove sisteme jer se usljed nedostatka kvalitetne infrastrukture, veliki broj firmi odlucuje
svoje pogone otvoriti upravo u unaprijed opremljenim zonama. Tako se Opcinska uprava
fokusira i na institucionalnu podrsku razvoju poduzetniStva, na otvorenost i na stvaranje i
njegovanje partnerstva sa svim interesnim grupama koji iskazuju dobre namjere ulaganja
u Opcinu i za razvoj Opcine.

Za ubrzanje ekonomskog rasta nedvojbeno je da treba koristiti sredstva EU i drugih
fondova i medunarodnih organizacija, $to u vremenu oskudnih budZetskih sredstava
postaje sve znacaijniji faktor u strukturi javnih investicija Opc¢ine. Tako se opcinska uprava
fokusira na osnazivanje stru€ne i institucionalne podrSke za razvoj ljudskih resursa u
Op¢ini (i u upravi i poduzetniCkoj strukturi) kompetentnih za utakmicu za raspoloziva
sredstva.

Klju€ne mjere u tom pravcu vezane su za poboljSanje poslovnog okruzenja, infrastrukture,
restruktuiranje i proSirenje proizvodnje i uvodenje novih usluga, ¢vrsée povezivanje sa
naucnim institucijama, ekonomski i okolinski prihvatljiva industrija u privrednim zonama,
uz partnerstvo sa svim interesnim grupama i institucionalnu podrSsku razvoju
poduzetniStva uz privlacenje investitora.

Kontinuirano ¢e se raditi na stvaranju uredenog poslovnog ambijenta i povoljne
investicione klime, koja ¢e jacati konkurentsku poziciju Op¢ine. Ureden poslovni ambijent
zahtijeva skracenje procedura u registrovanju novih biznisa i gradenju (poreska politika,
zemljiSna, registracija firmi, dozvole, takse i dr.) u saradnji sa viSim nivoima vlasti.
Stvaranje dobrog poslovnog okruzenja daje sigurnost investitorima (domacim i stranim) i
doprinosi povecanju zaposlenosti.
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Posebni cilj 1.2.

Turizam kao poluga razvoja

Turizam je danas najvecCa industrija u svijetu i postaje generator ukupnog razvoja.
Prozima se u svim segmentima ¢ovjekova Zivota i djelovanja. Efekti turizma su viSestruki:
rast zaposlenosti, rast prihoda, promocija drzave i nacionalnog identiteta, opéi rast
standarda i kvalitete Zivota stanovnistva i urbanog i ruralnog.

Tako je u Opdini llidza, koja ima najdinamicniji rast turistiCkih pokazatelja u Kantonu
Sarajevo i izvanredne komparativne i kompetitivne prednosti i vrijednosti za razvoj
turizma, fokus na unaprijedenju svih oblika turizma, kao i upravljanje postoje¢im
turistiCkim kapacitetima i podrSka razvoju turistiCke infrastrukture. Formiranje klastera u
turizmu je kljuéno za unaprijedenje konkurentnosti i profitabilnosti u turizmu, a i za
priviatenje sredstava iz EU fondova. Konkurentnost u turizmu je moguce jedino postici
stalnim pracenjem trendova na globalnom turistiCkom trZidtu i uskladivanjem turistiCke
ponude Opcine za traznjom, kako bi se efekti valorizirali tokom cijele godine.

Klju€na obiljezja savremenog, konkurentnog turistiCkog sektora je orijentacija na potrebe
kupaca, fleksibilnost, integriranost, ponuda dozivljaja, ekoloSka osjetljivost, upotreba
novih tehnologija u svim fazama turistickog ciklusa i brendiranje turisticke destinacije i
formiranje klastera u turizmu. Razvoj selektivnih oblika turizma (zdravstveno-
rehabiltacioni, kulturni, sportski, rekreativni, sajamski i kongresni, omladinski turizam,
vjerski) §to ¢e doprinijeti, uz atraktivnost destinacije ukupnoj konkurentnosti. Klaster treba
da obuhvati sve opcine Kantona Sarajevo, kao i poduzetnike — ugostitelje, vlasnike
smestajnih objekata, proizvodace i prodavnice suvenira, turistiCke agencije i organizacije,
proizvodaca prehrambenih proizvoda i sve druge subjekte koji €ine turistiCku privredu ili
je snabdijevaju proizvodima i oni koji mogu da obezbijede bolji plasman turistiCke ponude.

Cilj obuhvata aktivnosti, proistekle iz evidentnih komparativnih i kompetitivnih prednosti i
vrijednosti za razvoj mnogih oblika turizma, s jedne strane, ali nuzne potrebe
prevazilaZzenja nedostataka u smislu nedovoljno razvijene turisticke ponude, promocije
turizma, iskoriStenja kapaciteta i sl. Mjere i projekti trebaju omogucditi da turizam u Op¢ini
postane okosnica razvoja, a ogledaju se kroz: unaprijedivanje svih oblika turizma,
unaprijedenje upravljanja postojeCim turistickim kapacitetima, razvoj turistiCke
infrastrukture te uskladivanje ponude sa trendovima na globalnom turistiCkom trziStu.

Posebni cilj 1.3.

Podrska razvoju poljoprivrede

Na podrucju Opcine postoje znacajni kapaciteti za razvoj poljoprivrede koji nisu u
potpunosti iskoristeni. Jatanje kapaciteta se oCekuje kroz podrsku edukaciji proizvodaca,
povecanju produktivnosti, novim investicijama, osnivanjem zemljoradni¢kih zadruga,
udruzenja poljoprivrednika.

Primjenjivace se standardi EU i drugi standardi kvaliteta koji ¢e obezbijediti razvoj
poljoprivrede kao djelatnosti. Promovisaée se poljoprivredni proizvodi posebno u smislu
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njihovog kvaliteta, porijekla (domaceg), prehrambene vrijednosti i sigurnosti, te metoda
proizvodnje, uz preferiranje organskog uzgoja.

Cilj obuhvata aktivnosti koje se odnose na zadrZavanje visokokvalitetnog poljoprivrednog
zemljiSta, unaprijedenje koriStenja poljoprivrednog zemljista, te stimulisanje primarne
poljoprivredne proizvodnje.

Posebni cilj 2.1.

Odrziv drustveni razvoj

Odrzivost u najSirem znaci da pristup mogucnostima i jednake moguc¢nosti moraju biti
osigurane ne samo za sadasnje nego i za buduce generacije. Odrzivi razvoj odnosi se na
intrageneracijsku i na intergeneracijsku pravednost — omoguéava svim generacijama,
sadasnjim i buduc¢im da Cine najbolje da iskoriste svoje moguénosti. Tako je razvoj odrziv
samo u kontekstu socijalnog razvoja i socijalne inkluzije.

Odrzivost drustvenog razvoja znaci i promovisanje i transformaciju socijalne zastite u
socijalnu uklju€enost. Socijalno ukljucivanje kao koncept znaci novi i drugadiji pristup, koji
ukljuCuje drustveni, socijalni sektor prije svega u ekonomski Zivot. Svi drustveni sektori
(obrazovanje, zdravstvo, socijalna zastita, osjetljive grupe, stariji, djeca, osobe sa
invaliditetom, siromasni..) se ukljuCuju u sve druStvene tokove, prije svega
zapoSljavanjem i obrazovanjem. Time se aktivira jedan od najvecih ,prirodnih® resursa
BiH, ljudi, posebno ogroman procenat radno neaktivnog stanovniStva sa znacajnim
efektima po ubrzanje ekonomskog razvoja.

U ovom kontekstu, izdvajanja za drustveni sektor su investicija u razvoj i integrisanje
njegove socijalne i ekonomske dimenzije, tj. drustveno-ekonomski razvoj u pravome
smislu. To doprinosi ja¢anju standarda socijalnih usluga. Pored toga socijalno ukljucivanje
vazan je faktor podizanja sada niskog nivoa socijalnog kapitala, koji je u zemljama EU
vazan faktor razvoja.

Savremena, otvorena i demokratska lokalna zajednica daje posebnu paznju razvoju
civilnog drustva. Uticaj civilnog drustva je jedan od temeljnih puteva za koji se opredijelila
Opc¢ina llidza, a civilni sektor ima znacajnu ulogu obzirom na veé postoje¢a znanja i
iskustva i u pripremi prijedloga projekata i prijava na medunarodne izvore finansiranja.

Posebni cilj 2.2.

PoboljSanje, ravhomjeran raspored dostupnosti drustvene infrastrukture

PoboljSanje drustvene infrastrukture odnosi se na rekonstrukciju, izgradnju i
modernizaciju fiziCkih struktura — objekata druStvene infrastrukture (obrazovanja,
zdravstva, kulture, sporta i rekreacije, socijalne zastite), obrazovanije ljudskih resursa, te
ravnomjernu dostupnost objekata drustvene infrastrukture svim stanovnicima Opcine.

U tom smislu Opc¢ina ¢ée posebnu paznju posvetiti rekonstrukciji i izgradnji objekata
obrazovanja u cilju ravhomjerne rasporedenosti na cijelom podrucju Opcine i dostupnosti
svim stanovnicima pod jednakim uvjetima. Dostizanje nivoa standarda, tehniCke

68




opremljenosti i uslova rada obdanista, osnovih i srednjih Skola treba da bude ujednaceno
na cijelom podrucju Opc€ine llidza. lzgradnja Skole u MZ Stup Il na lokaciji predvidenoj
Regulacionim planom je prioritet.

Unaprijedenje rada i razvoja kulturnih institucija i manifestacija doprinosi ukupnom razvoju
i prepoznatljivosti Opcine u uzoj i Siroj regiji. Djelatnost kulture i kulturne manifestacije su
komplementarne razvoju turizma i teze Sto vecem okupljanju i interesu posjetilaca i
stanovnistva na podrucju Opc¢ine. JaCace se infrastruktura u kulturi uz sistemsko poticanje
kulturnog Zivota i stvaralastva.

Opcéina llidza priprema Cetvrtu Strategiju prema mladima u C€iju izradu su ukljuceni
predstavnici razli¢itih struktura. Od 2006. godine planira se posebna budzetska linija
namijenjena mladima (Budzet za mlade) koja uklju€uje i (su)finansiranje projekata za
mlade nevladinih organizacija i neformalnih grupa. Potrebno je raditi na ja¢anju saradnje
sa omladinskim organizacijama, vije¢ima uc€enika, neformalnim grupama mladih ljudi i
uspjesSnim pojedincima, te drugim vladinim strukturama koje se bave pitanjem mladih, te
povecati izdvajanja za mlade. Inicijative i ideje bi trebale potec¢i od mladih ljudi koji najbolje
mogu definisati svoje potrebe. Potrebno je i ve€e povezivanje mladih na lokalnom nivou
jer se na taj nacin stvaraju vece mogucnosti za njihov drustveni angazman.

Posebni cilj 2.3.

Razvoj sporta i modernih rezidencijalnih zona

Prirodna bogatstva podrucja llidze znacajno doprinose razvoju sporta i rekreacije i
sportskih aktivnosti svih nivoa, posebno vrhunskog sporta. Uredenje sportskih terena i
sadrzaja na cijelom podrucju i uvaZzavanjem i promocijom sporta kao javnog interesa
doprinosi da llidza postane prepoznatljiv sportsko-rekreativni centar. Isto tako, sportski
kapaciteti i njihov nivo opremljenosti ¢ine Opc¢inu konkurentnom u ovoj oblasti. Sport treba
da je dostupan svakom stanovniku Opcine i za sve dobne uzraste.

Realizacijom projekta Nova llidZza Opcina postaje atraktivno mjesto za Zivot, stanovanje
visokog kvaliteta, rad, rekreaciju, slobodno vrijeme. Takav jedinstven koncept pozicionira
llidZu kao mjesto ugodnog Zivljenja u uzoj i Siroj regiji.

Posebni cilj 3.1.

Zastita i unaprijedenje stanja okoliSa

Unaprijedenje i zastita okoliSa na teritoriji Opcine llidza je aktivnost od krucijalnog znacaja
za stanovnike lokalne zajednice, jer su gradani ti koji u slu¢aju ugroZavanja stanja okolisa
najvise trpe. UgroZavanje stanja okoliSa (ili nedostatak programa unaprijedenja tog stanja
koje je ve¢ naruSeno) dovodi do negativnog uticaja na zdravlje i kvaliteta Zivota ali i do
negativnih socioekonomskih poslijedica za stanovnistvo.

Stanje okoliSa na teritoriji Opcine llidZa takoder ima znacajan direktan uticaj na ekonomski
razvoj Opcine, ali i na socijalni status stanovniStva, posebno uzevsi u obzir €injenicu da
prema svim parametrima Opcina llidza ostvaruje najbolje rezultate u sektoru turizma u
poredenju sa ostalim op¢inama Kantona Sarajevo, ali i Sire Sarajevske metropolitenske
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regije. Povezanost stanja i oCuvanosti okoliSa, moguénosti razvoja turizma i sektora
usluznih djelatnosti i socijalnog statusa lokalnog stanovnistva je neupitna i ve¢ dokazana
u regionalnim i evropskom kontekstu. Zastita i unaprijedenje okoliSa ¢e se u ovom
kontekstu fokusirati na unaprijedenje kvaliteta zraka te unaprijedenje stanja vodotokova
kroz teritoriju opcine llidza.

Posebni cilj 3.2.

Unaprijedenje kvaliteta infrastrukture

Mnogobrojni okolinski problemi, koji takoder utiCu i na zdravlje i kvalitet Zivota stanovnika
Op¢ine llidza, proisti¢u iz nedovoljne razvijenosti infrastrukture (prije svega se odnosi na
vodovodnu i kanalizacionu mrezu). U narednom periodu Opcina planira unaprijediti
kvalitetu sobracajne infrastrukture, vodovodne i kanalizacione mreze, infrastrukture za
gospodarenje otpadom te javne rasvjete i dr.
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7. NACINI OSTVARENJA I POKAZATEL]JI USPJESNOSTI
C

Nacini ostvarenja predstavljaju aktivnosti, odnosno korake koje je potrebno poduzeti
kako bi se posebni cilj ostvario, a ostvarenjem posebnog cilja doprinijelo bi se
ostvarenju opceg cilja pa tako i pribliZilo ostvarenju uspostavljene vizije.

Na razini svakog posebnog cilja i njegovih nalina ostvarenja uspostavljaju se
pokazatelji uspjeSnosti. Pokazatelje uspjeSnosti dijelimo na pokazatelje rezultata
(output) i pokazatelje u€inka (outcome). Na razini nacina ostvarenja definiraju se
mijerljivi i specificni pokazatelji rezultata (output), dok se za posebne ciljeve, jednako
tako, definiraju pokazatelji u€inka (outcome), koji nam pokazuju kakav ¢e u€inak imati
ostvarenje posebnog cilja. Pokazatelji uspjeSnosti vrlo su bitni u strateSkom planiranju,
jer se putem njih odreduju ciljane vrijednosti koje Opcina Zeli doseéi u sljedece tri
godine. Takoder olakSavaju pracenje i vrednovanje provedbe realizacije strateskog
plana.

Nakon $to su definirani op€i i posebni ciljevi, te njihovi nacini ostvarenja, kako sto je
veC navedeno, za svaki pojedini nacin ostvarenja, ali i posebni cilj neophodno je, kako
bi se osigurao ucinkovit sistem pracenja i evaluacije provedbe istih, definirati mjerljive
pokazatelje rezultata. Pokazatelji rezultata ukazuju na zeljene promjene kroz
trogodisnji period.

71



7.1. Pokazatelji uspjesnosti Opéeg cilja 1

POKAZATELJI REZULTATA (OUTPUT)

Opéi cilj 1. Ubrzanje ekonomskog razvoja i unaprjedenje konkurentnosti privrede, sa posebnim naglaskom na razvoj turizma
Posebni cilj 1.1. Dinamiziranje ekonomskog razvoja
Pokazateli rezultata Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nacini ostvarenja (outJ ut) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
P (2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
111 Podrika Suﬁnanswame najbolp'h .
. . poslovnih planova sredstvima iz
razvoju 1.1.1.1. Broj “ -, .
.v ; o Budzeta Opcine llidza :
poduzetnicke sufinansiranih NN ; Broj 10
e : namijenjenih razvoju
inicijative i poslovnih planova S
o ; poduzetnicke inicijative i
zaposljavanju 0 !
zapoSljavaniju
POKAZATELJ UCINKA (OUTCOME)
Pokazateli u&inka Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
(outcojme) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
(2018.) (2019.) (2020.) (2021.)

Stvaranje dobrog poslovnog
(ekonomskog) okruzenja,
podrska razvoju poduzetnicke
Broj privrednih subjekata na podrucju Opc¢ine inicijative i zaposljavanju %
doprinosi povecanju broja
privrednih subjekata na
podrucgju Opéine.
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POKAZATELJI REZULTATA (OUTPUT)

ponude

Opéi cilj 1. Ubrzanje ekonomskog razvoja i unaprjedenje konkurentnosti privrede, sa posebnim naglaskom na razvoj turizma
Posebni cilj 1.2. Turizam kao poluga razvoja
Pokazateli rezultata Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nacini ostvarenja (outJ ut) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
P (2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
1.2.1.1. Postotna Realizacija ukupnog projekta,
realizacija projekta od izrade projektne % istrazivanje istrazivanje | istrazivanje
izgradnje ZiCare dokumentacije do stavljanja (kumulativ) interesa interesa interesa
Hrasnica — Igman Zi¢are u funkciju
1.2.1. Razvoj 1.2.1.2. Postotna
turisticke realizacija projekta Izgradnja panoramske gondole % 2 10 60 100
infrastrukture izgradnje zi¢are Vrelo od Vrela Bosne do Golog Brda. | (kumulativ)
Bosne — Golo brdo
1.2.1.3. Metri Izgradnja biciklistiCke staze sa
novoizgradenih odmoristima i parkingom za m 4.600,0 projektovanje 2.000,0 2.000,0
biciklistickih staza bicikle.
1.2.2. AZuriranje i inf AZ“T'ra.rr‘{e postojecih .
izrada m_o][mamom panoz_si novim
informativnog 1.2.2.1. Postotna Informacijama - objektima, %
o o S izrada novih karti, izrada .
materijala i realizacija planiranih . .. e (kumulativ) 30 100 - -
; . ; promotivnog materija u cilju
promotivnog aktivnosti e o
. poboljSanja i afirmiranja
turisti¢kog P G
. turisti¢kih resursa i turisti¢ke
materijala
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POKAZATELJ UCINKA (OUTCOME)

podrugju Opcine $to je jedan od
osnovnih pokazatelja razvoja
turistiCke djelatnosti nekog
podrucdja

Pokazatelj ucinka S - F’plazna Qiljana C;_iljana CEinana
(outcome) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
(2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
Razvoj turisti¢ke infrastrukture,
razvoj kvalitetnog kadra te
jacanije turistiCke ponude
rezultirat ¢e u konaénici

Povecanje broja posijetilaca povecéanjem broja turista na Broj 230.429 250.000 260.000 280.000

74




POKAZATELJI REZULTATA (OUTPUT)

Opéi cilj

1. Ubrzanje ekonomskog razvoja i unaprjedenje konkurentnosti privrede, sa posebnim naglaskom na razvoj turizma

Posebni cilj

1.3. Podrska razvoju poljoprivrede

proizvodnje

poljoprivredne

dodijeljenih plastenika

Nabavom i montazom
plastenika korisnicima ¢e se
omoguciti plastenicka jesenja

Pokazateli rezultata Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nacini ostvarenja (outj ut) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
P (2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
Stimuliranje poljoprivredne
proizvodnje dodjelom plastenika
1.3.1. Stimulisanje kqn:c,mcmlg sa p.odruqa opcine
) . llidza koji ispunjavanju uslove
primarne 1.3.1.1. Broj Lo T o .
prema kriterijima iz Pravilnika. Broj

povecanje zainteresiranosti za
poljoprivrednu proizvodnju

sadnja.
POKAZATELJ UCINKA (OUTCOME)
Pokazateli uginka Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
(outcojme) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
(2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
Osiguranjem podsticajnih
Broj aktivnih poljoprivrednih gazdinstava sredstava utjece se na Broj 120
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7.2. Pokazatelji uspjesnosti Opéeg cilja 2

POKAZATELJI REZULTATA (OUTPUT)

umrlina za penzionere

od 400 KM

Opc¢i cilj 2. Razvijena drustvena infrastruktura, ravhomjerno rasporedena na cijelom podrucju Op¢ine
Posebni cilj 2.1. Odrziv drustveni razvoj
Pokazateli rezultata Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nacini ostvarenja (outJ ut) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
P (2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
- - Stipendiranje u€enika i
2.1.1.1. Broj lica kojima s :
e dodijeliena stipendija studenata slabl_Jeg imovnog Broj 162 240
stanja

2.1.1.2. Broj lica kojima Stipendiranje djece bez oba Broj 39 40

je dodijeljena stipendija roditelja i roditeljskog staranja )

2.1.1.3. Broj Dodjela jednokratnih pomoci .

: : . .- . - Broj 2.924

jednokratnih pomo¢i licima u stanju socijalne potrebe
211 2.1.1.4. Broj lica kojima | Pomo¢ u participiranju tesko Broi 67
Promovisanje je osigurana pomo¢ oboljelih lica )
socijalne zastite u
socijalnu 2.1.1.5. Broj danih NovC€ane pomoci za
ukljuéenost e sufinansiranje medicinski Broj 5

pomoci )

potpomognute oplodnje

2_.1.1.6. Broj invalidnih Nov€ana pomo¢ invalidnim Broj 294

lica licima

2'1'1.'7' Br.(.)J lica u Zdravstvena zastita lica u stanju .

stanju socijalne - Broj

socijalne potrebe
potrebe
2.1.1.8. Broj korisnika Umrline za penzionere u iznosu Broj 116 120
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2.1.2. Unaprjedenje

2.1.2.1. 1znos

Saniranje Steta —hitne mjere,
pomo¢ za ublazavanje i
otklanjanje posljedica od

prirodne nesrece,

sustava civilne sredstava za civilnu naknade za rad Komisije za Iznos 24.815,08 499.000,00 | 312.130,65 | 499.000,00
Zastite sastity procjenu st(-?te i obuk_e Kom|§ua, (KM)
Opremanije strukt. i dr. tros.
Priprema, obuka i viezbe
Provodenje mjera i spasav. u
toku djelov. nesreée
2.1.3.1. Implementacija Opc’:ine_x_ llid2a pripremg E’:etvrvt_l_J
S.trétégiije prema _Strateguu prema "?'ad'ma u cyu %
mladima izradu su uklju€eni predstavnici
razli€itih struktura.
2.1.3. Razvijanje
opcinske
omladinske politike 2 1.3.2 Broi proiekat Priprema i objava javnih poziva
;asklgigﬂiria zé fnl.a(.de ro) projekata za (su)finansiranje projekata za Broj 32
propisima i miade
evropskim
standardima
2.1.3.3. Broj Stipendiranje talentovanih
S T ucenika srednjih Skola i :
stipendiranih ; « . Broj
talentovanih ucenika studenata visoko3kolskih
ustanova
2.1.4. Provedba 2.1.4.1. Broj Projekti borackih udruzenja
projekata borackih | finansiranih projekata podrzani iz BudZeta Opéine Broj 41

udruzenja

borackih udruzenja

llidza
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POKAZATELJ UCINKA (OUTCOME)

Pokazateli uéinka Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
(outcojme) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
(2018.) (2019.) (2020.) (2021.)

Cilj ulaganja u poboljsanje
standarda socijalnih usluga, te
organiziranja i provedbe brojnih

programa pomoci ugrozenim
grupama ljudi, omogucava se
njihova bolja afirmacija u
drustvo i povecanje njihove

socijalne uklju¢enosti, te u

konacénici njihovo zaposlenje i
izlazak iz evidencija socijalno
ugrozenih

Povecanje broja zaposlenih socijalno
isklju€enih i ugrozenih osoba

Broj
(kumulativ)
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POKAZATELJI REZULTATA (OUTPUT)

sklonista

nesreée) i mirnodopski uvjeti

Opéi cilj 2. Razvijena drustvena infrastruktura, ravnomjerno rasporedena na cijelom podrucju Op¢ine
Posebni cilj 2.2. PoboljSanje, ravhnomjeran raspored dostupnosti drustvene infrastrukture
Nagini . Pokazatelj rezultata L L Rplazna Qlljana Qlljana Qlljana
acini ostvarenja (output) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
P (2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
omivain myaine | lZorachia Osnove Skolena | s | MeuRe- | mowsior | imorsto- | meureke
ja 1zgradny podruju MZ Stup I (kumulativ) | . Peavno pravno _bravno _pravno
osnovne Skole riesavanje rjesavanje riesavanje riesavanje
22 1. Dostizanie Stvaranje adekvatnih uslova za
o ) bolji rad objekata Skolskog
nivoa standarda, 29192 P b 2 Progireni
tehnicke -2.1.2. Postotna obrazovanja. ProSirenje
opremlienosti | realizacija 3 kapaciteta u€enitkog prostora — % 0 30 100 i
uslovajra da rekonstrukcije V OS dogradnja 6 ucionica, kabineta | (kumulativ)
osnovnih i srednjih Sokolovi¢ Kolonija za informatiku, fiziku, biologiju,
kola hemiju, matematiku i tehnicki
odgoj
. . Podrska projektima iz oblasti
éi‘é{ifﬂ&ﬂfﬁﬁ? obrazovanja na osnovu javhog Broj 25
) poziva
2.2.2.1.Broj Manifestacije i programi
organiziranih kulturnih realizovani uz pokroviteljstvo i Broj 26
manifestacija podrsku Opcine
] | 2.2.2.2. Postotna
2.2.2. Unaprjedenje | realizacija nabavke i obiekata kulture i 0
kulturnih InStltUCUa | opreme i mobi"jara za Opremanle onje ata kulture 1 % .
manifestacija Multimedijalni centar prostora za kulturu (kumulativ)
llidza
2.2.2.3. Broj projekata Podrka projektima iz oblasti Broi 18
iz oblasti kulture kulture na osnovu javnog poziva J
2231 Postotna Izgradnja sklonista u sklopu
2.2.3. Razvoj re.a.liz.a(:i'a aradnie izgradnje sportske dvorane u % 100
ostale drustvene dvonam'JensIgo I MZ S. Kolonija. Objekat je (kumulativ) 70 85 95 bez opreme
infrastrukture ! 9 dvonamjenski: ratne (i druge P
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2.2.3.2. Postotna
realizacija izgradnje

objekta za smjestaj PoboljSanje usluge i uslova za o Izrada imovinsko- imovinsko- | imovinsko-

djece sa posebnim smjestaj ili boravak posebnih S Idejnih pravno pravno pravno
el - oy s (kumulativ) ; oy : T . T .

potrebama, obdanista i kategorija stanovniStva llidze projekata rieSavanje rieSavanje rieSavanje

Centra za zdravo

starenje

Sredstva za nabavku opreme,

2.2.4. Kapitalni 2241 12n0s radove i drugu opremu, a ha
transferi za T zahtjev JU ,Domovi zdravlja“ Iznos (KM) | 100.000,00 100.000,00 100.000,00 | 100.000,00
sredstava i : .
zdravstvo Kanton Sarajevo i zdravstvenih
ustanova
. oo . Nov¢ane pomodi i pomoc¢i u
2.'2'5' _Trans_ferl_ 2'2.'5'1' Broj vjerskih izgradnji infrastrukture i vjerskih Broj 34
vjerskim objektima | objekata '
objekata
POKAZATELJ UCINKA (OUTCOME)
Pokazateli uginka Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
J Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost

(D) (2018.) (2019.) (2020.) (2021.)

Poboljsanje drustvene infrastrukture
odnosi se na rekonstrukciju, izgradnju i
modernizaciju fizi€kih struktura — objekata
drustvene infrastrukture (obrazovanja,
zdravstva, kulture, sporta i rekreacije,

Postotna realizacija svih planiranih socijalne zastite), obrazovanije ljudskih %
projekata s ciliem poboljSanja resursa, te ravnomjernu dostupnost (kumulativ) 0 30 60 100
drustvene infrastrukture objekata drustvene infrastrukture svim

stanovnicima Op¢ine. Ostvarenje
navedenog Ce se realizirati ostvarenjem
svih planiranih projekata za trogodisnji
period, a pratit ¢e se kroz postotnu
realizaciju na godisnjoj razini.
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POKAZATELJI REZULTATA (OUTPUT)

Opéi cilj 2. Razvijena drustvena infrastruktura, ravnomjerno rasporedena na cijelom podrucju Opéine
Posebni cilj 2.3. Razvoj sportai modernih rezidencijalnih zona
Pokazateli rezultata Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nacini ostvarenja (outj ut) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
P (2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
- Gradnja sportskih ploha na
2‘3'.1 1. Povgcanje podrucju opcine llidza prema . . . . . .
broja obnovljenih i : imovinsko- imovinsko- | imovinsko-
. i prostorno — planskoj .
novoizgradenih Broj 16 pravno pravno pravno
. : . dokumentaciji uz obavezno o . Ty . o .
. sportskih objekata i . . rieSavanje rieSavanje rieSavanje
2.3.1. Razvoj loha posjedovanje gradevne
sportske P dozvole.
;nfga:f;rtlggur:\/lno 2.3.1.2. Broj projekata Podrska projektima iz oblasti Broi 15
inpteresa J 9 iz oblasti sporta sporta na osnovu javnog poziva )
23.1.3. Broi odrzanih Sportske manifestacije i
2. 1.9 Broj . manifestacije povodom .
znacajnijih sportskih Sy . Obéi Broj 12
manifestacija oblljezavanjg Dana Op¢ine
llidZza
23.2. R_azv01 2.3.2.1. Postotna .
modernih realizaciia proiekta Izgradnja novog urbanog %
rezidencijalnih Nova Ilijdig“ ) podrucja op¢ine llidZza (kumulativ)
zona i
POKAZATELJ UCINKA (OUTCOME)
Pokazateli uginka Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
(outcojme) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost | vrijednost
(2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
Ostvarenje navedenog
Postotna realizacija svih planiranih projekata pngvbanrg?].g'::]asf/?hselgﬁiargzr:irﬁt' o
s ciliem razvoja sporta i modernih : ! planiran K °| . 0 40 80 100
rezidencijalnih zona prOJeka‘ga za trogodisnji period, | (kumulativ)
a pratit ¢e se kroz postotnu
realizaciju na godi$njoj razini.
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7.3. Pokazatelji uspjesnosti Opcéeg cilja 3

POKAZATELJI REZULTATA (OUTPUT)

3. O¢uvanje i zastita okoliSa koja ¢e omoguciti odrzivi razvoj Opcine llidza uz razvijenu saobraéajnu, komunalnu i ostalu

ispunjenja op¢eg
stanja smanjenja
potros$nje
energenata

svojstava zgrade i povecanja
energijske efikasnosti

ol infrastrukturu
Posebni cilj 3.1. Zastita i unaprjedenje stanja okolisa
Pokazateli rezultata Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nacini ostvarenja (outj ut) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost vrijednost
P (2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
Izgradnja dijela distributivnih
gasnih mreza za naselja
3.1.1. 3.1.1.1. Kilometri Kovaci, Doglodi i Rakovica
Unaprjedenje T . (prevencija od opasnosti, Km 290,00 290,65 291,75 293,846
: izgradene gasne mreze “ o o -
kvaliteta zraka Stete ili zagadivanja okolisa,
kao i reduciranja Steta koje
nastaju u zraku)
Redovno, a i po potrebi,
CiSc¢enje regulisanih, kao i
. . neregulisanih dijelova
3;1.;2’.1..K|Iometr| vodotoka od otpada, hanosa Km 19,84 30137 40,434 50,730
oCiSc¢enih vodotokova . . .
3.1.2. i rastinja kako bi se
Unaprjedenje obezbijedio bolji proticaj u
stanja vodotoka vodotocima — na god. razini
- Provedba aktivnosti uredenja
3.1.2.2. PovrSina odrucja oko korita rijeke —
uredenog podrugja oko podrucja ok« k Km2 0,248 0,307 0,365 0,423
o . L pretvaranje podrucja u
korita rijeke Zeljeznice P ”
turistiCki resurs Opcine
3.1.3. PoboljSanje
energljsl_ah_ Sanacija krovova, fasada i
karakteristika X . .
objekata u cilju S utopljav_z%n]a. zgrada — mjere .
3.1.3.1. Broj objekata poboljSanja energetskih Broj
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3.1.4. Podizanje
svijesti gradana o
znacaju uredenja i

brige o
sopstvenom
dvoristu, ulici,

mjestu i njegovoj
Cistoci, oCuvanju

Zivotne sredine

POKAZATELJ UGINKA (OUTCOME)

3.1.4.1. Broj prijavljenih

Dodjela nagrada za najljepse
uredeno dvoriste-bastu i

stanovnicima opéine

dvorista i balkona na o .. Broj
A . najliepsi balkon na podrudju
javni poziv
Opc¢ine llidza
. Lo Dodjela sadnica vocéa
Saloiﬁi'czé Broj podijelienin | .1 ika, krugka, visnja i dr.) Broj 3.100 2.000

Pokazatelj uéinka . o ol Ciljana Ciljana Ciljana
(outcome) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost vrijednost

(2018.) (2019.) (2020.) (2021.)

Provedba aktivnosti s ciljem

zastite i unaprjedenja stanja i

oCuvanosti okolisa, te
moguénosti razvoja turizma i
Postotna realizacija svih planiranih projekata u sekt9ra usluznih djelatnosti i %
R : : ; - socijalnog statusa lokalnog . 0 30 60 100
oblasti zastite i unaprjedenja stanja okolisa (kumulativ)

stanovnistva kao direktno
povezanih sastavnica
ekonomskog razvoja
podrudja na koje utiCe stanje
okolisa
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POKAZATELJI REZULTATA (OUTPUT)
3. O¢uvanje i zastita okoliSa koja ¢e omoguciti odrzivi razvoj Opcine llidza uz razvijenu saobraéajnu, komunalnu i ostalu

SEIC] infrastrukturu
Posebni cilj 3.2. Unaprjedenje kvaliteta infrastrukture
Pokazateli rezultata Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
Nacini ostvarenja (outj ut) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost vrijednost
P (2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
3.2.1.1. Postotna . i
realizacija radova Izgrad_nja' saob_r acajnice sa %
. ! . tramvajskim pojasom llidza- . 70 80 90 100
izgradnje saobracajnice X o (kumulativ)
3.2.1. 2. - Hrasnica, duzine 6,5km.
. . llidZa — Hrasnica
Unaprjedenje
s 3.2.1.2. Postotna . _
saobracajne e Dvokolosjecna pruga u duZini
infrastrukture realizacija radova 6,3 km, sa dvije okretnice %
izgradnje dvokolosje€ne s L . Izrada PTD 20 60 100
(llidza, Hrasnica) i devet (kumulativ)

tramvajske pruge llidza-
Hrasnica

stajaliSta u oba smijera.
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3.2.1.3. Postotna
realizacija lzgradnje

Uspostavljanje saobracajne

%

pjeSackog mosta kod veze izmedu naselja Pejton i (kumulativ) 50 100 i i
Luzansko polje
OBl-a
3.2.1.4. Postotna |zgradnja javne garaze na Izrada
e . platou ispred Doma zdravlja % ; . Javna
realizacija izgradnje .. e . . Idejnog Saglasnosti Izrada PTD
. N llidza - rjeSavanje problema | (kumulativ) ; nabavka
javne garaze s . ; projekta
saobracaja u mirovanju
3.2.1.5. Duzina
novoizgradenih Km 4,35 54 6,45 7,095
saobracajnica Realizacija Strategije razvoja
lokalnih cesta za period
3.2.1.6. DuZina 2015. — 2025. u skladu s Km
rekonstruiranih Akcionim planovima . 9,25 13,94 18,43 20,27
PO (kumulativ)
saobracajnica
3.2.1.7. Broi asfaltiranih Asfaltiranje ulica po mjesnim
uiic.a. ' ) zajednicama uz u€eScée Broj 41 45 48 50
gradana
Rekonstrukcija i obnova
3.2.1.8. Broj dotrajalih mostova omoguciti Broi
S ] . ; roj 2
rekonstruiranih mostova ¢e bolju povezanost naselja
sa podrucja Opcine
Izgradnja isklju€ne trake sa
3.2.1.9. Postotna zapadnog prilaza gradu u
realizacija radova pravcu llidZza-Blazuj s ciliem %
. ST . L . 0 50 100 -
izgradnje iskljuéne trake brZzeg i lakSeg povezivanja (kumulativ)
S magistralne ceste naselja Osjek sa ostalim
dijelom grada
3.2.1.10. Postotna '\"OFJt?Za v_ertlka_lne" .
realizacija radova saobracéajne _S|gnaI|zac_:ue i %
A opreme te iscrtavanje . 50 70 90 100
semaforizacije . e (kumulativ)
s horizontalne saobracajne
saobracajnica . R
signalizacije
3.2.2. 3.2.2.1. Duzina Izgradnja i projektovanje
Unaprjedenje novoizgradene sekundarne vodovodne Km 1.0 0.0 3,6 50
vodovodne i vodovodne mreze mreze u MZ
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kanalizacione

Izgradnja nedostajuce

mreze 3.2.2.2. Duzina kanalizacione mreZe u
novoizgradene lima Rakovica. Blasui Km 2 5 5 5
kanalizacione mreze nasejima rakovica, blazuj,
Osijek, Stup te u ostalim MZ
3.23. . 3.2.3.1. Broj izgradenih lzgradnja nedostaju¢ih nisa Broj 22 31 51 a1
Unaprjedenje niSa za kontejnere za kontejnere za otpad i
infrastrukture za . nabavka kontejnera -
gospodarenje 3232.Broj stvaranje uslova za odvojeno . 478 PVC | 7.346PVC | 7.236 PVC | 6.632 PVC
otpadom novopostavljenih prikupljanje otpada Broj kanti kanti kanti kanti
kontejnera
Izgradnja i rekonstrukcija
3.2.4. Izgradnja i 3.2.4.1. Pokrivenost javne rasvjete po mjesnim
rekonstrukcija naselja Opéine javhom zajednicama - razvoj % 70 75 80 85
javne rasvjete rasvjetom sistema javne rasvjete na
cijelom podrucju Opcine
Broj objekata u mjesnim
- zajednicama u kojim je
3251 Broj obJekata izvr§eno odrzavanje Broj 15 15 15 15
mjesnih zajednica : )
protivprovalne i
protivpozarne zastite
Broj objekata mjesnih
3.2 5.Ulagania u zajednica u kojima su
-<.2.lagan)a 3.2.5.2. Broj objekata nabavljeni i ugradeni klima .
objekte mjesnih o S G S . Broj
S mjesnih zajednica uredaji koji ¢e imati svojstvo
zajednica L .
hladenja i grijanja prostorija
mjesnih zajednica
3.2.5.3. Postotna Plost_otnghresl!zacuq 0
realizacija planiranih planiranii & Flvnost| % .
odrzavanja higijene oko (kumulativ)

aktivnosti odrzavanja

objekata mjesnih zajednica
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3.2.5.4. Postotna
realizacija planiranih
aktivnosti povezivanja

Uvezivanje 16 mjesnih
zajednica u jedinstven IT

%

mjesnih zajednica na IT sistem (kumulativ)
sistem opcine
Nabavka novih radunara,
mrezne opreme, racunarske
opreme, namjestaja opreme
3.2.6.1. Broj realiziranih za prenos podataka i glasa,
Ugovora o nabavi ostale uredske masine, .
. el . o N . Broj
informaticke i ostale vozila, masSine uredaji alati i
opreme instalacije, inventar,
ugostiteljska oprema, za
Jedinstvene opcinske
organe.
Nabavka licenci za koristenje
3.2.6.2. Broj realiziranih programa- Istrazivanje
Ugovora o nabavi licenci trzista, priprema tehnicke Broj
za koriStenje programa specifikacije i pracenje
3'2'6.' Nabavka realizacije Ugovora
stalnih sredstava
Nabavka roba i usluga za
rekonstrukciju klima sistema
3.2.6.3. Broj realiziranih u Centru za pruzanje uslgga
: : gradanima, kao i drugi .
Ugovora o nabavi roba i S Broj
projekti vezano za
usluga . o . L
investicijsko odrzavanje iz
nadleznosti Sluzbe za
zajedniCke poslove.
Zahtjevi gradana-ponude za
kupovinu zemljista od strane
3.2.6.4. Planirani iznos Opcine llidza kao i za Iznos (KM) | 522.901,95 | 522.901,95 | 400.000,00 | 400.000,00

za nabavu-zemljidta

rie§avanje imovinsko-pravnih
odnosa za uknjizbu imovine-
zgrade Opcine llidZa
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3.2.6.5. Planirani iznos

za nabavu-zgrade Rekonstrukcija odredenih Iznos (KM) | 837.089,09 988.602,87 200.000,00 | 200.000,00
——— jekata, ik i
3.2.6.6. Planirani iznos objekata op&z;lvm rovoval
za nabavu-investiciono ' Iznos (KM) | 919.204,53 891.393,06 200.000,00 | 200.000,00
odrZzavanje
Usvajanje Odluka o Kovacl
usvajanju i Odluka o o o - TeIaTIovo
3.2.7.1.Broj usvojenih provodeniju regulacionih Bro 34 “Riverina -“Blazuj” Polje”
3.2.7. Pokrivenost | r€gulacionih planova planovi ,,Blaiuji,_“,,Riverinzfl ) sastavci” -“Vlakovo” -“Alipasin
provedbeno- sastavci®, ,,KovaC|“ i ,Groblje Mosta 1” N.
planskom Viakovo Grad.
dokumentacijom
opcine 3.2.7.2. Postotna Definisanje i uredenje o “Tunel D-B”
realizacija provedbe Spomenickog kompleksa (kumuolativ) llidZza.N.
urbanisti¢kog projekta Tunel D-B Grad

POKAZATELJ UGINKA (OUTCOME)

ostale infrastrukture i usluga

Ostvarenje navedenog Ce se
realizirati ostvarenjem svih
planiranih projekata za
trogodisniji period, a pratit ¢e
se kroz postotnu realizaciju
na godisnjoj razini.

Pokazatelj u€inka S . P_plazna (;iljana Qiljana Qiljana
(outcome) Definicija Jedinica vrijednost vrijednost vrijednost vrijednost
(2018.) (2019.) (2020.) (2021.)
PoboljSanje zdravlja i
kvalitete Zivota stanovnika
Opc¢ine provedbom svih
planiranih projekata izgradnje
i poboljSanja saobracajne,
Postotna realizacija svih planiranih projekata s komunalne i ostale %
ciliem poboljSanja saobraéajne, komunalne i infrastrukture i usluga. (kumulativ) 0 30 70 100
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8. SKRACENI PRIKAZ STRATESKOG PLANA

Tablica 34. Skraéeni prikaz Strateskog plana

Posebni cilj Pokazatelj u¢inka (outcome) Nacin ostvarenja posebnog cilja Pokazatelj rezultata (output)
11 Broj privrednih subjekata na 111 C P .
Dinamiziranie ekéﬁomsko razvoia odru&iu Opéine Podrska razvoju poduzetnicke 1.1.1.1. Broj sufinansiranih poslovnih planova
! 9 ! P Ju©p inicijative i zaposljavanju
1.2.1.1. Postotna realizacija projekta izgradnje zZi¢are Hrasnica —
Ilgman
1.2.1. 1.2.1.2. Postotna realizacija projekta izgradnje Zicare Vrelo Bosne —
Razvoj turisti¢ke infrastrukture Golo brdo
1.2

Povecanje broja posjetilaca

Turizam kao poluga razvoja 1.2.1.3. Metri novoizgradenih biciklistickih staza

1.2.2.
AZuriranje i izrada informativnog

materijala | promotivnog turistickog 1.2.2.1. Postotna realizacija planiranih aktivnosti

1. Ubrzanje ekonomskog razvoja i

unaprjedenje konkurentnosti privrede, sa
posebnim naglaskom na razvoj turizma

materijala
1.3 Broj aktivnih poljoprivrednih 13.1.
Podrska razvoju poljoprivrede gazdinstava Stimulisanje primarne 1.3.1.1. Broj dodijeljenih plastenika

poljoprivredne proizvodnje

2.1.1.1. Broj lica kojima je dodijeljena stipendija

2.1.1.2. Broj lica kojima je dodijeljena stipendija

2.1.1.3. Broj jednokratnih pomoci

o 2-1-1_; ) 2.1.1.4. Broj lica kojima je osigurana pomo¢
Promovisanje socijalne zastite u - - -
socijalnu uklju¢enost 2.1.1.5. Broj danih pomo¢i
- Povecanje broja zaposlenih 2.1.1.6. Broj invalidnih lica
" socijalno isklju¢enih i 2.1.1.7. Broj lica u stanju socijalne potrebe

Odrziv drustveni razvoj

ugrozenih osoba A - -
9 2.1.1.8. Broj korisnika umrlina za penzionere

2.1.2.

. . - -~ 2.1.2.1. Iznos sredstava za civilnu zastitu
Unaprjedenje sustava civilne zastite

213 2.1.3.1. Implementacija Strategije prema mladima

Razvijanje opc¢inske omladinske 2.1.3.2. Broj projekata za mlade
politike u skladu sa zakonskim

propisima i evropskim standardima | 2.1.3.3. Broj stipendiranih talentovanih u¢enika

2. Razvijena drustvena infrastruktura,
ravnomjerno rasporedena na cijelom podrucju
Opéine
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2. Razvijena drustvena infrastruktura, ravnomjerno rasporedena na cijelom podrucju
Opcine

2.1.4.
Provedba projekata borac¢kih
udruzenja

2.1.4.1. Broj finansiranih projekata borackih udruzenja

2.2
Poboljsanje, ravnomjeran raspored
dostupnosti drustvene

Postotna realizacija svih
planiranih projekata s ciliem
poboljSanja drustvene

2.2.1.
Dostizanje nivoa standarda,
tehni¢ke opremljenosti i uslova rada
osnovnih i srednjih Skola

2.2.1.1. Postotna realizacija izgradnje osnovne Skole

2.2.1.2. Postotna realizacija rekonstrukcije V OS Sokolovi¢ Kolonija

2.2.1.3. Broj projekata iz oblasti obrazovanja

2.2.2.
Unaprjedenje kulturnih institucija i
manifestacija

2.2.2.1.Broj organiziranih kulturnih manifestacija

2.2.2.2. Postotna realizacija nabavke opreme i mobilijara za
Multimedijalni centar llidza

infrastrukture infrastrukture 2.2.2.3. Broj projekata iz oblasti kulture
2.2.3. 2.2.3.1. Postotna realizacija izgradnje dvonamjenskog sklonista
Razvci>rj1 fcr) ztsetllrﬁkc:[]litvene 2.2.3.2. Postotna realizacija izgradnje objekta za smjestaj djece sa
posebnim potrebama, obdanista i Centra za zdravo starenje
2.2.4.
Kapitalni transferi za zdravstvo 2.2.4.1. |znos sredstava
2.25. . . .
Transferi vjerskim objektima 2.2.5.1. Broj vjerskih objekata
2.3.1.1. Povecanje broja obnovljenih i novoizgradenih sportskih
2.3.1. objekata i ploha
Postotna realizaciia svin Razvoj sportske infrastrukture i . ) ]
2.3. J sporta kao javnog interesa 2.3.1.2. Broj projekata iz oblasti sporta

Razvoj sporta i modernih
rezidencijalnih zona

planiranih projekata s ciliem
razvoja sporta i modernih
rezidencijalnih zona

2.3.1.3. Broj odrzanih znagajnijih sportskih manifestacija

2.3.2.
Razvoj modernih rezidencijalnih
zona

2.3.2.1. Postotna realizacija projekta ,Nova llidza“
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¢ajnu, komunalnu i

bra

Opé¢ine llidza uz razvijenu sao

ostalu infrastrukturu

rzivi razvoj

¢iti od

ce omogu

$a koja

tita okoli

¢uvanje i zas'

30

3.1.
Zastita i unapredenje stanja okoliSa

Postotna realizacija svih
planiranih projekata u oblasti
zastite i unapredenja stanja

okolisa

3.1.1.
Unapredenje kvaliteta zraka

3.1.1.1. Kilometri izgradene gasne mreze

3.1.2.
Unapredenje stanja vodotoka

3.1.2.1. Kilometri oci§c¢enih vodotokova

3.1.2.2. Povr$ina uredenog podrugja oko korita rijeke Zeljeznice

3.1.3.

PoboljSanje energijskih
karakteristika objekata u cilju
ispunjenja opceg stanja smanjenja
potro$nje energenata

3.1.3.1. Broj objekata

3.1.4.

Podizanje svijesti gradana o
znacaju uredenja i brige o
sopstvenom dvoristu, ulici, mjestu i
njegovoj Cistoci, o€uvanju Zivotne
sredine

3.1.4.1. Broj prijavljenih dvoriSta i balkona na javni poziv

3.1.4.2. Broj podijeljenih sadnica

3.2.
Unapredenje kvaliteta
infrastrukture

Postotna realizacija svih
planiranih projekata s ciliem
poboljSanja saobracajne,
komunalne i ostale
infrastrukture i usluga

3.2.1.
Unapredenje saobracajne
infrastrukture

3.2.1.1. Postotna realizacija radova izgradnje saobracajnice llidza —
Hrasnica

3.2.1.2. Postotna realizacija radova izgradnje dvokolosje¢ne
tramvajske pruge llidza-Hrasnica

3.2.1.3. Postotna realizacija Izgradnje pjeSackog mosta kod OBl-a

3.2.1.4. Postotna realizacija izgradnje javne garaze

3.2.1.5. DuzZina novoizgradenih saobracajnica

3.2.1.6. Duzina rekonstruiranih saobracajnica

3.2.1.7. Broj asfaltiranih ulica

3.2.1.8. Broj rekonstruiranih mostova

3.2.1.9. Postotna realizacija radova izgradnje iskljucne trake s
magistralne ceste

3.2.1.10. Postotna realizacija radova semaforizacije saobracajnica

3.2.2.
Unapredenje vodovodne i
kanalizacione mreze

3.2.2.1. Duzina novoizgradene vodovodne mreze

3.2.2.2. Duzina novoizgradene kanalizacione mreze
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3.23.
Unapredenje infrastrukture za
upravljanje otpadom

3.2.3.1. Broj izgradenih niSa za kontejnere

3.2.3.2. Broj novopostavljenih kontejnera

3.24.
Izgradnja i rekonstrukcija javne 3.2.4.1. Pokrivenost naselja Opcine javnhom rasvjetom
rasvjete

N 3.2.5.1. Broj objekata mjesnih zajednica
E
N
S
i 3.2.5.2. Broj objekata mjesnih zajednica
:g g 3.2.5.
oo- e Ulaganja u objekte mjesnih
= zajednica o . . R .
o % 3.2.5.3. Postotna realizacija planiranih aktivnosti odrzavanja

©
>
N % 3.2.5.4. Postotna realizacija planiranih aktivnosti povezivanja
° mjesnih zajednica na IT sistem opéine
° o
'S g Postotna realizacija svih 3.2.6.1. Broj realiziranih Ugovora o nabavi informaticke i ostale
2w 3.2. planiranih projekata s ciliem opreme _
= = Unapredenje kvaliteta pobolj$anja saobraéajne, 3.2.6.2. Broj realiziranih Ugovora o nabavi licenci za koristenje
g g infrastrukture komunalne i ostale programa
- :. infrastrukture i usluga 3.2.6. 3.2.6.3. Broj realiziranih Ugovora o nabavi roba i usluga
= Nabavka stalnih sredstava
ﬁ '§ 3.2.6.4. Planirani iznos za nabavu-zemljiSta
% E 3.2.6.5. Planirani iznos za nabavu-zgrade
x o
: 3 3.2.6.6. Planirani iznos za nabavu-investiciono odrzavanje
= 3
% 5
N S
:q'__,. E 3.2.7.1.Broj usvojenih regulacionih planova
£ 3.2.7.
2 Pokrivenost provedbeno-planskom
0

3.0

dokumentacijom opc¢ine

3.2.7.2. Postotna realizacija provedbe urbanistiCkog projekta
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1. Ubrzanje ekonomskog razvoja i
unaprjedenje konkurentnosti privrede, sa

posebnim naglaskom na razvoj turizma

614519

9. POVEZIVANJE CILJEVA S BUDZETOM
)

Tablica 35. Povezivanje ciljeva s Budzetom

1.1. m ; . R . . 1.1.1.
Dinamiziranje ekonomskog Subvencije ;')'rlvat.nlm Broj prlvredrj_lh sub’j_ekata na Podrska razvoju poduzetnicke 1.1.1.1. Broj sufinansiranih poslovnih planova
razvoja predu_ze_clma o podrucju Opine inicijative i zapoSljavanju
poduzetnicima-ostali
podsticaji
1.2.1.1. Postotna realizacija projekta izgradnje Zi¢are Hrasnica —
615116 lgman — —
: : ; 1.2.1 1.2.1.2. Postotna realizacija projekta izgradnje Zicare Vrelo Bosne —
Kapitaini transferi Razvoj turistiCke infrastrukture Golo brd
12 opc¢inama (M2) / 0lo brdo

Turizam kao poluga razvoja

Poveéanje broja posjetilaca

614515 — Podrska
poljoprivrednoj
proizvodnji i turizmu

1.2.1.3. Metri novoizgradenih biciklistickih staza

1.2.3.
AzZuriranje i izrada informativnog
materijala i promotivnog turistickog
materijala

1.2.3.1. Postotna realizacija planiranih aktivnosti

1.3.
Podrska razvoju
poljoprivrede

614515 — Podrska
poljoprivrednoj
proizvodnji i turizmu

Broj aktivnih poljoprivrednih
gazdinstava

1.3.1.
Stimulisanje primarne
poljoprivredne proizvodnje

1.3.1.1. Broj dodijeljenih plastenika

2. Razvijena drustvena
infrastruktura, ravhomjerno

rasporedena na cijelom
podrucju Opéine

2.1.
Odrziv drustveni razvoj

614234
Isplate stipendija

614239
Ostali grantovi
pojedincima

Povecanje broja zaposlenih
socijalno iskljucenih i

614222
Novéana pomo¢
invalidnim licima

ugrozenih osoba

614239
Ostali grantovi
pojedincima

2.1.1.
Promovisanje socijalne zastite u
socijalnu ukljuéenost

2.1.1.1. Broj lica kojima je dodijeljena stipendija

2.1.1.2. Broj lica kojima je dodijeljena stipendija

2.1.1.3. Broj jednokratnih pomoci

2.1.1.4. Broj lica kojima je osigurana pomo¢

2.1.1.5. Broj danih pomo¢i

2.1.1.6. Broj invalidnih lica

2.1.1.7. Broj lica u stanju socijalne potrebe

2.1.1.8. Broj korisnika umrlina za penzionere
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2. Razvijena drustvena infrastruktura, ravnomjerno rasporedena na cijelom podrucju

Opéine

614116
Tekuci transferi
Opcéinama (CZ)

614114 — Tekuéi transferi
Kantonima —
Obrazovanje, nauka i
budzet za mlade

2.1.2.
Unaprjedenje sustava civilne zastite

2.1.2.1. Iznos sredstava za civilnu zastitu

2.1.3.
Razvijanje opcinske omladinske
politike u skladu sa zakonskim

2.1.3.1. Implementacija Strategije prema mladima

2.1.3.2. Broj projekata za mlade

2.2.
Poboljsanje, ravnhomjeran
raspored dostupnosti
drustvene infrastrukture

614234 propisima i evropskim standardima 2.1.3.3. Broj stipendiranih talentovanih u¢enika
Isplate stipendija
614324 2.1.4.
Transfer udruzenjima Provedba projekata borackih 2.1.4.1. Broj finansiranih projekata borackih udruzenja
gradana udruzenja
291 2.2.1.1. Postotna realizacija izgradnje osnovne $kole
615116 P

Kapitalni transferi
opc¢inama (MZ)

614114 — Tekuci transferi
Kantonima -Kultura

614411 — Subvencije

javnim preduzeé¢ima -
JU KSC llidza

614114 — Tekuci transferi
Kantonima -Kultura

615116
Kapitalni transferi
opc¢inama (MZ)

615121
Kapitalni transferi za
zdravstvo

614114 tekuéi transferi
Kantonima - Vjerski
objekti

Postotna realizacija svih
planiranih projekata s ciliem
poboljSanja drustvene
infrastrukture

Dostizanje nivoa standarda,
tehnicke opremljenosti i uslova rada
osnovnih i srednjih Skola

2.2.1.2. Postotna realizacija rekonstrukcije V OS Sokolovi¢ Kolonija

2.2.1.3. Broj projekata iz oblasti obrazovanja

2.2.2.
Unaprjedenje kulturnih institucija i
manifestacija

2.2.2.1.Broj organiziranih kulturnih manifestacija

2.2.2.2. Postotna realizacija nabavke opreme i mobilijara za
Multimedijalni centar llidZza

2.2.2.3. Broj projekata iz oblasti kulture

2.2.3.1. Postotna realizacija izgradnje dvonamjenskog sklonista

2.2.3.
Razvoj foste;lekdtrustvene 2.2.3.2. Postotna realizacija izgradnje objekta za smjestaj djece sa
Infrastrukture posebnim potrebama, obdanista i Centra za zdravo starenje
2.2.4.

Kapitalni transferi za zdravstvo

2.2.4.1. Iznos sredstava

2.2.5.
Transferi vjerskim objektima

2.2.5.1. Broj vjerskih objekata

2.3.
Razvoj sporta i modernih
rezidencijalnih zona

615116
Kapitalni transferi
opc¢inama (MZ)

614311 - Tekuéi transferi
neprofitnim
organizacijama-Sport

615116
Kapitalni transferi
opc¢inama (MZ)

Postotna realizacija svih
planiranih projekata s ciljem
razvoja sporta i modernih
rezidencijalnih zona

2.3.1.
Razvoj sportske infrastrukture i
sporta kao javnog interesa

2.3.1.1. Povecanje broja obnovljenih i novoizgradenih sportskih
objekata i ploha

2.3.1.2. Broj projekata iz oblasti sporta

2.3.1.3. Broj odrzanih znacajnijih sportskih manifestacija

2.3.2.
Razvoj modernih rezidencijalnih
zona

2.3.2.1. Postotna realizacija projekta ,Nova llidza
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¢ine llidza uz razvijenu

Op

saobracajnu, komunalnu i ostalu infrastrukturu

rzivi razvoj

¢iti od

ce omogu

$a koja

tita okoli

¢uvanje i zas

3.0

3.1. Zastita i unaprjedenje
stanja okolisa

615116
Kapitalni transferi
opc¢inama (MZ)

614515 — Podrska
poljoprivrednoj
proizvodnji i turizmu

Postotna realizacija svih
planiranih projekata u oblasti
zastite i unaprjedenja stanja

okolisa

3.1.1.
Unaprjedenje kvaliteta zraka

3.1.1.1. Kilometri izgradene gasne mreze

3.1.2.
Unaprjedenje stanja vodotoka

3.1.2.1. Kilometri o¢i§¢enih vodotokova

3.1.2.2. Povr$ina uredenog podrugja oko korita rijeke Zeljeznice

3.1.3.

Poboljsanje energijskih
karakteristika objekata u cilju
ispunjenja opéeg stanja smanjenja
potro$nje energenata

3.1.3.1. Broj objekata

3.1.4.

Podizanje svijesti gradana o znacaju
uredenja i brige o sopstvenom
dvoristu, ulici, mjestu i njegovoj
Cistoci, oCuvanju Zivotne sredine

3.1.4.1. Broj prijavljenih dvorista i balkona na javni poziv

3.1.4.2. Broj podijeljenih sadnica

3.2.
Unaprjedenje kvaliteta
infrastrukture

615116
Kapitalni transferi
opc¢inama (M2)

615116
Kapitalni transferi
opc¢inama (MZ)

Postotna realizacija svih
planiranih projekata s ciljem
poboljSanja saobracajne,
komunalne i ostale
infrastrukture i usluga

3.2.1.
Unaprjedenje saobracajne
infrastrukture

3.2.1.1. Postotna realizacija radova izgradnje saobracajnice llidza
— Hrasnica

3.2.1.2. Postotna realizacija radova izgradnje dvokolosje¢ne
tramvajske pruge llidza-Hrasnica

3.2.1.3. Postotna realizacija lzgradnje pjeSackog mosta kod OBI-a

3.2.1.4. Postotna realizacija izgradnje javne garaze

3.2.1.5. Duzina novoizgradenih saobracajnica

3.2.1.6. Duzina rekonstruiranih saobracajnica

3.2.1.7. Broj asfaltiranih ulica

3.2.1.8. Broj rekonstruiranih mostova

3.2.1.9. Postotna realizacija radova izgradnje iskljucne trake s
magistralne ceste

3.2.1.10. Postotna realizacija radova semaforizacije saobracajnica
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615116
Kapitalni transferi
opc¢inama (MZ)

3.2.2.
Unaprjedenje vodovodne i
kanalizacione mreze

3.2.2.1. Duzina novoizgradene vodovodne mreze

3.2.2.2. Duzina novoizgradene kanalizacione mreze

2 615116 3.2.3. 3.2.3.1. Broj izgradenih niSa za kontejnere

= Kapitalni transferi Unaprjedenje infrastrukture za ] o ]

5 opéinama (M2) gospodarenje otpadom 3.2.3.2. Broj novopostavljenih kontejnera

N 615116 324

o Kapitalni transferi Izgradnja i rekonstrukcija javne 3.2.4.1. Pokrivenost naselja Opcine javhom rasvjetom

] op¢inama (MZ) rasvjete

f, 3.2.5.1. Broj objekata mjesnih zajednica

c >

§_§ 615116 3.2.5. 3.2.5.2. Broj objekata mjesnih zajednica

5= Kapitalni transferi Ulaganja u objekte mjesnih 3.2.5.3. Postotna realizacija planiranih aktivnosti odrzavanja
> opc¢inama (MZ) zajednica

E = 3.2.5.4. Postotna realizacija planiranih aktivnosti povezivanja
s = mjesnih zajednica na IT sistem opcine

=3

’_g 8 8213 L . 3.2.6.1. Broj realiziranih Ugovora o nabavi informatic¢ke i ostale
02 Nabavka opreme qutot_na reghzacua sy!h opreme

= 3.2. 321512 planiranih projekata s ciljem - . — ) .
%E Unaprjedenje kvaliteta Licence za koristenje pobolj$anja Sagbraéajne, 3.2.6.2. Broj realiziranih Ugovora o nabavi licenci za koristenje
ST infrastrukture programa komunalne i ostale programa

g E 821624 infrastrukture i usluga

58 Investiciono odrzavanje 326 3.2.6.3. Broj realiziranih Ugovora o nabavi roba i usluga

o 5 zgrada e

o YRER Nabavka stalnih sredstava

- ar—Y . .. ow

< 5 - 3.2.6.4. Planirani iznos za nabavu-zemljista

30 Nabavka zemljista

= = 821211 N

oL -

29 Nabavka zgrada 3.2.6.5. Planirani iznos za nabavu-zgrade

g 821624

e Investiciono odrzavanje 3.2.6.6. Planirani iznos za nabavu-investiciono odrzavanje

o zgrada

(] . L .

3 615116 3.2.7. 3.2.7.1.Broj usvojenih regulacionih planova

= Kapitalni transferi Pokrivenost provedbeno-planskom

0 o - -

Q opéinama (MZ) dokumentacijom opéine 3.2.7.2. Postotna realizacija provedbe urbanisti¢kog projekta
[42]
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10. PRACENJE I EVALUACIJA

Danasnji trendovi razvoja i globalizacije poti€u organizacije da u jedinstvenosti i
kvaliteti onoga Cime se bavi, potvrduje svoju djelotvornost i uspjesnost, dakle,
organizacije moraju biti sigurne da ono $to radi rade dobro, te da to mogu i dokazati.
|z toga razloga pracenje (monitoring) i vrednovanje (evaluacija) planiranih projekata
pojedinaca, strucnih skupina, ali i same organizacije te njenih organizacijskih jedinica
i njihovih rezultata po utvrdenom kriteriju ili standardu je od iznimne vaznosti.

Za uspjesSnu provedbu StrateSkog plana potrebno je razraditi nacine pracenja i
vrednovanija, tj. kako da se:

e definiraju aktivnosti za kontinuirano pracenje provedbe StrateSkog plana;

e definiraju i osiguraju relevantni, mjerljivi, jasni pokazatelji pracenja i vrednovanja
provedbe StrateSkog plana

e utvrdi metodologija i osigura izrada izvjeStaja (kvartalnih, polugodiSnjih, godisSnjih)

e standardiziraju obrasci koji dokumentiraju primjenu procedure (upitnici, formulari za
evaluaciju, izvjestajni formulari)

e oOsigura da se s rezultatima vrednovanja StrateSkog plana upoznaju i da ih koriste
svi klju€ni nositelji

e provede godiSnja ocjena napretka u provedbi Strategije, koju treba izraditi prije
utvrdivanja budzeta i finansijskih planova za idu¢u godinu.

Od iznimne je vaznosti za strateSko planiranje uspostava sistema koji ¢e pratiti,
evaluirati i izvjeStavati o provedbi strateSkog plana.

Provedbu strateSkog plana potrebno je sistemski i redovno pratiti i mjeriti. Svrha
praéenja je pravovremeno uocavanje odstupanja od plana te ocjena hoce li planirane
aktivnosti imati Zeljeni u€inak na postavljene ciljeve.

Vazna komponenta sistema pracenja je izvjeStavanje. lzvjestaji o ispunjavanju ciljeva
temelje se na kvalitethom pracenju i sadrze procjene koje trebaju dati odgovore na
sljedeca pitanja:

» Moze li se uz razumnu razinu sigurnosti oCekivati da ¢e se provedba do kraja
godine odvijati prema planu?

Ako ne, zasto i Sto je potrebno uciniti da bi se plan ostvario?

Imaju li planirane aktivnosti o¢ekivan u€inak na posebne ciljeve?

Jesu li osigurani svi resursi (administrativni, finansijski, organizacijski)?

Na koji se nacin provodi koordinacija s drugim nositeljima?

Ostvaruju li se posebni i opéi ciljevi u skladu s oCekivanjem?

Jesu li posebni ciljevi i dalje relevantni za opcCe ciljeve odnosno hoce li njihov
doprinos ostvarenju opcih ciljeva biti u skladu s o¢ekivanim rezultatima?
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Dobro definirani pokazatelji rezultata i u€inka olakSavaju sistem pracenja, jer se isti
temelji na izvjeStavanju o tome jesu li realizirane ciljane veli€ine.

Na temelju definiranih pokazatelja rezultata i u€inaka omogucit ¢e se vrlo uspjeSan
sistem pracenja, posto se na temelju navedenih pokazatelja moze utvrditi u kojem
smjeru se realiziraju ciljane veli€ine.

U skladu sa svojim posebnostima, obveznici su obavezni uspostaviti sistem pracenja
te odrediti dinamiku izvjeStavanja kako bi se osigurale informacije o postizanju
postavljenih ciljeva.

Za svaki posebni cilj, odnosno nacin ostvarenja mozZe biti odgovorna samo jedna
osoba, s tim da ista osoba moze biti odgovorna za provodenje viSe posebnih ciljeva,
odnosno nacina ostvarenja strateSkog plana. Preporuka je da se kao odgovorne osobe
za provodenje posebnih ciljeva imenuju voditelji sektora ili voditelji sluzbi, odnosno za
nacine ostvarenja ostali zaposlenici. Rukovodilac ne moze biti imenovan odgovornom
osobom za provedbu posebnog cilja ili nagina ostvarenja, s obzirom da je odgovoran
za provedbu cjelokupnog strateSkog plana.

Osobe imenovane kao odgovorne za provedbu strateSkog plana - odnosno pojedinog
posebnog cilja/naCina ostvarenja - odgovorne su i za izvrSavanje dijela Budzeta
povezanoga s tim posebnim ciliem/nainom ostvarenija.

Temelj za provedbu sistema pracenja i evaluacije je imenovanje odgovornih osoba za
ostvarenje pojedinog posebnog cilja, odnosno donosenje odluke 0 imenovanju osoba
odgovornih za provedbu strateSkog plana, te ukoliko je doSlo do promjene odgovornih
osoba, odluka o0 prenosu ovlasti i odgovornosti za upravljanje finansijskim sredstvima
osiguranim u budzetu za odredenu godinu kako bi se povezali ciljevi, programi i
finansijska sredstva, a ukoliko je doslo do promjene odgovornih osoba za provedbu
strateskog plana.

Ukoliko odgovornost za izvrSenje za neke od posebnih ciljeva odnosno nacina
ostvarenja nije moguce dodijeliti jednoj osobi to je vjerovatno pokazatelj potrebe
preispitivanja postojece organizacijske odnosno programske klasifikacije.

Upravo za ovaj dio procesa strateSkog planiranja od iznimne je vaznosti da pokazatelji
uspjeSnosti budu jasni, mjerljivi i nedvosmisleno izrazeni. U protivnom mijerenje i
nadzor nad njihovom provedbu nisu moguci.Kao prilog sistemu pracenja i evaluacije u
nastavku su dati obrasci putem kojih se moze vrsiti interno pracenje i izvjeStavanje.

Preporuka je da se lIzvjeStaj o provedbi nacina ostvarenja strateSkog plana provodi na
polugodisnjoj i godisSnjoj razini, ali Opéina moze navedene izvjeStaje koristiti i za
potrebe mjesenog odnosno kvartalnog izvjeStavanja.
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1ZVJESTAJ O PRACENJU PROVEDBE STRATESKOG PLANA

Opci cilj 1. Ubrzanje ekonomskog razvoja i unaprjedenje konkurentnosti privrede, sa
posebnim naglaskom na razvoj turizma

OCJENJIVANJA:

DATUM

© 4 < +— +— © < g
- = . S €3 | =<8 | ©3 =8 . -
oo Nacini S a Pokazatelj rezultata = N € 5 c S<c |5 222z Planirana | IskoriStena
Posebni cilj . 3 ©° = < ° O S5 S TS >
ostvarenja %) (output) = 5 .© o 0 = 0 > © = 4 sredstva sredstva
D o () = = = o= Z - ) £ a
(@) > > > o —
o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12
L 1Ll 1.1.1.1. Broj
Dinamiziranje Podrska razvoju ; o : .
A sufinansiranih poslovnih Broj
ekonomskog | poduzetni¢ke inicijative
X X " . planova
razvoja i zapoSljavanju
1.2.1.1. Postotna
realizacija projekta %
izgradnje ziCare Hrasnica | (kumulativ)
—Igman
1.2.1. 1.2.1.2. Postotna
Razvoj turisticke realizacija projekta %
infrastrukture izgradnje Zi¢are Vrelo (kumulativ)
1.2. Bosne — Golo brdo
Turizam kao 1.2.1.3. Metri
polugarazvoja novoizgradenih m
biciklistiCkih staza
1.2.2.
Az_unranje ! izrada 1.2.2.1. Postotna
informativnog T S %
P realizacija planiranih .
materijala i X ; (kumulativ)
d aktivnosti
promotivnog
turistiCkog materijala
1.3. 1.3.1.
Podrska Stimulisanje primarne 1.3.1.1. Broj dodijeljenih Broi
razvoju poljoprivredne plastenika )

poljoprivrede

proizvodnje
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IZVJESTAJ O PRACENJU PROVEDBE STRATESKOG PLANA

Opci cilj 1. Ubrzanje ekonomskog razvoja i unaprjedenje konkurentnosti privrede, sa posebnim naglaskom

narazvoj turizma

DATUM
OCJENJIVANJA:

>
oy — — (O]
© © c O S 0 » =@ &
= o| € o T o c =0 | . .
R = Pokazatelj u€inka 2 NcE| S< S < ;:—:, ©® > o2z | Planirana IskoriStena
Posebni cilj 3 © = ST | 2O C o O8>
) (outcome) ° 02| 2| 52 | =229¢ < sredstva sredstva
s © 2 o= = = O = 7] % [} o
(@) > > > o =
1 2 3 4 5 6 7 8 9
. 11 . Broj privrednih subjekata na ;
Dinamiziranje Y b Broj
. podrucju Opcéine
ekonomskog razvoja
1.2.
Turizam kao poluga Povecanje broja posjetilaca Broj
razvoja
1.3. S L .
Podrska razvoju Broj akt|v2|2r(1ji;ra]zltj§\rl):vredn|h Broj
poljoprivrede 9

101




1ZVJESTAJ O PRACENJU PROVEDBE STRATESKOG PLANA

P .. - . . .. . . DATUM
Opéi cilj 2. Razvijena drusStvena infrastruktura, ravnomjerno rasporedena na cijelom podrucju Opéine OCJENJIVANJA:
X : S £8 | £8 | @8 | cEo8y "
R Nacini o] Pokazatelj rezultata = N € 5 c = = 5 L = oZ Planirana | Iskoristena
Posebni cilj . 20 = T © S S 5 O TT ¢S
ostvarenja S (output) ° 5.9 o =0 | 2 30°cd sredstva sredstva
= © 2 = = O = e 3 o O
(@] > > > o =
o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12
2.1.1.1. Broj lica
kojima je dodijeljena Broj
stipendija
2.1.1.2. Broj lica
kojima je dodijeljena Broj
stipendija
2.1.1.3. Broj Broi
jednokratnih pomodéi )
211 2.1.1.4. Broj lica
Promovisanje kojima je osigurana Broj
socijalne zastite pomo¢
.21 | usocialnu 2.1.1.5. Broj danih .
Odrziv drustveni uklju€enost pomodi Broj
razvoj 2.1.1.6. Broj invalidnih .
lica Broj
2.1.1.7. Broj lica u
stanju socijalne Broj
potrebe
2.1.1.8. Broj korisnika Broi
umrlina za penzionere )
Unaz.riéé’.en'e 2.1.2.1. Iznos
prieden) sredstava za civilnu Iznos (KM)
sustava civilne "
i zastitu
zastite
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2.1.3.
Razvijanje
opcinske
omladinske
politike u skladu

2.1.3.1.
Implementacija
Strategije prema
mladima

%

2.1.3.2. Broj projekata

sa zakonskim za mlade Broj
ropisima i -
gvrgpskim 2.1.3.3. Broj _
X stipendiranih Broj
standardima talentovanih u€enika
2.1.4.
Provedba 2.1.4.1. Broj
projekata finansiranih projekata Broj
borackih borackih udruzenja
udruzenja
2.2.1.1. Postotna %
221, reallzacuei izgradnje (kumulativ)
Dostizanje osnovne Skole
nivoa 2.2.1.2. Postotna
stand.azrda, realizacija %
tehnicke rekonstrukcije V OS (kumulativ)
opremljenosti i Sokolovié Kolonija
29 uslova rada
Poboljsanje, osnovnih i 2.2.1.3. Broj projekata .
ravhomjeran srednjih Skola iz oblasti obrazovanja Broj
raspored
dostupnosti .
drustvene 2.2.2._1._Br01_ : .
infrastrukture organiziranih kulturnih Broj
2.2.2. manifestacija
Unaprjedenje
_kulturnih- 2.2.2.2. Postotna
Institucija i realizacija nabavke o
manifestacija opreme i mobilijara za -
(kumulativ)

Multimedijalni centar
llidza
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2.2.2.3. Broj projekata

iz oblasti kulture Broj
2.2.3.1. Postotna
realizacija izgradnje %
dvonamjenskog (kumulativ)
293 sklonista
Razvoj ostale 2.2._3.2._I_30_stotna .
drustvene ree_lllzacua |zgr_a(31njt_§
infrastrukture opjekta za smjestaj %
djece sa posebnim (kumulativ)
potrebama, obdanista
i Centra za zdravo
starenje
2.2.4.
Kapitalni 2.2.4.1. 1znos 1znoS
transferi za sredstava
zdravstvo
2.2.5.
Transferi 2.2.5.1. Broj vjerskih Broj
vjerskim objekata
objektima
2.3.1.1. Povecanje
broja obnovljenih i
231, novoizgradenih Broj
Razvoj sportske sportskih objekata i
infrastrukture i ploha -
23 sporta kao _2.3.1.2. Broj projekata Broj
Razvoj sportai | javnog interesa iz oblasti sporta
modernih 2.3.1.3. Broj odrzanih
rezidencijalnih znacajnijih sportskih Broj
zona manifestacija
2.3.2.
Razvoj 2.3.2.1. Postotna %
modernih realizacija projekta (kumulativ)
rezidencijalnih ,Nova llidza“
zona
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IZVJESTAJ O PRACENJU PROVEDBE STRATESKOG PLANA

Opci cilj 2. Razvijena drustvena infrastruktura, ravnomjerno rasporedena na cijelom podrucju Opc¢ine

DATUM
OCJENJIVANJA:

=]
+— — +— ©
= @© c T »n 7] =2 © S
5 ® R ol SEo| ®o c =0 W : o
Posebni cili < < Pokazatelj u¢inka Lé §_§ = £ S £ ;i—:, 3zaz Planirana IskoriStena
] S o (outcome) % 52| 50| =0 |3 go gg sredstva sredstva
- © = aS|=g| OE % Qg
(@) > > > o =
1 2 3 4 5 6 7 8 9
2.1. Povecanje broja zaposlenih Broj
Odrziv drustveni socijalno isklju¢enih i ugrozenih (kumulativ)
razvoj osoba
2.2.
ravn:rg'be?gﬁarrg:’ ored Postotna realizacija svih planiranih %
dontu nost? projekata s ciliem poboljSanja (kumulativ)
up drustvene infrastrukture
drustvene
infrastrukture
Razvo?gborta i Postotna realizacija svih planiranih %
modernih projekata s ciliem razvoja sporta i (kumulativ)

rezidencijalnih zona

modernih rezidencijalnih zona
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1ZVJESTAJ O PRACENJU PROVEDBE STRATESKOG PLANA

Opdéi cilj 3. O¢uvanje i zastita okoliSa koja ¢e omoguditi odrzivi razvoj Opcéine llidZza uz razvijenu saobracajnu,

komunalnu i ostalu infrastrukturu

OCJENJIVANJA:

DATUM

(1] — — — (o] =
c © IR T n = ®© S
T ) c © c = © || . .
- Nagdini 2 a Pokazatelj rezultata é’ g2 5 c S c ;,_E, ® > o Z Planirana | Iskoristen
Posebni cilj ] 39 = ol O IEES 8T8 oS
ostvarenja S (output) ° 5.9 o 2 = O >° e <] sredstva | asredstva
O > > > @) —
o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12
3.1.1. 3.1.1.1. Kilometri
Unaprjedenje izgradene gasne Km
kvaliteta zraka mreze
3.1.2.1. Kilometri Km
ocCiS¢enih vodotokova
3.1.2.
Unaprjedenje "
stanja vodotoka 3.1.2.2. Povrsmav_
uredenog podrudja Km?
7 :’:1 . oko korita rijeke
as_tlta I Zeljeznice
unaprjedenje
stanja okolisa
3.1.3. 3.1.3.1. Broj objekata Broj
PoboljSanje
energijskih
karakteristika
objekata u cilju
ispunjenja op¢eg o _
stanja smanjenja 3.1.3.1. Broj objekata Broj
potrodnje
energenata

106




3.1.4.
Podizanje svijesti
gradana o
znacaju uredenja
i brige o
sopstvenom
dvoristu, ulici,
mjestu i hjegovoj
Cistoci, oCuvanju
Zivotne sredine

3.1.4.1. Broj
prijavljenih dvorista i
balkona na javni poziv

Broj

3.1.4.2. Broj
podijeljenih sadnica

Broj

3.2.
Unaprjedenje
kvaliteta
infrastrukture

3.2.1.
Unaprjedenje
saobracéajne
infrastrukture

3.2.1.1. Postotna
realizacija radova
izgradnje
saobracajnice llidza —
Hrasnica

%
(kumulativ)

3.2.1.2. Postotna
realizacija radova
izgradnje
dvokolosje¢ne
tramvajske pruge
llidza-Hrasnica

%
(kumulativ)

3.2.1.3. Postotna
realizacija lzgradnje
pjeSackog mosta kod
OBl-a

%
(kumulativ)

3.2.1.4. Postotna
realizacija izgradnje
javne garaze

%
(kumulativ)

3.2.1.5. Duzina
novoizgradenih
saobradajnica

Km

3.2.1.6. Duzina
rekonstruiranih
saobracajnica

Km
(kumulativ)

3.2.1.7. Broj
asfaltiranih ulica

Broj

107




3.2.1.8. Broj
rekonstruiranih Broj
mostova
3.2.1.9. Postotna
realizacija radova o
izgradnje isklju¢ne (kumlj)lativ)
trake s magistralne
ceste
3.2.1.10. Postotna
realizacija radova %
semaforizacije (kumulativ)
saobracéajnica
322 3.2.2_.1. Duzina
) . novoizgradene Km
Unaprjedenje .
. vodovodne mrezZe
vodovodne i 3222 Dus
kanalizacione <44 Duzina
y novoizgradene Km
mreze P .
kanalizacione mreZe
323 3.2.3.1. Broj
Una .r'e.d.en'e izgradenih nisa za Broj
. Pr) 3 kontejnere
infrastrukture za :
. 3.2.3.2. Broj
gospodarenje novopostavljenih Broj
otpadom P | |
kontejnera
3'2'4'. . 3.2.4.1. Pokrivenost
Izgradnja ! naselja Opc¢ine %
rekonstrukcija . .
. ) javnom rasvjetom
javne rasvjete
3.2.5.1. Broj objekata Broi
mjesnih zajednica )
Ul 3.2.5. 3.2.5.2. Broj objekata Broi
—aganjau . mjesnih zajednica )
objekte mjesnih
zajednica 3.2.5.3. Postotna y
realizacija planiranih (kumuolativ)
aktivnosti odrzavanja
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3.2.5.4. Postotna
realizacija planiranih
aktivnosti povezivanja
mjesnih zajednica na
IT sistem opcine

%
(kumulativ)

3.2.6. Nabavka
stalnih sredstava

3.2.6.1. Broj
realiziranih Ugovora o
nabavi informaticke i
ostale opreme

Broj

3.2.6.2. Broj
realiziranih Ugovora o
nabavi licenci za
koriStenje programa

Broj

3.2.6.3. Broj
realiziranih Ugovora o
nabavi roba i usluga

Broj

3.2.6.4. Planirani
iznos za nabavu-
zemljista

Iznos (KM)

3.2.6.5. Planirani
iznos za nabavu-
zgrade

Iznos (KM)

3.2.6.6. Planirani
iznos za nabavu-
investiciono
odrzavanje

Iznos (KM)

3.2.7.
Pokrivenost
provedbeno-
planskom
dokumentacijom
opcine

3.2.7.1.Broj usvojenih
regulacionih planova

Broj

3.2.7.2. Postotna
realizacija provedbe
urbanisti¢kog projekta

%
(kumulativ)
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IZVJESTAJ O PRACENJU PROVEDBE STRATESKOG PLANA

Opéi cilj 3. O¢uvanje i zastita okoliSa koja ¢e omoguéiti odrzivi razvoj Opéine llidza uz razvijenu saobracajnu, DATUM
komunalnu i ostalu infrastrukturu OCJENJIVANJA:
=}
— +— +— ®
© © c O © 0 %) = © £
- © c © c = © ) -
o S o Pokazatelj ucinka é’ N 2 = 2 S 2 ,g >0z Planirana Iskoristena
Posebni cilj 5 ©° = TS | 2O S5 CST8S >
) (outcome) S 52| 32| F2 | 229%¢ < sredstva sredstva
- © 2 aS | =T| ©F% mgmﬂ
o > > > °c®=
1 2 3 4 5 6 7 8 9
3v1 . Postotna realizacija svih planiranih 0
Zastita i . C %
. . . projekata u oblasti zastite i .
unaprjedenje stanja iedenia stania okoli& (kumulativ)
okoli&a unaprijedenja stanja okoliSa
3.2. Postotna realizacija svih planiranih
Unaprjedenje projekata s ciliem poboljSanja %
kvaliteta saobracajne, komunalne i ostale (kumulativ)
infrastrukture infrastrukture i usluga
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